Laurea Magistrale in Biologia Marina
Condizione occupazionale laureati 2020 ad un anno dalla laurea (Dati AlmalLaurea)
Relazione - Quadro C2 Scheda SUA-CdS

Le informazioni sull'occupazione sono state ricavate dalla banca dati di AlmalLaurea. | dati
occupazionali a un anno dalla Laurea si riferiscono ai laureati nell'anno solare 2020.

Ad un anno dalla laurea, il 74% dei laureati ha risposto al questionario, con una percentuale di donne
(60,5%) superiore agli uomini (39,5%). A un anno dalla laurea magistrale in Biologia Marina la
percentuale dei laureati che ha partecipato ad almeno un’attivita di formazione ¢ del 53,6%, valore
leggermente inferiore all’anno precedente (56,3%). La percentuale complessiva di laureati impegnati
in dottorati o scuole di specializzazione e pari al 10,7 %, mentre quella di laureati impegnati in stage
in azienda ¢ del 10,7%.

Il tasso di occupazione (def. Istat -forze lavoro) a un anno dalla laurea & del 69,6%, valore
sensibilmente superiore rispetto all’anno precedente (43,8%) ed in linea a quello della media
nazionale e dell’area geografica di riferimento (tasso di occupazione del 66,1% e 69,1%,
rispettivamente). Considerando come non occupati i dottorandi o eventuali borsisti, la percentuale di
lavoratori a un anno dalla laurea é del 42,9%, superiore rispetto all’anno precedente (37,5%).

La percentuale di coloro che non lavorano e non cercano un lavoro é del 17,9 %, valore leggermente
superiore rispetto al 12,5% dell’anno precedente.

Tra gli occupati, il 75% ha iniziato a lavorare dopo la laurea, impiegando in media 3,5 mesi per
trovare lavoro dall’inizio della ricerca. La tipologia di attivita lavorativa ¢ per il 45,5% nel settore
privato e per il 36,4% nel settore pubblico. La diffusione delle attivita part-time si attesta intorno al
27%. Circa il 91% dei laureati occupati a un anno dalla laurea lavorano nel settore dei servizi e circa
il 9% nel settore dell’industria. 1l 54,5% dei laureati svolge professioni intellettuali, scientifiche e di
elevata specializzazione. Le opportunita lavorative sono distribuite prevalentemente al nord (63,7%)
e il 9,1% dei laureati occupati svolgono attivita lavorative all’estero. La retribuzione mensile netta ¢
pari a 1251 euro in sensibile aumento rispetto all’anno precedente (888 euro) ed in linea con quella
della media nazionale ¢ a quella dell’area centro Italia (1226 e 1261 euro, rispettivamente). 1l 63,6%
dei laureati ritiene la laurea molto efficace nel lavoro svolto. La soddisfazione per il lavoro svolto, in
una scala da 1 a 10, e molto positiva (8,5), nettamente superiore rispetto all’anno precedente (5,2) e
piu elevata rispetto alla media nazionale e dell’area geografica di riferimento (7,8 in entrambi i casi).
A tre anni dalla laurea, il 71,4% dei laureati ha partecipato ad almeno un’attivita di formazione, di
cui il 32% si e iscritto o0 ha concluso un corso di dottorato. Il tasso di occupazione (def. Istat - forze
lavoro) risulta essere del 78,9%, valore leggermente inferiore rispetto all’anno precedente (82,4%) e
alla media nazionale (83,7%), mentre quello di disoccupazione risulta essere dell’8%. Riguardo la
tipologia dell’attivita lavorativa, circa il 54% dichiara di svolgere professioni intellettuali, scientifiche
e di elevata specializzazione. Tra i laureati che hanno partecipato all’analisi, circa il 77% sono
coinvolti nell’erogazione di servizi, mentre circa il 15% e impiegato nel settore industriale. A tre anni
dalla laurea, oltre la meta dei laureati ritiene che la laurea conseguita sia molto efficace nel lavoro
svolto, con una percentuale di laureati che utilizzano le competenze acquisite in misura elevata pari
al 53,8%. La soddisfazione per il lavoro svolto, in una scala da 1 a 10, e pari a 8,0, in linea con il
panorama nazionale (7,9) e al dato dell’area geografica centro (8,0).

A 5 anni dalla laurea, il 76% dei laureati ha proseguito in un percorso di formazione post-laurea. 1l
32% frequenta o ha concluso un dottorato di ricerca.

A 5 anni dalla laurea, il tasso di occupazione (def. Istat - Forze di lavoro) é pari al 88,2%, valore in
linea con quello della media nazionale e a quella dell’area centro Italia (86,3% e 92,2%,
rispettivamente). 11 50% e 45% dei laureati € impiegato nel settore privato e pubblico, rispettivamente.
Il 90% lavora nell’ambito di servizi di cui I’istruzione e la ricerca risulta essere il settore piu
importante (60%), mentre il settore dell’industria assorbe solo il 5% dei laureati. A distanza di 5 anni,
la percentuale di chi non utilizza per niente le competenze acquisite con la laurea é del 10%, con un
grado di soddisfazione per il lavoro svolto pari a 8,3 (su un punteggio da 1 a 10), valore leggermente



superiore al dato nazionale e dell’area centro (8,1 in entrambi i casi). La retribuzione mensile netta a
5 anni dalla laurea (1209 Euro) € ca. il 20% inferiore rispetto a quella nazionale e dell’area centro
(1498 Euro e 1524 Euro, rispettivamente).

In conclusione, i dati dopo 1 anno dalla laurea evidenziano tempi di ingresso nel mercato del lavoro
(3,5 mesi) e percentuali di occupati che utilizzano in misura elevata le competenze acquisite con la
laurea (64%) leggermente migliori rispetto ai valori della media nazionale (4,1 mesi e 55.9%). Questo
dato e accompagnato da retribuzione mensile e soddisfazione per il lavoro in linea o superiore con il
dato nazionale e dell’area centro.



Condizione occupazionale

Anno dl Indagine: 2021
dall aggiomatl ad aprile 2022
Ateneo: Universlts Politecnica delle Marcha - laurea maglstrals blennale
Classe: blologla (LM-5)
Corso: blologla marina [LM-5)

Coilettivo
{vaior 2550l Laureati inteistat - o
Laureat del 2020 3 1 anno: 36 23 23
Laureat del 2018 a 3 anni: 51 28 19 schedadl io
Laureat del 2016 a 5 anni: 4 25 17 schedadl o

(B} per una migliore confromtablits della documentazione, sl dporiano | datl relativl al soll 1aursat] che non lavoravans al
momanto della laurea.

Tasso di occupazionel!]

1 1anne 3 annl 5 annl
COTED 68,6% TE9% 85,2%
classe tolake atanel 66,1% 8% 86,3%
S
[
1 anna 5 annl 5 anni

Tempi di ingresso nel mercato del lavero, dall'inizio della ricerca al reperimento del primo lavoro
[(medie, in mesi)

10 masl 1anne 3 annl 5 annl
COrsn 6.8 masl
dasse totale atenel 8.1 masl

& maal
& masl
5 whni

Oecupati che, nel lavoro, utilizzanoe in misura elevata le competenze acquisite con la laurea

100 1 anno 3 annl 5 annl
COTsD 62,5%  SEE%  462%
classe totale atznel S04%  53E%  650%

S
[
1 anns 5 ann 5 anni

Retribuzione mensile netta (medie, in euro)

2,030 1 anno 3 annl 5 annl
COrED 1231 1.320 1.209
classe tolale atenel 1226 1.381 1.453
1,030
o
1 anna 5 wnn 5 anni

Soddisfazione per il lavoro svolto (medie, scala 1-10)

1anne 3 annl 5 annl

COrED B5 a0 B3
. I I classe tolake atanel 7B 7.8 B.1

1 anns 5 Al § annl

KW RINE WD EG

" 5on0 considerat] cecupat futh coln che dchiarans dl SvOIgere UNa qualsias atihita, anche o farmazione o Non In regola, purche
retriulta.



Condizione occupazionale

Anno gl Indagine: 2021

dall agglomat] ad aprile 2022
Ateneo: Universlta Polltecnica delle Marche - laurea maglstrale blennale
Classe: blologla [LM-5)
Corsa: blologla marina [LM-8)
Ripartizione terrfionale sede del corso: Ceniro
Coilettivo
{walor] a5zl Lawreati Intervisiatl o
Laureati gel 2020 3 1 anna: 3B 23 23 schedadl [}
Laureat del 2018 a 3 anni: 51 i 19 scheda dl [[+]
Laureat del 201E a & anni: 41 25 17 scheda dl [}

1B} Per una migliare confrontabliita della documentazione, sl fporano | datl relativl al 2ol laureat! che non lavoravane al
momanto dalla lauras.

Tasso di u-ncupaziune“]

100% 1 anno 3 annl S annl
COrs0 £9.6% TE,5% a8,2%
classa Caniro B9.1% 82.3% 92,9%
L
%
1 ahie 3 ahn 5 anfi

Tempi di ingresso nel mercato del lavore, dall'inizic della ricerca al reperimento del primo lavoro
(medie, in mesi)

18 il 1 anno 3 annl S annl
Lors0 6,3 mesl
classe Centro &,1 mesl

5 i

O i

§ ahhl

Deccupati che, nel lavoro, utilizzano in misura elevata le competenze acquisite con la laurea

10 1 anno 3 annl 5 annl
COrs0 B2.5% S5.6% 46,2%
classa Caniro £9.3% 51.6% 69,3%
£l
%
1 anng % annl § annl

Retribuzione mensile netta (medie, in euro)

2000 1 anno 3 annl S annl
COrs0 125 1.320 1209
classa Canfro 1261 1.402 1532
1,000
o
1 mnns 3 mnn 5 anni

Soddisfazione per il lavoro svolto (medie, scala 1-10)

R L RERE D EG

1 anno 3 annl S annl

COrs0 8BS g0 B3
. I I classe Centro 7B 8.0 B.1

1 anna 5 ann § annl

11 50M0 consideratl ceeupat At coloro che dchiarant dl SVDIgEre Una qualsias! atihita, anche ol TamMaziene o non In regola, purche
retrioulta.



Dipa
ppo disciplinare:
di laurea: blologia (LM-6, 6/5)
di laurea: biologia marina (LM-6)
Izione octupazionale alla laurea: tutbe

-

Per una migliere lettura del dati o consulting le note metedologiche

Salvo diversa &l Ia ripr 2 finl mon
commerciall & con ctazione della fonte

La scheda-dati visualizzata fa riferimento ella definizione pia
restrittiva di te (che esclude quanti sono | i in
attivith di formazions retribuita).

Consulta la scheda-dati riferita alla definiziona meno
restrittiva di occupato

Per maggior dettagli sulle definizionl di occupato cfr. note
metodologicie

1. Popolazione analizzata

Collettive
selezionato (per anni dalla laurea)

Laureati 2020 Laureati 2018 Laureati 2016

a1 anno a3 anni &5 anni
Numero di laureati 38 51 41
Numero di intervistati 8 8 25
_Tasso di risposta sul totale dei laureati 3,7 54,9 61,0
Tasgo di risposta sul laureati contattabili 1 75,7 63,6 83,3
Genere (%)
Uarnini 39,5 39,2 41,5
__ Donne 60,5 60,8 58,5
_Etd alla laurea (medie, in anni) 1 26,7 27,1 26,9
Voto di laurea | medie, in 110-mi) -1 109,9 110,3 110,1
Durata degli studi (medie, in anni}) 3,0 2,8 2,5
Indice di ritardo _] 0,52 022 0,11

F ad un'a di formazi

lurea (%) 1 HIVILS di formazione post- 53,6 4 76,0

Attivitd di post-laurea: conclusa/in corse (%
Collaborazions volontara - 10,7 12,0
- T 40
Dottorata di ricerca 3.6 32,4 32,0
Scuola di specializzazione 71 10,7 40
Master universitario di primo lvello 3,6 3,6 12,0
| Master universitario di secondo livello = 7.1 8,0
| Altro tipo di master 10,7 3,6 24,0
10,7 25,0 24,0
Corsa di fTormazione professionale - - a0
Artivied sostenuta da borsa di studie 28,6 ER 35,0




3. Condizione occupazionale

Condizione occupazionale (%) 1
Levarans
Hon lavorand & non oercano
Hon lavorans ma cercano
Esperianze di lavoro post-laurea [%)
Hon lavorans ma hanno lavorato dopo la lavrea
HNon hanna mai lavorato dopao |a laurea
Tasso di occupazione |
Uarmini
Donne
Totale
Tasso di disoccupazione ]

4, Ingresso nel mercato del lavoro

HNumero di occupati ]
Occupati: condizione occupazionale alla laurea (%)
Proseguond il lavoro iniziato prima della laurea
Non proseguons il lavors iniziato prima della lseres
Hanno iniziato a lavorare dopo la lavres
Occupati: tempi di ingresso nel mercato del lavoro {meadie,
in mesi) |

Tempo dalla laurea all'inizio della ricerca del primo laveno
Tempo dall'inizio della ricerca al reperiments del primo lavoro
Tempo dalla laurea al reperimento del primo lavoro

5. Caratteristiche dell'attuale lavoro

Collettivo

selezionato (per anni dalla laurea)

Laureati 2020 Laureati 2018 Laureati 2016

al anng

17,9
9,3

21,4
15,7

41,7
&7,5
67,9
29,6

Collettivo

selezionato (per anni dalla laurea)

50,0
32,1

i

17,9
25,0
25,0

78,6
as5,7
82,1

8,0

a0,0
20,0

i

16,0
4,0

30,0
32,0
92,0

Laureati 2020 Laureati 2018 Laureati 2016

al anno
12
16,7

B3
75,0

2,2
35
57

Collettive

selezionato (per anni dalla laurea)

14

14,3
14,3
71,4

1,4
1,8
5,3

15,0
20,0
65,0

1,9
5,0
7.9

Laureati 2020 Laureati 2018 Laureati 2016

a1 anno a 3 anni a 5§ anni
Professione svolta (%)
Imprenditor, legislatorl & alta dirigenza - - -
Profession intellettuall, scientifiche e di elevata specializzazione 54.5 53.8 75,0
Professionl tecniche 7.3 30,8 10,0
Profession] esecutive mel lavoro d'ufficio 5.1 15,4 15,0
Altre professioni -1 9,1 - -
Tipologia dell'attivitd lavorativa [%)
Autonomeo ] 9,1 7,7 5,0
Ternpds indeterminato - 23,1 20,0
Contratti formativi 1 91 15.4 -
Hon standard —1 45,5 46,2 55,0
Assegno di ricerca 9.1 = 10,0
Parasubordinato -1 5.1 - -
Altro aubonomeo ] 18,2 1.7 10,0
Senza contratto - - -
Diffusione dello smart working (%) 18,2 23,1 10,0
Diffusione del part-time [ %) 27,3 7,7 20,0
Numero di ore settimanali di lavero (medie) 1 33,8 37,8 28,5









Collettivo selezionato:

cambia

anno di indagine: 2021
anni dalla laurea: 1, 3, 5
& Hgo di corso: auren magistrale bieanale
TUTTI Facoltd/Dipartimento/Scuola: tutte
gruppa disciplinare: Scientifico
GLIATENEL  classe di laurea: biologla (LM-6, 6/5)
condizione occupazionale alla laurea: tutte

Per una rigliore lettura del datl si consulting le note metodologiche

Salvo diversa indicazi sl autorizza la ripreduzione a finl non
mmlemmﬂdhw

La scheda-dati visualizzata fa riferiments alla definizione pid
restrittiva di occupato [che esclude quanti sono impegnati in
attivith di formazione retribuita).
Consulta la scheda-dati riferita alla definizione meno
restrittiva di occupato

Per maggior dettagli sulle definiziani di to cfr. note

1. Popolazione analizzata

Collettive
selezionato (per anni dalla laurea)

Laureat! 2020 Laureati 2018 Laureati 2016

a1 anno a3 anni a5 anni

Numero di laureati 3.039 3.238 3.215

_Numero di intervistati 1.988 1.673 1.887

_Tasso di risposta sul totale dei laureati 1 65,4 51,7 58,7

Tasso di risposta sul laureati contattabili T4 67,5 66,3
Genere (%)

Uarmini 26,2 27,2 23,7
___Donne 738 72,8 76,3
_Eth alla laurea (medie, in anai) 1 27,1 27,1 27,2

Voto di laurea {medie, in 110-mi) 1 1094 109,0 108,59
Durata degli studi (medie, in anni) .8 7 2,7
Indice di ritardo ] 0,38 ;19 0,19

I-".: g:, S P ad almeno un'attivitd di formazione post- 56,3 73,0 67,8
Attivitd di formazione post-laurea: conclusa/in corso (%
_per attivitd)
Collaboraziene volontaria 9.3 15,5 12,3
Tirecinia/ praticantato 4,1 741 6,9
Dattorate di ricerca 13,8 25,0 22,8
Scuola di 2 4.7 55
Master universitario di prime livello 33 7,7 a2
| Master universitario di secondo livello 6.4 9,7 11,0
| Altro tipo di master &0 8.4 0.5
. Stage in azienda 119 19,2 19,2
Corso di formazione professionale 31 4.4 4,1
Attivith sostenuta da borsa di studic iz4 14,5 15,0




3. Condizione cccupazionale

Condizione occupazionale (%) 1
Lavarand
Hon lavorano & non cercano
Hon lavarano ma cercans
Esperienze di lavoro post-laurea [ %)
Non lavorand ma hanno lavorabs dopo la laures
Mon hanna mal lavorato dopo la laurea
Tasso di mplﬂﬂﬂ. =1
Uarnini
Danmne
Totale
Tazso di dinﬂcupﬂ:lnu =]

4, Ingresso nel mercato del lavoro

Numera di soccupati ]
Oecupati: condizione occupazionale alla laurea [%)
Proseguond il lavord iniziate prima della laurea
Non proseguons il lavoro iniziato prima della lasres
Hanno iniziabto & lavorare dopd la lawrea
Occupati: templ di ingresso nel mercato del lavoro (medie,
in masi) 1
Termpo dalla laurea all'inizio della ricerca del primo laveno
Ternpo dall'inizio della ricerca al reperimentd del primo [Bvoro
Ternpo dalla laurea al reperimento del primo laveno

5. Caratteristiche dell'attuale lavoro

Collettivo

selezionato (per anni dalla laurea)

Laureati 2020 Laureati 2018 Laureati 2016

a 1 anno

43,8
5.2

i

27,0

14,1
42,1

66,5
68,1
67,7
11,6

Collettive

selezionato (per anni dalla laurea)

59.4
27.4

fi

13,2

14,2
26,4

74,8
15,8

9,4
13,2
12,0

20,5
85,3
86,5

6,7

Laureati 2020 Lauraati 2018 Lauraeati 2016

a 1 anng

871

10,0
13,5
76,5

1,1
4,1
5,2

Collettivo
selezionato {(per anni dalla laurea)

6.6
14,5
78,9

17
71
a8

1.411

4,0
12,3
83,7

2,0
8,0
10,0

Laureat] 2020 Laureati 2018 Laureati 2016

a 1 anno a3 anni a 5§ anni
Professione svolta (%)
Imprenditor, legislator e alta difigenza 0,6 0,6 1,1
Professiond intellettuall, scientifiche e di elevata specializzazions 66,4 68,5 78,0
Professionl tecniche 20,0 22,3 11,6
Profession esecutive el lavoro d'ufficio 6,3 5.3 5.1
Altre professioni -1 6,8 3,3 3,2
Tipologia dell’attivitd lavorativa (%)
Autonomo 1 12,2 16,4 16,8
Ternpo indeterminato 15,5 30,3 39,2
Contratti formativi 1 6,9 7.0 1,2
Mon standard 1 46,4 33,0 30,8
Assegno di ricerca 7.0 3.3 7.8
Parasubordinato - 4,0 2,0 2,7
Altro autonoma ] 5.4 2,2 0.9
Senzs contratio 2.7 0,6 0,1
Diffusione dello smart working (%) 20,6 25,1 24,7
Diffusione del part-time (%) 27,3 16,2 9.8
Mumers di ore settimanali di lavors (medie) 1 32,4 34,1 34,3



UL LS

Metslmeccanica e meccanics di precisic
I

Retribuzione mensile netta (medie, in euro)
Donne 1,158 1.365 1.479




8. Utilizzo e richiasta della laurea nell'attuale lavoro | cgjjesive
selezionato (per anni dalla laurea)

Laureati 2020 Laureati 2018 Laureati 2016

a1l anno a % anni a5 anni
Laureati che proseguoneo il lavero iniziato prima della
laurea: hanno notate un miglioramento nel proprio lavoro 38,1 54,0 39,3
dovuto alla laurea (%)
La ti che p a il lavere iniziato prima della
laurea & che hanno notato un miglioramento nel lavoro: tipe
di miglioramento {%)
Dal punto di vista economico 25,0 11,8 -
Mella posizione lavorativa 1E,8 41,2 40,8
Helle mansioni Svolte 18,8 20,6 9.1
Helle competenze professionall irs 26,5 50,0
Sotto altrd punti di vista - - -
Utilizzo delle competenze acquisite con la laurea [ %)
In misura elevata 55,9 53,1 624
In migura ridotts 30,6 55 30,3
Per niente 13,5 11,3 7.3
Adeguatezza della formazione professionale acquisita
all'universitd (%)
Molto adeguata 61,1 57.5 66,5
Poco adeguata 26,6 32,9 27,1
Per niente adeguata 12,2 9.5 6,4
Richiesta della laurea per 'attivith lavorativa (%)
Richiesta per legge 57,6 57,2 70,1
Hon richiesta ma necessaria 16,1 18,3 13,6
Hon richiesta ma utile 15,7 18,1 11,4
Mon richiesta né wile 10,6 6,3 4.9

9. Efficacia della laurea e soddisfazione per I'attuale | ¢ jjemive
lavore selezionato (per anni dalla laurea)

Laureati 2020 Laureati 2018 Laureati 2016

a1l anno a % anni a5 anni

Efficacia della laurea nel lavoro svolto (%) -1
Molto efficace/ Efficace 0,7 73,2 79,8
Abbastanza efficace 16,5 17,3 13,4
Poco/Per nulla efficace 12,8 9,6 6,8
Soddisfazions per il lavero svolte (medie, scala 1-10) 7 7,9 8,1
Occupati che cercano lavoro (%) 31,6 22,4 16,8

Profile dei laureati
Aprile 2022 - Consorzic Interuniversitario Almalaurea
Salvo diversa indicazione, si autorizza la riproduzione a fini non commerciali e con citazione della fonte



