
 

                                                                                                                                                  
VERBALE DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 

N^7 DEL 10 MARZO 2026 
A.A. 2025/2026 

 
L’anno 2026 addì 10 del mese di marzo alle ore 15.00 si riunisce in presenza presso l’Aula 
Azzurra “Mario Giordano” – Edificio 3 di Scienze il Consiglio del Dipartimento di Scienze 
della Vita e dell’Ambiente in seduta ordinaria. 
La situazione delle presenze all’inizio della seduta è quella riportata in tabella: 
 

 RIF NOMINATIVO PRESENTE GIUSTIFIC. ASSENTE 

1 OR BEOLCHINI Francesca X   

2 OR CANAPA Adriana X   

3 OR CAPUTO BARUCCHI Vincenzo  X  

4 OR CARNEVALI Oliana  X  

5 OR CERRANO Carlo X   

6 OR CIANI Maurizio X   

7 OR DANOVARO Roberto  X  

8 OR DELL’ANNO Antonio X   

9 OR MARIANI Paolo X   

10 OR MARINCIONI Fausto  X  

11 OR NEGRI Alessandra  X  

12 OR OLIVOTTO Ike  X  

13 OR REGOLI Francesco  X  

14 OR SPINOZZI Francesco X   

15 OR TOTTI Cecilia Maria X   

16 AS ACCORONI Stefano X   

17 AS AMATO Alessia X   

18 AS ANNIBALDI Anna X   

19 AS BACCHETTI Tiziana X   

20 AS BARUCCA Marco  X  

21 AS BENEDETTI Maura  X  

22 AS BIANCHELLI Silvia X   

23 AS BISCOTTI Maria Assunta X   

24 AS BIZZARO Davide X   

25 AS CALCINAI Barbara X   

26 AS CANONICO Laura  X  

27 AS COMITINI Francesca  X  

28 AS DAMIANI Elisabetta  X  

29 AS DI CAMILLO Cristina  X  

30 AS FABRI Mara  X  

31 AS FALCO Pier Paolo X   

32 AS FANELLI Emanuela  X  

33 AS FRONTINI Andrea X   
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34 AS GALEAZZI Roberta  X  

35 AS GEROTTO Caterina X   

36 AS GIOACCHINI Giorgia X   

37 AS GIORGINI Elisabetta X   

38 AS GIOVANETTI Eleonora  X  

39 AS GORBI Stefania X   

40 AS ILLUMINATI Silvia X   

41 AS LA TEANA Anna  X  

42 AS MARADONNA Francesca X   

43 AS MARAGLIANO Luca  X  

44 AS MOBBILI Giovanna X   

45 AS ORTORE Maria Grazia  X  

46 AS NORICI Alessandra X   

47 AS PUCE Stefania X   

48 AS RINDI Fabio  X  

49 AS SABBATINI Anna X   

50 AS SCIRE’ Andrea Antonino   X 

51 AS TRUCCHI Emiliano   X 

52 AS TRUZZI Cristina  X  

53 AS VIGNAROLI Carla  X  

54 RIC CACCIAMANI Tiziana  X  

55 RIC RINALDI Samuele  X  

56 RTT BECCI Alessandro X   

57 RTD BORGIA Luisa  X  

58 RTD CARDUCCI Federica  X  

59 RTD COPPARI Martina  X  

60 RTD DI MUCCIO Giovanni X   

61 RTD GAMBI Cristina  X  

62 RTD GIOIA Eleonora X   

63 RTT GIROLAMETTI Federico  X  

64 RTD LO MARTIRE Marco  X  

65 RTT MEMMOLA Francesco X   

66 RTT MEZZELANI Marica  X  

67 RTD MINNELLI Cristina X   

68 RTD NARDI Alessandro  X  

69 RTD ORLANDO Patrick X   

70 RTD RIPANTI Francesca X   

71 RTD ROMAGNOLI Alice X   

72 RTD ROVETA Camilla X   

73 RTD SIMONI Serena X   

74 RTD VARRELLA Stefano X   

75 T.A FATTORINI Daniele X   

76 T.A FEDERICI Selene X   

77 T.A GIARDI Paola X   
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78 T.A. GIARDINI Mara X   

79 T.A. NISI CERIONI Paola   X 

80 T.A. PARONCINI Paolo   X 

81 T.A. ROMAGNOLI Tiziana X   

82 T.A. TORSANI Fabrizio X   

83 SEG. PROPETI Sara X   

84 SEG. GRIZI Laura X   

85 ASS. DA ROS Zaira X   

86 DOC. CARIDI Francesca X   

87 ST CANIGLIA MARA  X  

88 ST CORVETTIERO Giulia X   

89 ST DI MARZO Federica  X  

90 ST IACOVELLA Xavier Paulo   X 

91 ST MASTROMATTEO Rosa   X 

92 ST PELINO Damiano X   

93 ST PERSIA Damiano   X 

94 ST RICCITELLI Jacopo   X 

95 ST RIVOLTA Stefano  X  

96 ST VALLASI Emili   X 
Legenda      OR –  Professore Ordinario 
 AS –  Professore Associato 
 RIC –  Ricercatore 

RTD –  Ricercatore tempo determinato 
PC –  Professore a contratto 
T.A. –  Rappresentante Personale Tecnico-Amministrativo 
ASS –  Rappresentante assegnisti 
ST –  Rappresentante studenti 
DOTT –  Rappresentante dottorandi 

 
Constatato, pertanto, che risultano presenti n. 51 consiglieri, assenti giustificati n. 36 
consiglieri e assenti n. 9 consiglieri, la seduta è valida. 
 
Presiede la seduta la Direttrice del Dipartimento Prof.ssa Francesca Beolchini. 
Svolge le funzioni di Segretario la Dott.ssa Sara Propeti, in qualità di Responsabile 
dell’Ufficio amministrativo del Dipartimento. 
Il Responsabile dell’Ufficio Amministrativo, con nota del 30.03.2023 prot. 68129, ha 
delegato alla Dott.ssa Laura Grizi, Responsabile dell’Ufficio Nucleo Didattico, la funzione 
di verbalizzazione con riguardo ai punti all’ordine del giorno relativi alle materie segnate 
(ND). 
  
ORDINE DEL GIORNO: 
 

1. Comunicazioni; 
2. Salute e Sicurezza DiSVA; 
3. Pratiche amministrative; 
4. Approvazione verbali sedute precedenti; 
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5. Ratifica determinazioni direttoriali; 
6. Pratiche studenti; 
7. Organizzazione didattica; 
8. Offerta formativa: Piani didattici Corsi di studio coorte 2026/2027; 
9. Viaggi di istruzione 2026: approvazione programmazione; 
10. Mobilità internazionale Erasmus: Regolamento e aggiornamento Referti; 
11. Relazioni annuali RTD; 
12. Autorizzazione selezioni per personale esterno (assegni ricerca, contratti ricerca, 

borse studio, collaborazioni); 
13. Convenzioni; 
14. Varie ed eventuali. 

 
OGGETTO n^ 1 – COMUNICAZIONI 
La Direttrice comunica quanto segue: 

- con D.R. n. 1348 del 03.12.2025 la Prof.ssa Silvia Illuminati è stata inquadrata nel 
ruolo di Professoressa Associata del Settore scientifico disciplinare CHEM-01/A 
(Chimica analitica), per le esigenze del Dipartimento di Scienze della Vita e 
dell’Ambiente, con decorrenza giuridica ed economica dal 1° gennaio 2026; 
- le Prof.sse Silvia Illuminati e Alessandra Norici invitano il Dipartimento ad un 
brindisi post CdA per festeggiare la presa di servizio; 
- dal resoconto della seduta del Senato Accademico, la Direttrice riferisce  al 
consiglio una serie di aspetti di interesse comune, quali aggiornamenti sul piano di 
reclutamento straordinario di RTT per RTDa, le linee di indirizzo di Ateneo per la 
programmazione dell’offerta formativa, gli indicatori e target del Piano strategico di 
Ateneo, il progetto Excellent Science di Ateneo, per potenziare l’attrazione di fondi 
MSCA e ERC; 
- l’Ateneo ha costituito il Teaching and Learning Center, per la formazione continua 
dei docenti; la Direttrice stimola tutti a partecipare alle diverse iniziative proposte; 
- In relazione al PNRR-TNE-ITACA - nuovo bando capacity building outgoing ITACA, 
è stato pubblicato un nuovo bando di mobilità nell’ambito del progetto ITACA, rivolto a 
tre docenti e a due unità di personale tecnico‑amministrativo. La mobilità ha una durata 
di sette giorni effettivi, esclusi i viaggi, e dovrà essere completata entro il 31 maggio 
2026. La scadenza per la presentazione delle candidature è fissata per lunedì 16 
marzo alle ore 12. Si tratta di un’opportunità utile per consolidare i rapporti già avviati 
con le sedi africane partner del progetto, in un momento in cui l’Ateneo sta lavorando 
alla definizione di nuovi Memorandum of Understanding e alla preparazione di 
proposte Erasmus con focus sull’Africa, con l’obiettivo di rafforzare la rete di 
collaborazioni. Il Prof. Paone invita i docenti a valutare la possibilità di candidarsi, o di 
segnalare colleghi che possano dare continuità ai rapporti già instaurati. Il link al bando 
è disponibile sul sito di Ateneo; 
- in area riservata DiSVA è disponibile il questionario per la raccolta delle attività di 
Terza missione (Public Engagement). Sono tutti invitati a compilarlo in tempo reale, in 
modo da consentire anche la comunicazione dell’iniziativa via social media; 
- è stata istituita una task force DiSVA dedicata all’Alleanza Universitaria Europea 
SUNRISE, con l’obiettivo di facilitare la partecipazione di tutti ai diversi WP 
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dell’Alleanza. E’ costituita da Silvia Illuminati, Francesca Ripanti, Giovanna Mobbili, 
Roberta Galeazzi; 
- è stato dato l’avvio alla nuova edizione degli “Shot of Science”, con Cristina Minnelli 
e Giovanni Di Muccio come organizzatori. Si terrà il mercoledì dalle 13.30 alle 14.30, 
con due speaker di gruppi diversi che presenteranno le loro ricerche aventi in comune 
parole chiave; 
- Vincenzo Caputo Barucchi è nel Consiglio direttivo dell’Ente Parco del Conero. La 
nomina è molto rilevante per il DiSVA, considerati i temi di interesse comune per attività 
di valorizzazione delle conoscenze scientifiche; 
- il 12 Marzo alle 8.30 si terrà il Welcome Day per gli studenti che arrivano dal 
Semestre Filtro di Medicina. I docenti che hanno insegnamenti al primo anno vengono 
invitati a ricordare agli studenti tale iniziativa; 
- il 20 Marzo si terrà l’evento Università Svelate, istituito dalla CRUI nello stesso 
giorno in tutte le Università italiane, in cui si apre alla cittadinanza. La Direttrice 
ringrazia Stefania Puce che ha coordinato l’organizzazione e il personale che ha dato 
disponibilità alla partecipazione. 
 

 
OGGETTO n^ 2 - SALUTE E SICUREZZA 
- E’ stato attivato il programma di sostituzione dei corpi illuminanti per l’Edificio di 
Scienze 2. L’Ing. Roberto Merloni ha comunicato che da lunedì 9 marzo 2026 sono iniziati 
tali lavori, con avvio dal secondo piano dell’edificio. Gli interventi, eseguiti da Engie Servizi 
S.p.A. e I.F.M. S.p.A. nell’ambito del piano di efficientamento energetico di Ateneo, 
dovrebbero concludersi entro fine marzo 2026, salvo imprevisti. Il programma è stato 
predisposto per ridurre al minimo le interferenze con attività didattiche e di ricerca. Si 
chiede di segnalare eventuali necessità di modifica al calendario dei lavori; 
- Sono state aggiornate le norme di comportamento in caso di emergenza per 
sostituzione ditta incaricata della Manutenzione Antincendio, pubblicate al seguente link: 

https://www.univpm.it/Entra/Ateneo/Sicurezza/Gestione_delle_Emergenze; 
- ai sensi del Regolamento di Ateneo per la sicurezza, con il supporto della RSPP 
DiSVA, è in corso la fase di identificazione del preposto alla sicurezza di ogni laboratorio, 
colui/colei che vigila che ambiente e lavoratori  rispettino le condizioni di sicurezza, e 
segnala (al RDRL e al Direttore) eventuali non conformità; 

- è’ arrivata la nota informativa sul divieto di assunzione di bevande alcoliche sia 
nel caso di utilizzo di automezzi di servizio, sia nel caso di utilizzo del mezzo proprio, 
qualora l’uso sia autorizzato dall’Amministrazione per lo svolgimento dell’attività lavorativa. 
Il divieto si applica durante lo svolgimento dell’attività lavorativa che prevede la guida del 
veicolo, incluse le missioni e gli spostamenti effettuati per ragioni di servizio. Il divieto non 
si applica agli spostamenti “in itinere”, ossia nel normale percorso di andata e ritorno tra la 
propria abitazione e il luogo di lavoro, in quanto tali spostamenti non rientrano nell’attività 
lavorativa vera e propria. Resta comunque fermo l’obbligo generale di rispettare le norme 
del Codice della Strada. 
 
 
 

https://www.univpm.it/Entra/Ateneo/Sicurezza/Gestione_delle_Emergenze
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OGGETTO n^ 3 – PRATICHE AMMINISTRATIVE  
 
La Direttrice presenta ai componenti la probabile calendarizzazione delle prossime 
sedute del Consiglio di Dipartimento per l’anno solare 2026, secondo la proposta 
riportata di seguito:  

 

Mese Senato Accademico 
Consiglio  

di Amministrazione 
Scadenze per Strutture 

Data ipotetica 
 CdD DiSVA 

Aprile 
venerdì 24/04  

ore 09:30 
venerdì 24/04  

ore 15:00 
mercoledì 15 aprile 08/04/2026 

Maggio 
venerdì 22/05  

ore 09:30 
venerdì 22/05  

ore 15:00 
mercoledì 13 maggio 6/05/2026 

Giugno 
martedì 23/06  

ore 15:00 
mercoledì 24/06  

ore 09:30 
martedì 16 giugno 10/06/2026 

Luglio 
martedì 28/07  

ore 15:00 
mercoledì 29/07  

ore 09:30 
martedì 21 luglio 08/07/2026 

Settembre 
giovedì 24/9  

ore 15:00 
venerdì 25/09  

ore 09:30 
martedì 15 settembre 09/09/2026 

Ottobre 
martedì 27/10  

ore 15:00 
mercoledì 28/10 

 ore 09:30 
martedì 20 ottobre 07/10/2026 

Novembre 
martedì 24/11  

ore 15:00 
mercoledì 25/11  

ore 09:30 
martedì 17 novembre 11/11/2026 

Dicembre 
giovedì 17/12  

ore 09:30 
giovedì 17/12  

ore 15:00 
lunedì 7 dicembre 03/12/2026 

 
 
- Si ribadisce l’importanza di consegnare alla Segreteria Amministrativa del Dipartimento, 
con congruo anticipo rispetto alla partenza, il modulo di autorizzazione missioni. Tale 
segnalazione nasce dal fatto che, specialmente nell’ultimo periodo, tale congruo anticipo 
non è stato rispettato. Si ricorda che l’autorizzazione, come da regolamento, è necessaria 
AI FINI ASSICURATIVI e, per questo, è estremamente importante averla firmata PRIMA 
della partenza; 
- Relativamente alle MISSIONI dei DOCENTI sempre più spesso, ai fini rendicontativi dei 
progetti (ad es. PRIN), viene richiesto di attestare adeguatamente la partecipazione a 
congressi, convegni, eventi divulgativi, etc. allegando anche locandina 
dell’evento/programma/attestato di partecipazione/ o altro che possa supportare 
l’attribuzione della spesa sul progetto. Si prega pertanto di provvedere a predisporre tale 
documentazione in fase di presentazione dei giustificativi onde evitare richieste di 
integrazioni a posteriori; 
 
 
OGGETTO n^ 4 – APPROVAZIONE VERBALI SEDUTE PRECEDENTI 
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La Direttrice comunica che la bozza del Verbale n. 6 della seduta ordinaria del Consiglio 
di Dipartimento del 04.02.2026 – A.A. 2025/2026 è stata caricata in area riservata tra i 
documenti preparatori del presennte CdD. 
Il Consiglio di Dipartimento, 
PRESA VISIONE dei suddetti verbali; 
a voti unanimi 

APPROVA 
 
il verbale n. 6 della seduta ordinaria del 04.02.2026 – A.A. 2025/2026. 
 
 
OGGETTO n^ 5 – RATIFICA DETERMINAZIONI DIRETTORIALI 
 

CONSIDERATA la necessità di integrare la Delibera n. 218 Consiglio di Dipartimento del 

2 ottobre 2025 con cui è stata autorizzata la richiesta di attivazione di una borsa di studio 

della durata di 12 mesi dal titolo “Alghe e insetti: un ciclo virtuoso per l’economia circolare”, 

sul settore scientifico disciplinare BIOS 02/A su richiesta della Prof.ssa Cristina Truzzi al 

fine di indicare i differenti fondi per il costo della borsa e per il costo dell’IRAP della stessa 

borsa; 

CONSIDERATA la necessità di rettificare la Delibera n. 218 Consiglio di Dipartimento del 

2 ottobre 2025 con cui è stata autorizzata la richiesta di attivazione di una borsa di studio 

della durata di 12 mesi dal titolo “Alghe e insetti: un ciclo virtuoso per l’economia circolare”, 

sul settore scientifico disciplinare BIOS 02/A su richiesta della Prof.ssa Cristina Truzzi 

indicando il corretto importo della suddetta borsa di studio, i fondi sui quali grava ed il 

nominativo del Responsabile della Ricerca; 

CONSIDERATA la necessità di rettificare la Delibera n. 217 Consiglio di Dipartimento del 

2 ottobre 2025 con cui è stata autorizzata la richiesta di attivazione di un contratto di ricerca 

dal titolo “ALGINLOOP (ALGae and INsects in LOOp Production): Produzione innovativa, 

circolare ed ecosostenibile di insetti e microalghe destinati a nuovi mangimi e potenziali 

alimenti funzionali” nell’ambito del progetto CARIVERONA – ALGINLOOP su richiesta 

della Prof.ssa Cristina Truzzi al fine di indicare i fondi sui quali grava l’importo del suddetto 

contratto di ricerca; 

VISTA la necessità di nominare i componenti della Commissione per l’esame finale per il 
conferimento del titolo del Master on line di primo livello in Biologia Marina per l’A.A. 
2025/2026, in vista dell’imminente seduta dell’esame; 
CONSIDERATA la necessità di accettare il contributo comunitario di € 209.483,28 previsto 
per UNIVPM-DiSVA per il progetto Horizon Europe MSCA - PF n. 101277215 dal titolo 
“Genetic diversity, Resilience and Adaptation in Native Oryza” acronimo GRAiN Oryza di 
cui è Responsabile scientifico il Prof Emiliano Trucchi e di richiedere la sottoscrizione da 
parte del Legale Rappresentante UNIVPM della Declaration of Honour dello stesso;  
VISTA la necessità di nominare i componenti della Commissione giudicatrice per la 

selezione per borsa di studio D.R. N. 182 del 12.02.2026, di cui è Responsabile Scientifico 

la Prof.ssa Alessandra Norici; 



 

Verb. CdD del 10.03.2026   8 
n. 7        A.A. 2025/2026 

 

VISTA la necessità di nominare i componenti della Commissione giudicatrice per la 

selezione per borsa di studio D.R. N. 195 del 16.02.2026, di cui è Responsabile Scientifico 

la Prof.ssa Maria Grazia Ortore; 

CONSIDERATA l’urgenza di emanare l’avviso pubblico per il conferimento di un incarico 

individuale con contratto di lavoro autonomo dal titolo nell’ambito del progetto “Design 

razionale di agonisti selettivi per il recettore orfano Nurr1 per il trattamento del morbo di 

Parkinson” di cui è Responsabile Scientifico la Prof.ssa Roberta Galeazzi in tempi utili per 

l’attivazione della prestazione; 

VISTA la necessità di approvare la Convenzione di ricerca tra UNCI AGROALIMENTARE 

– Dipartimento di Pesca e Agricoltura e l’Università Politecnica delle Marche finalizzata 

alla collaborazione tra le Parti nella realizzazione di attività di promozione di tecniche di 

mitilicoltura e di pesca pelagica selettiva basate sulla resilienza climatica nei tempi previsti 

per lo svolgimento delle attività di ricerca; 

VISTA la necessità di nominare i componenti della Commissione giudicatrice per la 

selezione per il conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo, 

di cui è Responsabile Scientifico la Prof.ssa Roberta Galeazzi, emanato con avviso 

pubblico D.D. 12 del 26.02.2026 in tempi utili per lo svolgimento della selezione; 

 

la Direttrice ha sottoscritto le seguenti determinazioni direttoriali: 
 

 

n. 5 05/02/2026 Integrazione Del. 218 del CdD del 02.10.2025 – Indicazione 
fondi per finanziamento Borsa di studio dal titolo “Alghe e 
insetti: un ciclo virtuoso per l’economia circolare” - 
Responsabile del progetto: Prof.ssa C. Truzzi 

n. 6 11/02/2026 Rettifica Del. 218 del CdD del 02.10.2025 – Borsa di studio dal 
titolo “Alghe e insetti: un ciclo virtuoso per l’economia circolare” 
- Responsabile del progetto: Prof.ssa C. Truzzi 

n. 7 12/02/2026 Rettifica della Del. 217 del CdD del 02/10/2025 - Contratto di 
ricerca dal titolo “ALGINLOOP (ALGae and INsects in LOOp 
Production): Produzione innovativa, circolare ed 
ecosostenibile di insetti e microalghe destinati a nuovi mangimi 
e potenziali alimenti funzionali” nell’ambito del progetto 
CARIVERONA - ALGINLOOP - Resp. Prof. Cristian TRUZZI 

n. 8 12/02/2026 Commissione esame finale conferimento del titolo Master on 
line in Biologia Marina 

n. 9 13/02/2026 Accettazione contributo e richiesta sottoscrizione da parte del 
Legale Rappresentante UNIVPM della Declaration of Honour 
per il progetto Horizon Europe MSCA - PF n. 101277215 dal 
titolo “Genetic diversity, Resilience and Adaptation in Native 
Oryza” acronimo GRAiN Oryza – Responsabile scientifico Prof 
Emiliano Trucchi. 
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n. 10 17/02/2026 Nomina Commissione giudicatrice Avviso pubblico di 
selezione per borsa di studio D.R. N. 182 DEL 12.02.2026 – 
Resp. Prof.ssa Alessandra Norici 

n. 11 17/02/2026 Nomina Commissione giudicatrice Avviso pubblico di 
selezione per borsa di studio D.R. N. 195 DEL 16.02.2026 – 
Resp. Prof.ssa Maria Grazia Ortore 

n. 12 26/02/2026 Emanazione Avviso pubblico per conferimento incarico 
individuale con contratto di lavoro autonomo – Resp. Prof.ssa 
R. Galeazzi 

n. 13 03/03/2026 Convenzione di ricerca con UNCI AGROALIMENTARE – 
Dipartimento di Pesca e Agricoltura - Progetto di ricerca su 
tecniche di mitilicoltura e di pesca pelagica selettiva basate 
sulla resilienza climatica "GIRARE" – Resp. Sc. Prof. Carlo 
Cerrano 

n. 14 06/03/2026 Nomina Commissione giudicatrice selezione per conferimento 
incarico individuale con contratto di lavoro autonomo – 
Responsabile Prof.ssa Roberta Galeazzi – Avviso pubblico 
D.D. 12 del 26.02.2026 

 
 
OGGETTO n^ 6 – PRATICHE STUDENTI (ND) 
 
OGGETTO n^ 6.1 – RICONOSCIMENTO CREDITI  
Il Consiglio di Dipartimento,  
ESAMINATO il prospetto inviato dalla Segreteria Studenti per il riconoscimento in crediti 
di seminari, certificazioni linguistiche, ECDL, corso sub, attività lavorativa, tirocinio, 
prolungamento stage, ecc. 
a voti unanimi 
 

DELIBERA 
di approvare il riconoscimento crediti degli studenti così come indicato nel prospetto 
allegato al presente verbale di cui costituisce parte integrante (allegato n. 6.1/1) 
 
OGGETTO 6.2 – CALCOLO VOTO DI LAUREA STUDENTI IMBRSEA AL RILASCIO 
DEL TITOLO DI LAUREA MAGISTRALE IN BIOLOGIA MARINA classe LM-6 
La Direttrice informa che il Consiglio di Corso di Studio di Marine Biology, nella seduta del 
28 febbraio u.s., ha approvato la modalità di calcolo del voto di laurea per gli studenti 
IMBRSea iscritti al Corso di LM in Marine Biology che chiedono il rilascio del titolo di 
Laurea magistrale in Marine Biology, riconosciuto equipollente.  
La Direttrice illustra sinteticamente la scala di valutazioni dell’Università di Ghent (UGent) 
ai fini del rilascio del titolo finale (voto min. 500 – voto max 1000 con vari livelli di lode), 
consultabile anche nel sito di UGent nella sezione  “Info for Ghent University students - 
Classes and exams, exchange and internships - Classes and exams -Transcript of 
Records”. Il voto finale di UGent assegnato ad ogni candidato è la media ponderata dei 

https://www.ugent.be/student/en
https://www.ugent.be/student/en/class-exam-exchange-intern
https://www.ugent.be/student/en/class-exam-exchange-intern/class-exam


 

Verb. CdD del 10.03.2026   10 
n. 7        A.A. 2025/2026 

 

voti acquisiti durante la carriera, inclusa la tesi finale, che non prevede punti addizionali 
come avviene da noi. 
 
Il Consiglio di Corso di Studio in Marine Biology propone che il voto di laurea venga 
attribuito sulla base della conversione del voto riportato nel certificato di laurea rilasciato 
dall’Università di Ghent, effettuata mediante il form ministeriale per la conversione dei voti 
dei titoli di laurea conseguiti all’estero, prevedendo l’attribuzione di ulteriori 10 punti per il 
lavoro di tesi (Fattore di conversione UGent-UNIVPM).  
La lode è prevista solo alle valutazioni che raggiungono votazione superiori o uguali a 
110,5. 
 
Il Consiglio di Dipartimento, 
PRESO ATTO della scala di valutazioni di Ghent ai fini del rilascio del titolo finale, 
VISTO il verbale della seduta del 27.02.2026 in cui Consiglio di Corso di Studio in Marine 
Biology ha formulato la propria proposta per il calcolo del voto di laurea per gli studenti 
IMBRSea iscritti al Corso di LM in Marine Biology che chiedono il rilascio del titolo italiano 
di Laurea magistrale in Marine Biology, riconosciuto equipollente, sulla base di una 
approfondita analisi dei presupposti allegata al verbale stesso; 
TENUTO CONTO che la proposta tiene conto del maggior numero di crediti attribuiti alla 
tesi a Ghent (30) e della necessità di non penalizzare gli studenti attenendosi alla mera 
conversione tabellare; 
all’unanimità 

DELIBERA 
il voto di laurea per gli studenti IMBRSea iscritti al Corso di LM in Marine Biology che 
chiedono il rilascio del titolo equipollente di Laurea magistrale in Marine Biology, viene 
attribuito mediante la conversione del voto riportato nel certificato di laurea rilasciato 
dall’Università di Ghent, effettuata mediante il form ministeriale per la conversione dei voti 
dei titoli di laurea conseguiti all’estero, e l’attribuzione di ulteriori 10 punti. La lode è prevista 
solo per valutazioni che raggiungono votazione superiori o uguali a 110,5 
 
OGGETTO n^ 6.3 – SEMINARIO CITTADINANZA ATTIVA 
La Direttrice informa che, nell’ambito di un protocollo d’intesa tra la Prefettura di Ancona, 
la Provincia di Ancona, il Comune di Ancona e l’UNIVPM per la promozione di percorsi di 
cittadinanza attiva per la formazione e la partecipazione degli studenti allo svolgimento 
delle funzioni negli uffici elettorali di sezione, è stato approvato un percorso formativo dal 
titolo “Cittadinanza, democrazia e sistema elettorale nell’ordinamento italo-europeo” in 
programma per il 15-16 aprile 2026 con iscrizioni entro il 1 aprile.  
Il percorso formativo prevede il seguente riconoscimento di crediti in attività extracurriculari: 
1 CFU frequenza al corso 
1 CFU per lo svolgimento della funzione di scrutatore 
2 CFU per lo svolgimento della di Presidente 
Il Consiglio è chiamato a deliberare la modalità di riconoscimento dei crediti nell’ambito 

delle attività formative extracurriculari, come crediti sovrannumerari o crediti sostitutivi di 

attività curriculari (es. crediti a scelta libera). Tenendo conto che i CCS si sono da poco 
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riuniti e che la materia del percorso rientra tra le soft skills di interesse trasversale ai CdS 

la Direttrice propone al Consiglio la seguente modalità di riconoscimento crediti: 

− 1 CFU per la partecipazione al percorso formativo, rientrante nelle soft skills trasversali 
ai corsi di studio, riconoscibile tra i CFU extracurriculari eventualmente sostitutivi di 
crediti a scelta libera; 

− i 3 CFU aggiuntivi, relativi allo svolgimento delle funzioni di scrutatore e Presidente, 
riconoscibili tra i crediti extracurriculari sovrannumerari. 

Il Consiglio di Dipartimento, 
all’unanimità 

DELIBERA 
di approvare il seguente riconoscimento in relazione alla partecipazione al percorso 

formativo dal titolo “Cittadinanza, democrazia e sistema elettorale nell’ordinamento italo-

europeo” realizzato nell’ambito del protocollo d’intesa tra la Prefettura di Ancona, la 

Provincia di Ancona, il Comune e l’UNIVPM per la promozione di percorsi di cittadinanza 

attiva, che prevede il riconoscimento di crediti nell’ambito delle attività formative 

extracurriculari: 

− 1 CFU per la partecipazione al percorso formativo, rientrante nelle soft skills trasversali 
ai corsi di studio, riconoscibile tra i crediti extracurriculari eventualmente sostitutivi di 
crediti a scelta libera;  

− i 3 CFU aggiuntivi, relativi allo svolgimento delle funzioni di scrutatore e Presidente, 
riconoscibili tra i crediti extracurriculari sovrannumerari. 

 
OGGETTO n^ 6.4 – RICONOSCIMENTO DI CARRIERA IMBRSea-BM E RILASCIO 
TITOLO 
La Direttrice sottopone all’attenzione del Consiglio di Dipartimento la richiesta, avanzata 
dal Dott. Scenna Lorenzo, cittadino italiano, nato a Roma (RM) il 16/11/1997, di 
riconoscimento del titolo estero International Master of Scienze in Marine Biological 
Resource (IMBRSea), conseguito il 16/09/2022 con votazione 776/1000 e rilasciato 
dall’Università di Ghent nell’ambito del Consortium Agreement con le 11 Università 

partecipanti al progetto, tra cui UNIVPM, ai fini del rilascio del titolo italiano equipollente di 
Laurea Magistrale in Biologia Marina - classe LM-6 Biologia, coorte 2020/2021 (D.M. 
270/2004).  
 
Il Consiglio di Dipartimento, 
VISTO il Consortium Agreement IMBRESea “International Master in Marine Biological 
Resources”, tra le 11 Università partecipanti al progetto e l’Università di Ghent in qualità 
di coordinatore, per il rilascio di un titolo congiunto internazionale in Marine Biological 
Resources, sottoscritto dal Rettore in data 24.6.2020; 
VISTA la delibera del 13.05.2020 con cui il Consiglio di Dipartimento riconosce le attività 
didattiche dell’intero percorso formativo dell’International Master of Scienze in Marine 
Biological Resource (IMBRSea); 
VISTA la delibera del 13.05.2021 con cui il Consiglio di Dipartimento dispone che gli 
studenti che abbiano acquisito il relativo titolo possano altresì conseguire il titolo 
equipollente di Laurea Magistrale in Biologia Marina - classe LM-6 Biologia, a condizione 
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che sia verificata la conformità del percorso internazionale effettuato all’ordinamento 
didattico del corso di LM in Biologia Marina; 
VISTA la richiesta presentata dal Dott. Lorenzo Scenna il 22.12.2025, di riconoscimento 
del titolo accademico International Master of Scienze in Marine Biological Resource 
(IMBRSea), conseguito il16/09/2022 con votazione 776/1000 e rilasciato dall’Università di 
Ghent, corredata dalla certificazione del titolo di studio e del diploma supplement, ai fini 
dell’equipollenza con il titolo di Laurea magistrale in Biologia marina, classe LM-6 – 
Biologia; 
ESAMINATO il certificato, rilasciato dalla Ghent University, del titolo conseguito dal Dott. 
Lorenzo Scenna, comprensivo della carriera universitaria, degli esami superati e della 
votazione finale; 
VERIFICATA la conformità del percorso internazionale all’ordinamento didattico del corso 
di LM in Biologia Marina come indicato nel prospetto allegato al presente verbale (allegato 
n. 6.4/1); 
all’unanimità 

DELIBERA 
di approvare, per quanto di competenza, il riconoscimento del titolo estero International 
Master of Science in Marine Biological Resource (IMBRSea) conseguito il 16 settembre 
2022  presso l’Università di Ghent dal Dott. Lorenzo Scenna,  equipollente al titolo 
accademico di Laurea Magistrale in Biologia Marina, classe LM-6 Biologia (DM 270/2004), 
conferito dall’Università Politecnica delle Marche, come indicato nel prospetto delle 
corrispondenze allegato al presente verbale, di cui costituisce parte integrante (allegato 
n. 6.4/1) e di autorizzare il rilascio del relativo titolo. 
 
Il voto di laurea sarà attribuito sulla base della conversione del voto riportato nel certificato 
di laurea, effettuata mediante il form ministeriale per la conversione dei voti dei titoli di 
laurea conseguiti all’estero, prevedendo l’attribuzione di ulteriori 10 punti per il lavoro di 
tesi. 
 
 
OGGETTO n^ 7 – ORGANIZZAZIONE DIDATTICA (ND) 
 
OGGETTO n^ 7.1 – ASSEGNAZIONE TESI DI LAUREA MAGISTRALE  
La Direttrice sottopone all'attenzione del Consiglio le domande di assegnazione Tesi 
presentate dagli studenti delle Lauree Magistrali alla scadenza del 28.02.2026 
 
Il Consiglio di Dipartimento,  
ESAMINATE le richieste sottoscritte dai Relatori e verificata la disponibilità dei posti presso 
i Laboratori scientifici, 
a voti unanimi 

 
DELIBERA 

di assegnare la Tesi di Laurea ai seguenti studenti, sotto la responsabilità del Relatore a 
fianco indicato: 
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LAUREA MAGISTRALE “BIOLOGIA MARINA” 

STUDENTE RELATORE 

Bartozzi Chiara Benedetti Maura 

Basile Marco Caputo Barucchi Vincenzo 

Caluisi Gaia Trucchi Emiliano 

Calvaruso Irene Gioacchini Giorgia 

Catena Giorgia Fanelli Emanuela 

Cocci Arianna Corinaldesi Cinzia 

Corvini Valeria Francesca Di Camillo Cristina 

Di Giuseppe Alice Di Camillo Cristina 

Di Marzo Federica Trucchi Emiliano 

Era Giulia Gorbi Stefania 

Franchini Paolo Olivotto Ike 

Giaccaglini Chiara Roveta Camilla 

Innocente Guglielmo Fanelli Emanuela 

Malpassi Marco  Roveta Camilla 

Orlacchio Armando Carducci Federica 

Paoletti Marta Fanelli Emanuela 

Ramundo Maria Gioacchini Giorgia 

Ranalli Davide Fanelli Emanuela 

Rezzi Lorenzo Gioacchini Giorgia 

Salvagnini Elena Negri Alessandra 

Scomparin Beatrice Olivotto Ike 

Silvani Kesia Roveta Camilla 

Valseriati Manuele Accoroni Stefano 

Zucchi Camilla Negri Alessandra 
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LAUREA MAGISTRALE “BIOLOGIA MOLECOLARE E APPLICATA” 

STUDENTE RELATORE 

Benvenuto Alessandra Ortore Maria Grazia 

Bollino Mariangela Ciani Maurizio 

Cadoria Nicole Papa Roberto 

Capobianco Sara La Teana Anna 

Concetti Silvia Ciani Maurizio 

Di Dodo Chiara Turchi Chiara 

Di Donato Anna Barucca Marco 

Evangelisti Lorenzo Damiani Elisabetta 

Fabiano Francesca Nardi Alessandro 

Falasconi Martina La Teana Anna 

Farina Sofia Rosa Di Muccio Giovanni 

Formichetti Lucrezia Damiani Elisabetta 

Gentile Maria Rosa Immacolata Ortore Maria Grazia 

Giampaglia Christian Mezzetti Bruno 

Halimi Ardian Carnevali Oliana 

Latini Davide Carnevali Oliana 

Maffione Andrea Giorgini Elisabetta 

Mancinelli Rodolfo Damiani Elisabetta 

Marconi Esther Simoni Serena 

Palazzese Bruna Orlando Patrick 

Panico Martina Carnevali Oliana 

Passeggio Alessandro Mariani Paolo 

Pesare Giulia Fabri Mara 

Petritoli Letizia Damiani Elisabetta 

Peverieri Sabbatini Aurora Berardi Rossana 

Postacchini Sofia Canonico Laura 

Quitadamo Marilina Belmonte Cima Mattioli Monica 

Santini Giulietta Spinozzi Francesco 

Saracini Alessia La Teana Anna 
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Vastaroli Stefano Carnevali Oliana 

LAUREA MAGISTRALE “RISCHIO AMBIENTALE E PROTEZIONE CIVILE” 

STUDENTE RELATORE 

Di Iorio Monti Elena Benedetti Maura 

Giannelli Riccardo Nicolo' Gioia Eleonora 

Liberatori Niccolo' Marincioni Fausto 

Marochi Nicola Nataloni Davide 

Opromolla Giuliana Marincioni Fausto 

Pecoraro Alessandra Falco Pierpaolo 

Ragni Luca Giammichele Luca 

Rango Elena Annibaldi Anna 

Righetti Camilla Gioia Eleonora 

Uguccioni Federico Marincioni Fausto 

Laurea Magistrale “Scienze della Nutrizione e dell’Alimentazione” 

Abdelwahed Melek Fabri Mara 

Alibrandi Micol Frontini Andrea 

Angiello Chiara Fabri Mara 

Barucca Fabio Orlando Patrick 

Barzaghi Chiara Fabri Mara 

Brandimarte Annalisa Bacchetti Tiziana 

Charkout Zaineb Girolametti Federico 

Clemente Ionela Daniela Pacetti Deborah 

Coppari Matteo Fabri Mara 

Diletti Francesco Comitini  Francesca 

Falah Shirin Pacetti Deborah 

Feliziani Nicole Andrea Frontini 

Fornaro Rebecca Maradonna Francesca 

Gatti Alessandro Orlando Patrick 

Lagonigro Sara Canonico Laura 
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Lucilla Serena Maroni Luca 

Marzocco Elisa Truzzi Cristina 

Nina Federico Frontini Andrea 

Rossi Sara Simoni Serena 

Tommolini Elisa Bacchetti Tiziana 

Virgili Alessandra Frontini Andrea 

 
OGGETTO n^ 7.2 – CALENDARIO LEZIONI ED ESAMI A.A. 2026/2027 
La direttrice illustra al Consiglio la proposta condivisa con i rappresentanti degli studenti e 
con i presidenti dei CCS del calendario lezioni ed esami per l’A.A. 2026/2027, diversificato 
per i Corsi di Laurea triennali e magistrali. 
Il Consiglio di Dipartimento,  
a voti unanimi,  
                                          DELIBERA 
l'attività didattica dei corsi di studio di Scienze per l'A.A. 2026/2027 è organizzata in due 
cicli intensivi di 13 settimane, secondo i seguenti calendari, diversificati per i Corsi di 
Laurea triennali e magistrali, come da prospetto allegato (Allegato n. 7.2/1). 
 
OGGETTO n^ 7.3 – CALENDARIO SESSIONI ESAMI DI LAUREA A.A. 2026/2027 
La direttrice illustra al Consiglio la proposta condivisa con i rappresentanti degli studenti e 
con i presidenti dei CCS del calendario delle sessioni degli esami di laurea per l’A.A. 
2026/2027 
La proposta, che prevede il posticipo, rispetto agli anni precedenti, della seduta 
straordinaria riservata ai Corsi di laurea magistrale, da Febbraio a Marzo, è stata formulata 
in accordo con tutti i CCS/CUCS sulla base dei dati emersi dai questionari di valutazione 
della didattica, dalla relazione della Commissione paritetica e del Nucleo di valutazione.  
La finalità è quella di agevolare gli studenti che si iscrivono con ritardo ai corsi di laurea 
magistrale nel conseguire il titolo entro la durata normale del corso e di migliorare il 
corrispondente indicatore Anvur.  
 
Il Consiglio di Dipartimento,  
a voti unanimi, 

 DELIBERA 
le date degli appelli di laurea A.A. 2026/2027 per i Corsi di Studio di Scienze sono definite 
secondo il seguente calendario: 
 

- Sessione estiva      dal 19 al 23 luglio 2027  
 
- Sessione autunnale     dal 18 al 22 ottobre 2027  
 
- Sessione autunnale     il 15 dicembre 2027  
(riservata alle lauree triennali)  
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- Sessione straordinaria      il 16 febbraio 2028                       
 (riservata alle lauree triennali)  
- Sessione straordinaria       dal 20 al 24 marzo 2028  
(riservata alle lauree magistrali) 
 
Gli studenti saranno informati mediante apposita comunicazione sul sito internet del 
Dipartimento. 
 
OGGETTO n^ 7.4 – ANTICIPO SESSIONE ESAMI IMBRSEA A.A. 2025-26 
La direttrice comunica al Consiglio che, al fine di permettere agli studenti IMBRSea di 
partecipare al viaggio di istruzione in programma per la fine di marzo per il corso di Laurea 
Magistrale in Marine Biology e di sostenere tutti gli esami prima della partenza, vi è 
l’esigenza di anticipare la sessione di esami dell’insegnamento “Marine ecotoxicology” 
(W000862) a partire dal 24.03.2026. 
 
Il Consiglio di Dipartimento,  
PRESO ATTO del viaggio di Istruzione in programma dal 29 al 31 marzo 2026 per gli 
studenti del corso di Laurea Magistrale in Marine Biology, che coinvolge anche gli studenti 
IMBRSea, richiesto dalla Prof.ssa Corinaldesi, titolare dell’insegnamento di Applied 
Marine Ecology;   
VERIFICATE le date degli esami del II semestre per gi studenti IMBRSea, dal 26 marzo 
2026 al 1°aprile 2026, ultima data prima della partenza degli studenti; 
TENUTO CONTO della richiesta del Prof. Regoli, pervenuta in data 11/02/2026, di 
anticipare la data dell’esame dell’insegnamento Marine Ecotoxicology (W000862) di cui è 
titolare al giorno 24/03/2026 tenuto conto delle altre date di esami e del viaggio di 
istruzione in programma dal 29 al 31 marzo 2026 per gli studenti; 
a voti unanimi, 
 

DELIBERA 
di anticipare la sessione di esame dell’insegnamento “Marine Ecotoxicology” del corso di 
Laurea Magistrale in Marine Biology a partire dal giorno 24 marzo 2026, per permettere 
agli studenti IMBRSea di sostenere tutti gli esami del semestre prima della partenza e di 
partecipare al viaggio di Istruzione in programma per la fine di marzo per il corso di Laurea 
Magistrale in Marine Biology. 
 
OGGETTO 7.5 – TEST CENT-S CISIA ED ESONERO OFA  
La Direttrice fa presente la necessità di valutare l’opportunità di accettare il superamento 
del test disciplinare Cent-S predisposto dal CISIA ai fini dell’esonero dall’obbligo formativo 
aggiuntivo (OFA), tenuto conto dei numerosi studenti internazionali che ne fanno richiesta. 
La Direttrice informa che il test online Cent-S è un test disciplinare in lingua inglese di 
valutazione delle conoscenze per l’accesso ai corsi di laurea (liberi o programmati) e 
funzionale ad orientare, chi partecipa, a scegliere il percorso universitario più idoneo. Nel 
sito del CISIA è possibile consultare la struttura del test e il sillabo.  

https://www.cisiaonline.it/cent/tutto-sul-CEnT/tutto-sul-CEnT
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Da indicazione dell’Ufficio International students’ admission il test Cent-S del CISIA va a 

sostituire i TOLC E - I - F somministrati per la valutazione delle conoscenze in ingresso e 
l’accesso alle lauree triennali erogate in lingua inglese. 
Il Consiglio di Dipartimento, 
all’unanimità 

DELIBERA 
di riconoscere il superamento del test disciplinare Cent-S predisposto dal CISIA ai fini dell’ 

esonero dall' obbligo formativo aggiuntivo (OFA) per i corsi di laurea dell’area di Scienze. 
 
OGGETTO n^ 7.6 – NOMINA REFERENTI DISVA PER DIDATTICA INNOVATIVA E 
DIGITALE 
La Direttrice ricorda che è stata istituita a livello di Ateneo una commissione per la Didattica 
innovativa e digitale, che sostituisce la preesistente Commissione e-learning, cui partecipa 
il prof. Luca Maragliano in qualità di rappresentante per l’Area di Scienze. Tenuto conto 
dell’importanza attribuita alla tematica nell’ambito del Piano Strategico di Ateneo e le 
prospettive di sviluppo in questo ambito, fa presente la necessità di individuare due 
Referenti interni al Dipartimento e propone il prof. Luca Maragliano e la prof.ssa Giorgia 
Gioacchini. 
Il Consiglio di Dipartimento, 
SENTITI il prof. Luca Maragliano e la prof.ssa Giorgia Gioacchini e acquisita la loro 
disponibilità a ricoprire l’incarico; 
all’unanimità 

DELIBERA 
 di designare il prof. Luca Maragliano e la prof.ssa Giorgia Gioacchini quali Referenti interni 
al Dipartimento per la Didattica innovativa e digitale. 
 
OGGETTO n^ 7.7 – SOSTENIBILITA’ OFFERTA FORMATIVA A.A. 2026-27 
La Direttrice presenta il documento Politiche di Ateneo e programmazione Offerta 
formativa a.a. 2026-27, che si ispira al Piano strategico 2026-28 e al Piano integrato di 
Attività e organizzazione (PIAO) 2026-28 e costituisce il riferimento per la programmazione 
dell’offerta formativa sulla base di principi di sostenibilità, qualità e coerenza strategica e 
invita il Consiglio a prenderne visione. Le linee di indirizzo in esso contenute sono volte 
favorire un equilibrio tra varietà e attrattività dell’offerta formativa da un lato e sostenibilità 
economico finanziaria dall’altro.  
La Direttrice informa che, in relazione a quest’ultimo aspetto, il delegato del Rettore per la 
didattica, nel corso di un incontro con i Direttori di Dipartimento e Presidi di Facoltà che si 
è svolto il 27 febbraio u.s., ha impostato un metodo di analisi della sostenibilità dell’offerta 
formativa di Ateneo, illustrando specifici indicatori e riportando i relativi dati per ciascuna 
delle aree culturali dell’Ateneo. 
In questo contesto, nella pianificazione e aggiornamento dell’offerta formativa ha invitato 
le aree a tenere conto di questi indicatori di sostenibilità e adottare misure di utilizzo 
efficiente delle risorse e contenimento della spesa, attuabili già dal prossimo anno 
accademico e ha suggerito possibili azioni da intraprendere. 
 
Il Consiglio di Dipartimento,  

https://www.cisiaonline.it/cent/tutto-sul-CEnT/tutto-sul-CEnT
https://www.cisiaonline.it/cent/tutto-sul-CEnT/tutto-sul-CEnT
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PRESO ATTO delle Politiche di Ateneo e Programmazione Offerta formativa a.a. 2026-
27; 
PRESO ATTO delle indicazioni sulla Sostenibilità dei Corsi di Studio del Delegato del 
Rettore per la Didattica, degli indicatori e dei dati riferiti per l’area di Scienze nell’incontro 
tenutosi il 27 febbraio 2026 con i Direttori di Dipartimento e Presidi di Facoltà o loro 
delegati;   
TENUTO CONTO che il Dipartimento ha già avviato negli anni scorsi una politica di 
contenimento della spesa finalizzata alla miglior sostenibilità dei Corsi di Studio, in 
particolare mediante l’adozione delle seguenti misure: 
- i professori non vengono retribuiti per le ore eccedenti il loro obbligo didattico; 
- gli RTD e RTT, cui viene in genere affidato un solo corso/modulo di insegnamento, 

non vengono retribuiti per le prime 60 ore di didattica erogata (gli insegnamenti/moduli 
non superano mediamente le 48 ore); 

- gli insegnamenti a libera scelta erogati da personale strutturato (professori o ricercatori) 
non vengono retribuiti; 

- il ricorso alle mutuazioni tra Corsi di Studio di Scienze e tra l’area di scienze e altre aree 
di Ateneo è stato massimizzato; 

a voti unanimi, 
 

DELIBERA 
1. di prendere atto delle “chiavi di lettura della sostenibilità didattica dei Corsi di Studio” e 

delle “proposte di possibili azioni per il contenimento dei costi” illustrate dal delegato 
del Rettore per la didattica il 27 febbraio 2026; 

2. di approvare la seguente proposta di ulteriori azioni, inerenti agli insegnamenti a scelta, 
volte al contenimento della spesa, attuabili già a partire dall’offerta formativa 
2026/2027:  

− attività formative a libera scelta dello studente (TAF D) sganciate dal Regolamento del 
Corso di studio per la coorte e legate alla didattica erogata di ogni anno, la misura è volta 
a consentire la disattivazione degli insegnamenti a scelta libera con basso numero di iscritti, 
dopo un monitoraggio dell’andamento su di un triennio; 

− definizione del numero minimo di 5 studenti iscritti per mantenere attivo un insegnamento 
a libera scelta;  

− disattivazione già dall’a.a. 2026/27 dei seguenti insegnamenti a scelta con pochi iscritti 
CdLT Environmental Sciences and Civil Protection: Safety at work e CdLM Environmental 
Hazard and Disaster Risk Management: Marine emergencies e adeguamento del piano di 
studio degli studenti di tutte le coorti utilizzando l’offerta di insegnamenti approvata per l’a.a. 
2026/27; 

− prevalenza di copertura degli insegnamenti a scelta con personale strutturato (professori 
e ricercatori) non retribuito, ad eccezione di alcuni insegnamenti di carattere 
professionalizzante, in parte affidati comunque a docenti strutturati di Ateneo 
(medicina/economia); 

− impegno a massimizzare il ricorso alle mutuazioni ovunque sia possibile tra i Corsi di studio 
dell’area di Scienze e con le altre Aree di Ateneo. Per gli insegnamenti a libera scelta, 
nell’offerta formativa a.a. 2026/27: “Analisi biochimiche” e “Oxidative stress in biological 
system” sono mutuati dal CdLM in Biologia Molecolare e Applicata al CdLM in Scienze 

https://www.orienta.univpm.it/en/our-courses/sciences/environmental-sciences-and-civil-protection/
https://www.disva.univpm.it/content/corso-di-laurea-rischio-ambientale-e-protezione-civile
https://www.disva.univpm.it/content/corso-di-laurea-rischio-ambientale-e-protezione-civile
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della Nutrizione e dell’Alimentazione; “Fundamental od structural biology for enzimology” 
del CdLM in Biologia Molecolare e Applicata è mutuato da Agraria. 

 
 
OGGETTO n^ 8 – OFFERTA FORMATIVA: PIANI DIDATTICI CORSI DI STUDIO 
COORTE 2026/2027 
 
Il Consiglio di Dipartimento, 
VISTO il vigente Statuto di autonomia dell’Università Politecnica delle 

Marche approvato con decreto rettorale n. 320 dell’11 marzo 2019 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 73 
del 27 marzo 2019; 

VISTO il vigente Regolamento didattico d’Ateneo emanato con decreto 
rettorale n. 179 del 15/02/2024; 

VISTA  la legge 19 novembre 1990, n. 341 (Riforma degli ordinamenti 
didattici universitari), ed in particolare l’art. 11, comma 1; 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione dell’Università e della 
Ricerca del 22/10/2004, n. 270, con il quale si approvano le 
modifiche al Regolamento recante norme concernenti l’autonomia 
didattica degli atenei, approvato con Decreto del Ministro 
dell’Università e della Ricerca scientifica e tecnologica 3.11.1999 
n. 509 e s.m.i. e in particolare quelle introdotte dal DM 6 giugno 
2023, n. 96; 

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante “Norme in materia di 
organizzazione delle università, di personale accademico e 
reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l’efficienza del sistema universitario”; 

VISTO il dLgs. 27 gennaio 2012, n. 19 che, in attuazione della Legge n. 
240/2010, introduce il sistema di accreditamento (Valorizzazione 
dell'efficienza delle università e conseguente introduzione di 
meccanismi premiali nella distribuzione di risorse pubbliche sulla 
base di criteri definiti ex ante anche mediante la previsione di un 
sistema di accreditamento periodico delle università e la 
valorizzazione della figura dei ricercatori a tempo indeterminato 
non confermati al primo anno di attività, a norma dell'articolo 5, 
comma 1, lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240); 

VISTI i Decreti Ministeriali e Interministeriali con i quali sono state 
ridefinite, ai sensi del D.M. 270/2004, le classi dei corsi di laurea 
e laurea magistrale e in particolare i DD MM n. 1648 e 1649 del 
19/12/2023; 

 il DM 3 febbraio 2021, n. 133 che ha introdotto la flessibilità dei 
corsi di studio con riferimento alle attività affini; 
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VISTO il DM 14 ottobre 2021, n. 1154 (Decreto autovalutazione, 
valutazione, accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei 
corsi di studio); 

VISTO il Decreto Direttoriale 22 novembre 2021, n. 2711 di definizione 
dei contenuti, del funzionamento e dei termini di compilazione 
delle banche dati RAD e SUA-CdS, ai sensi di quanto previsto 
dall’art. 9, comma 2 del DM n. 1154/2021; 

VISTO il DM 2 maggio 2024, n. 639 di determinazione dei gruppi 
scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la 
razionalizzazione e l’aggiornamento dei settori scientifico-
disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi scientifico-
disciplinari; 

VISTO il DM del 10 giugno 2024, n. 773 "Linee generali d’indirizzo della 
programmazione delle università 2024-2026 e indicatori per la 
valutazione periodica dei risultati" (PRO3 2024-2026);  

VISTO il DM 931 del 4 luglio 2024, che fissa nuovi criteri per il 
riconoscimento dei crediti formativi per attività extracurriculari;  

VISTI i documenti facenti parte del sistema AVA 3 per l’accreditamento 
periodico delle sedi e dei corsi di studio universitari, approvati dal 
Consiglio Direttivo dell’ANVUR ed aggiornati al 08/08/2024; 

VISTO il DM del 06/12/2024, n. 1835, attuativo del DM 773/2024, “Linee 
guida per l'Offerta formativa a distanza”; 

VISTA la nota ministeriale n. 22663 del 06/11/2025 che, nell’anticipare la 
pubblicazione di una nota operativa contenenti indicazioni 
ulteriori, fissa le tempistiche per la definizione dell’offerta 
formativa 2026/2027, e precisa che gli atenei sono tenuti a 
predisporre i necessari adeguamenti affinché la programmazione 
sia pienamente conforme al DM 639/2024, con i nuovi SSD ed i 
relativi GSD; 

VISTA la nota rettorale n. 246596 del 11/11/2025 con la quale è richiesta 
alle strutture didattiche la programmazione dell’offerta formativa 
a.a. 2026/2027, secondo i principi indirizzo ivi determinati; 

VISTE le Linee guida per la progettazione in qualità dei corsi di studio di 
nuova istituzione per l’a.a. 2026-2027 approvate dal Consiglio 
Direttivo dell’ANVUR con delibera n. 297 del 03/12/2025; 

VISTE le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di 
amministrazione rispettivamente n. 309 e n. 468 del 17/12/2025 
con le quali, sulla base delle proposte deliberate dalle strutture 
didattiche, è stata approvata la programmazione dell’offerta 
formativa dell’a.a. 2026/2027, fatta eccezione per l’area di 
Medicina e Chirurgia che ha sospeso la decisione, comunicando, 
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tuttavia, l’intenzione di non voler proporre nell’a.a. 2026/2027 
l’istituzione di nuovi corsi di studio; 

VISTI il Piano Strategico e il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 
2026/2028 dell’Università Politecnica delle Marche; 

VISTA  la nota ministeriale n. 26029 del 19/12/2025 contenente le 
indicazioni operative per le banche dati RAD e SUA-CdS per 
l’accreditamento dei corsi a.a. 2026/2027; 

VISTA la nota dirigenziale n. 270532 del 22/12/2026 con le indicazioni 
operative e lo scadenzario relativo all’offerta formativa dell’a.a. 
2026/2027; 

VISTA la “Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici A.A. 2026/2027” 
a cura del CUN; 

VISTA la relazione tecnica del Nucleo di Valutazione sull’offerta formativa 
A.A. 2026/2027; 

VISTE le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di 
amministrazione rispettivamente n. 41 del 19/02/2026 e n. 68 del 
20/02/2026 con le quali è stato approvato il documento “Politiche 
di Ateneo e Programmazione” per l’a.a. 2026/2027; 

VISTI i verbali del Consiglio Unificato di Corso di Studio (CUCS) in 
Environmental Science and civil Protectione e Environmental 
Hazard and Disaster Risk Management del 25/02/2026 e del 
Consiglio di Corso di Studio in Scienze Biologiche del 03.03.2026, 
in Biologia Molecolare e Applicata del 26.02.2026, in Scienze 

della Nutrizione e dell’alimentazione del 02.03.2026 contenenti 
proposte/pareri sull’offerta formativa e i manifesti degli studi dei 
corsi di studio per l’a.a. 2026-27; 

VISTI il verbale redatto in data 9.03.2026 dalla Commissione Paritetica 
di Dipartimento per la didattica e il diritto allo studio che, in forza 
di quanto stabilito dall’art. 32/38 dello Statuto, formula pareri in 
merito all’attivazione, disattivazione e soppressione dei CdS ed è 
chiamata a pronunciarsi in merito alla coerenza tra i crediti 
assegnati alle attività formative e gli obiettivi formativi 
programmati dalle strutture didattiche; 

DELIBERA 

A) di richiamare le premesse quali parte integrante della presente delibera; 

B) di approvare i Piani didattici dei seguenti corsi di studio per la coorte 2026/27: 

 

Classe CdS Utenza 

prevista 

Riserva  

M. Polo 27/28 

Piano didattico 
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L-32 R Scienze Biologiche 418 da definire Allegato 1_CdS1 

L-13 R 
Environmental Sciences and 
Civil Protection 

100 da definire Allegato 1_CdS2 

LM-6 R 
Biologia Molecolare e 
Applicata 

80 da definire Allegato 1_CdS3 

LM-75 
R 

Environmental Hazard and 
Disaster Risk Management 

65 da definire Allegato 1_CdS4 

LM-61 
R 

Scienze della Nutrizione e 
dell'Alimentazione 

65 da definire Allegato 1_CdS5 

C) di dare atto della sussistenza dei requisiti di docenza di cui al DM n. 1154/2021 come 
da corretta compilazione del quadro SUA “Docenti di riferimento”, oltre alle adeguate 
competenze linguistiche, di livello almeno pari al C1, come prescritto dalla tabella A di 
cui al DD n. 2711/2021 per i docenti di riferimento dei corsi internazionali; 

D) di autorizzare l’Ufficio Nucleo Didattico a completare la compilazione delle schede SUA 
con i contenuti della presente delibera; 

E) la documentazione è trasmessa all’Ufficio Offerta Formativa per gli adempimenti 
conseguenti. 

 

OGGETTO n^ 9 – VIAGGI DI ISTRUZIONE 2026: APPROVAZIONE 
PROGRAMMAZIONE  
La Direttrice comunica che il Senato Accademico, nella seduta del 19.02.2026, ha ripartito 
tra le aree culturali lo stanziamento complessivo di € 212.000,00 a favore dei viaggi di 
istruzione, assegnando all’area di Scienze la somma di € 36.520,00.  
La Direttrice, considerata l’urgenza di programmare alcuni viaggi di istruzione relativi al 
corso di laurea magistrale in Marine Biology-IMBRSea, in accordo con i Presidenti dei 
Corsi di studio, ha previamente proposto di confermare la procedura per la 
programmazione dei viaggi di istruzione già approvata dal Consiglio per l’anno 2025, che 
prevede quanto segue: 

− ciascun Corso di Studio ha a disposizione una quota, definita in termini di %, del totale 
delle risorse messe a disposizione dall’Ateneo per i viaggi di istruzione, particolare il 
corso di LM in Biologia Marina il 50%, eventualmente integrabili con i fondi IMBRSea, 
sulla base delle specifiche necessità e in accordo con il Coordinatore del Master 
IMBRSea, i corsi di LT in Scienze Ambientali e di LM in Protezione Civile e Rischio 
Ambientale e Protezione Civile il 25%, il corso di  LT Scienze Biologiche il 12%, il corso 
di LM in Biologia Molecolare e Applicata il 7%, il corso di LM in Scienze della Nutrizione 
e dell’Alimentazione il 6%; 

− i docenti interessati a effettuare un viaggio di istruzione devono inoltrare la richiesta al 
Presidente del CCS/CUCS interessato e in copia al Nucleo didattico, indicando: 
l’insegnamento, la motivazione, il numero presunto degli studenti, la destinazione, il 
periodo e una stima dei costi. In caso di viaggi di interesse di più Corsi di Studio la 
richiesta va inviata a tutti i Presidenti di CCS interessati; 
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− i Presidenti di CCS/CUCS, sulla base delle richieste pervenute, dei fondi a 
disposizione, dell’esigenze e priorità didattiche del Corso di studio, discutono e 
approvano in seno ai relativi CCS una proposta di viaggi di istruzione; 

− le proposte elaborate in seno ai CCS sono portate in Consiglio di Dipartimento per 
l’approvazione finale. 

 
Come previsto dalla procedura, le proposte di viaggio sono state inoltrate dai docenti 
interessati ai Presidenti dei corsi di studio indicando: l’insegnamento interessato, la 
motivazione, il numero presunto di studenti partecipanti, la destinazione, il periodo e una 
stima dei costi; le stesse sono state poi discusse e valutate in seno allo specifico 
CCS/CUCS, o in coordinamento tra diversi CCS/CUCS nel caso di viaggi di interesse 
trasversale, e si è giunti ad una proposta di programmazione condivisa.  
 
La Direttrice ricorda che, come da prassi già in uso, il docente che ha programmato il 
viaggio di istruzione dovrà informare in tempo utile i docenti che in quella data hanno 
lezione e concordare con loro eventuali spostamenti di orario per il recupero delle lezioni. 
 
Il Consiglio di Dipartimento,  
VISTA la circolare viaggi di istruzione 2026 pervenuta dall’Ufficio Coordinamento Viaggi di 
Istruzione e Supporto al Comitato Sportivo il 26 febbraio u.s.; 
PRESO ATTO che il Senato Accademico, nella seduta del 19.02.2026, ha ripartito tra le 
aree culturali lo stanziamento complessivo di € 212.000,00 a favore dei viaggi di istruzione, 
assegnando all’area di Scienze la somma di € 36.520,00; 
PRESO ATTO della procedura per la programmazione dei viaggi di istruzione, già 
approvata dal Consiglio con delibera del 3 marzo 2025, e riproposta per l’anno 2026, che 
prevede la ripartizione dei fondi messi a disposizione dell’area di Scienze tra i corsi di 
studio di seguito indicata: 
 
Corsi di studio % Disponibile 

LT Scienze Biologiche 12% € 4.382,40 

LT in Environmental Sciences And Civil Protection e 
Environmental Hazard And Disaster Risk Management 

25% € 9.130,00 

LM in Marine Biology 50% € 18.260,00 

LM in Biologia Molecolare e Applicata 7% € 2.556,40 

LM in Scienze della Nutrizione e dell’Alimentazione 6% € 2191,20 

Totale  € 36.520,00 

 
ESAMINATE le proposte di viaggi di istruzione inoltrate dai docenti interessati ai Presidenti 
CCS/CUCS per l’anno 2026; 
PRESO ATTO delle valutazioni effettuate in seno ai CCS/CUCS nelle sedute di febbraio 
e delle proposte di programmazione pervenute al Direttore di Dipartimento; 
VERIFICATA la copertura finanziaria e stabilito che, in caso di maggiori spese, alcuni 
viaggi potranno subire modifiche nel numero dei partecipanti e/o prevedere un modico 
contributo spese da parte degli studenti e/o trovare copertura con altri fondi del 
Dipartimento; 
all’unanimità  
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DELIBERA 

- di confermare per l’anno 2026 la procedura per la programmazione dei viaggi di 
istruzione, comprensiva della ripartizione percentuale dei fondi tra i Corsi di studio, 
già approvata dal Consiglio con delibera del 3 marzo 2025 e riportata in premessa; 

- di approvare la programmazione per i viaggi di istruzione per l’anno 2026, così come 
indicata nel prospetto allegato al presente verbale (Allegato 9/1). 

 
OGGETTO n^ 10 – MOBILITÀ INTERNAZIONALE ERASMUS: REGOLAMENTO E 
AGGIORNAMENTO REFERENTI 
Il presente punto viene rinviato a una successiva seduta del Consiglio. 
 
 
OGGETTO n^ 11 - RELAZIONI ANNUALI RTD 
La Direttrice informa che la ricercatrice a tempo determinato afferente al dipartimento ha 
depositato la relazione annuale dell’attività didattica e scientifica svolta, sulla quale il 
Consiglio deve esprimere il proprio giudizio.   
 
Il Consiglio di Dipartimento, 
VISTA la legge 240/2010; 
VISTO l’art. 10, comma 6 del Regolamento per l’assunzione dei ricercatori a tempo 
determinato; 
VISTA  la relazione presentata dalla Ricercatrice a tempo determinato del Dipartimento; 
a voti unanimi 
 

                                       DELIBERA 
di formulare giudizio positivo sull’attività didattica e scientifica svolta dalle sottoindicata 
ricercatrice a tempo determinato 
 
Gioia Eleonora  RTDa SSD GEOG-01/A 28/02/2026 

 
 
 
 
OGGETTO n^ 12 – AUTORIZZAZIONE SELEZIONI PER PERSONALE ESTERNO 
(ASSEGNI DI RICERCA, BORSE STUDIO, COLLABORAZIONI) 
 
OGGETTO n^ 12.1 – Incarico post-doc a chiamata dal titolo “GRAiN Oryza - Diversità 
genetica, resilienza e adattamento nell'Oryza autoctono” nell’ambito del progetto n. 
101277215 dal titolo “Genetic diversity, Resilience and Adaptation in Native Oryza” 
- acronimo GRAiN Oryza, programma Horizon Europe, bando HORIZON-MSCA-
2025-PF (Horizon MSCA Postdoctoral Fellowships 2025), azione HORIZON TMA 
MSCA Postdoctoral Fellowships – Resp. Prof. Emiliano Trucchi 
IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
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VISTA la Legge n. 240/2010 recante "Norme in materia di organizzazione 
delle università, di personale accademico e reclutamento, nonché 
delega al Governo per incentivare la qualità e l'efficienza del 
sistema universitario" e ss.mm.ii.; 

VISTO lo Statuto di autonomia dell’Università Politecnica delle Marche; 

VISTO il Regolamento di Ateneo;  

VISTO  il Regolamento per l'Amministrazione, la Finanza e la Contabilità 
dell’Università Politecnica delle Marche; 

VISTO  il Regolamento unico per il conferimento di contratti di ricerca, 
incarichi post-doc e di incarichi di ricerca ai sensi degli artt. 22, 22-
bis e 22-ter, della legge 30. 12. 2010, n. 240 emanato con Decreto 
Rettorale n. 298 del 25.03.2025 e modificato dal D.R. n. 38 del 10 
gennaio 2026; 

CONSIDERATO 
che la proposta progettuale n. 101277215 dal titolo “Genetic 
diversity, Resilience and Adaptation in Native Oryza” - acronimo 
GRAiN Oryza, presentato dalla Dott.ssa Alice Fornasiero nell’ambito 
della call HORIZON-MSCA-2025-PF, Horizon MSCA Postdoctoral 
Fellowships 2025 - tipo di azione “HORIZON TMA MSCA 
Postdoctoral Fellowships - European Fellowships” è stata ammessa 
a finanziamento con comunicazione del 09/02/2026 da parte della 
Commissione Europea (Allegato 12.1.1); 

VISTO 
che la suddetta proposta vede coinvolta l’Università Politecnica delle 
Marche in qualità di Host Institution con il Dipartimento di Scienze 
della Vita e dell’Ambiente (DiSVA) con Responsabile scientifico Prof. 
Emiliano Trucchi; 

CONSIDERATO  che il suddetto progetto prevede: 

- una durata di 24 mesi a partire presumibilmente dal mese di 

aprile 2026; 

- un budget complessivo per l’Ateneo di € 209.483,28 secondo 

il seguente piano finanziario: 

• Living Allowance € 137.003,28 
• Mobility Allowance € 17.040,00 
• Family Allowance € 15.840,00 
• Research, training and networking costs € 24.000,00 
• Management and indirect costs € 15.600,00 

VISTO l’estratto della proposta progettuale n. 101277215 dal titolo “Genetic 

diversity, Resilience and Adaptation in Native Oryza” - acronimo 

GRAiN Oryza presentata dalla Dott.ssa Alice Fornasiero (Allegato 

12.1.2); 

VISTA la Delibera n. 75 del Consiglio di Amministrazione del 20/02/2026 

con cui è stata approvata l’accettazione del contributo del progetto 
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Horizon Europe MSCA - PF n. 101277215 dal titolo “Genetic 

diversity, Resilience and Adaptation in Native Oryza” acronimo 

GRAiN Oryza di cui è Responsabile scientifico Prof. Emiliano Trucchi 

(Allegato 12.1.3); 

VISTO che l’Ateneo in qualità di Host Institution dovrà stipulare un contratto 

di lavoro con la Dott.ssa Alice Fornasiero per il tempo necessario 

alla realizzazione del progetto; 

VISTA la nota del 10 marzo u.s. (Allegato 12.1.4) con cui il Prof. Emiliano 

Trucchi, in qualità di Supervisore del progetto, ai sensi di quanto 

previsto dall’art.22-bis della Legge 240/2010, dichiara quanto 

necessario per la copertura di un Incarico post-doc per chiamata 

diretta della Dott.ssa Alice Fornasiero, per lo svolgimento del 

Progetto di ricerca dal titolo: “GRAiN Oryza - Diversità genetica, 

resilienza e adattamento nell'Oryza autoctono” nell’ambito del 

Gruppo Scientifico-disciplinare cui afferisce il programma di ricerca 

05/BIOS-14 - GENETICA e nel settore scientifico disciplinare BIOS-

14/A – Genetica; 

CONSIDERATO che il Prof. Emiliano Trucchi, in qualità di Responsabile Scientifico, 
dichiara che, fonte di finanziamento per la copertura della spesa di € 
169.883,28# (per il biennio), è il Progetto cod. 040017_HE-
_MARIE_2026_TRUCCHI_E_GRAiN_Oryza – CUP: 
I53C26000530006; 

CONSIDERATO che può essere previsto lo svolgimento dell’attività didattica 
nell’ambito del suddetto incarico; 

ACCERTATA la disponibilità sui fondi messi a disposizione dal responsabile del 
progetto di ricerca per la copertura della spesa relativa all’attivazione 
dell’Incarico post-doc di seguito riportato; 

 
DELIBERA 

 
di richiedere la copertura di un posto ai sensi dell’art. 22 bis L 240/2010 tramite chiamata 
diretta della Dott.ssa Alice Fornasiero di cui all’allegato 12.1.4 parte integrante della 
presente delibera. 
Fonte di finanziamento per la copertura della spesa di € 169.883,28# (per il biennio), è il 
Progetto cod. 040017_HE-_MARIE_2026_TRUCCHI_E_GRAiN_Oryza – CUP: 
I53C26000530006 di cui si dichiara la disponibilità. 
 
 
OGGETTO n^ 12.2 – Incarico post-doc dal titolo “Un approccio geologico olistico 
per lo studio dell’area adriatica” – Resp. Prof.ssa Alessandra Negri 
La Direttrice fa presente che in data 04/03/2026 è stato richiesto da parte della Prof. 
Alessandra Negri l’avvio della procedura per la copertura di un posto di Incarico post-doc 
a tempo determinato dal titolo “Un approccio geologico olistico per lo studio dell’area 
adriatica” da svolgersi per 2 anni nell’ambito del Gruppo Scientifico-disciplinare cui 
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afferisce il programma di ricerca 4/GEOS-02 Paleontologia, geologia stratigrafica e 
sedimentologia, geologia strutturale e tettonica  e nel settore scientifico disciplinare GEOS-
02/A Paleontologia e paleoecologia (Allegato 12.2). 
Il Consiglio di Dipartimento 
VISTA la Legge n. 240/2010 recante "Norme in materia di organizzazione 

delle università, di personale accademico e reclutamento, nonché 
delega al Governo per incentivare la qualità e l'efficienza del sistema 
universitario" e ss.mm.ii.; 

VISTO lo Statuto di autonomia dell’Università Politecnica delle Marche; 

VISTO il Regolamento di Ateneo;  

VISTO  il Regolamento per l'Amministrazione, la Finanza e la Contabilità 
dell’Università Politecnica delle Marche; 

VISTO  il Regolamento unico per il conferimento di contratti di ricerca, 
incarichi post-doc e di incarichi di ricerca ai sensi degli artt. 22, 22-
bis e 22-ter, della legge 30. 12. 2010, n. 240 emanato con Decreto 
Rettorale n. 298 del 25.03.2025 e modificato dal D.R. n. 38 del 10 
gennaio 2026; 

VISTO il progetto dal titolo “Riqualificazione ambientale di una area 

boschiva nella zona di falesia sottostante il borgo storico”, acronimo 

“ORDEAL” (2024.0148 - ID 54387), presentato dalla Prof.ssa 

Alessandra Negri e ammesso al finanziamento della Fondazione 

Cariverona Fondazione Cariverona Prot. n. 2024.U\868 IST457 del  

30/07/2024, della durata di 36 mesi e con inizio il 01/01/2025; 

VISTO il progetto dal titolo HISTORIAN - “HIgh-resolution Sedimentary 

daTa fOR paleoclImAte reconstructioN” – per la partecipazione al 

bando a cascata emanato dallo Spoke 8 (Alma Mater Studiorum – 

Università di Bologna) nell’ambito del progetto RETURN presentato 

dalla Prof.ssa Alessandra Negri e ammesso al finanziamento dal 

Ministero dell’Università e Ricerca (MUR); 

VISTA la nota del 4 marzo u.s. (Allegato 12.2) con cui la Prof.ssa 

Alessandra Negri, in qualità di Responsabile scientifica del progetto, 

ai sensi di quanto previsto dall’art.22-bis della Legge 240/2010, 

dichiara quanto necessario per l’attivazione di un Incarico post-doc 

per lo svolgimento del Progetto di ricerca dal titolo: “Un approccio 

geologico olistico per lo studio dell’area adriatica” nell’ambito del 

Gruppo Scientifico-disciplinare cui afferisce il programma di ricerca 

4/GEOS-02 Paleontologia, geologia stratigrafica e sedimentologia, 

geologia strutturale e tettonica  e nel settore scientifico disciplinare 

GEOS-02/A Paleontologia e paleoecologia; 

CONSIDERATO che può essere previsto lo svolgimento dell’attività didattica 
nell’ambito del suddetto incarico; 
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CONSIDERATO che la Prof.ssa Alessandra Negri, in qualità di Responsabile 
Scientifico, dichiara che, il finanziamento per la copertura della 
spesa di € 80.000,00# (per il biennio), è così suddiviso: 

- € 63.333,33# il Progetto cod. 
040017_R_PRIVATI_2025_NEGRI_A_CARIVERONA_OR
DEAL – CUP: I53C24003730007; 

- € 16.666,67# il Progetto cod. 
040017_PNRR_PE_2024_NEGRI_A_BAC_HISTORIAN_R
ETURN – CUP: J33C22002840002; 

ACCERTATA la disponibilità sui fondi messi a disposizione dal responsabile del 
progetto di ricerca per la copertura della spesa relativa all’attivazione 
dell’Incarico post-doc di seguito riportato; 

 
DELIBERA 

 
di richiedere l’avvio della procedura per la copertura di un posto di Incarico post-doc a 
tempo determinato di cui all’allegato 12.2 parte integrante della presente delibera. 
Fonte di finanziamento per la copertura della spesa di 80.000,00# (per il biennio), sono i 
seguenti progetti: 

- per € 63.333,33# il Progetto cod. 
040017_R_PRIVATI_2025_NEGRI_A_CARIVERONA_ORDEAL – CUP: 
I53C24003730007; 

- per € 16.666,67# il Progetto cod. 
040017_PNRR_PE_2024_NEGRI_A_BAC_HISTORIAN_RETURN – CUP: 
J33C22002840002; 

 di quali si dichiara la disponibilità. 
 
OGGETTO n^ 12.3 - Richiesta di attivazione di una borsa di studio – Resp. Scient. 
Prof.ssa Giorgia Gioacchini 
La Direttrice fa presente che con nota del 27 febbraio u.s., la Prof.ssa Giorgia Gioacchini 
ha richiesto l’attivazione di una borsa di studio dal titolo “Analisi epigenetiche applicate allo 
studio della biologia del pesce spada” nell’ambito del progetto ICCAT SHORT-TERM 
CONTRACT FOR CONTINUATION OF THE SWORDFISH GROWTH, REPRODUCTION 

AND GENETICS STUDIES: BIOLOGICAL SAMPLES COLLECTION AND ANALYSIS, per un 
periodo di 12 mesi da svolgersi nel settore scientifico-disciplinare BIOS04/A – Anatomia, 
biologia cellulare e biologia dello sviluppo comparate presso il Dipartimento di Scienze 
della Vita e dell’Ambiente (Allegato 12.3.1). 
Il Consiglio di Dipartimento 
VISTA la Legge 240/2010 “Norme in materia di organizzazione delle università, di 
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario” ed in particolare l’art. 18, comma 5, lett. f); 
VISTA la Legge n. 210/1998 ed in particolare l’art. 4, comma 3; 
VISTO l’art.1 bis, comma 4, Decreto Legge n.45 del 07/04/2025 convertito in legge n. 79 
del 05/06/2025 con decorrenza dal 07/06/2025, in cui si riporta che le borse di ricerca sono 
soggette all' Onere IRAP pari all'8,5% dell'importo lordo della borsa; 
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VISTO il Regolamento di Ateneo per l’assegnazione di Borse di Studio per attività di 
ricerca sulla base di specifiche convenzioni stipulate con soggetti pubblici e privati a favore 
di laureati e in particolare gli artt. 1 e 4; 
VISTA la nota del 27 febbraio u.s., con cui la Prof.ssa Giorgia Gioacchini chiede 
l’attivazione di una borsa di studio per un periodo di 12 mesi al fine di ottenere una 
collaborazione scientifica per lo svolgimento di una ricerca dal titolo “Analisi epigenetiche 
applicate allo studio della biologia del pesce spada” (Allegato 12.3.1); 
VISTA la nota del 10 marzo u.s., con cui la Prof.ssa Oliana Carnevali, titolare della fonte 
di finanziamento, mette a disposizione il fondo per la copertura dell’attivazione della 
suddetta borsa di studio (Allegato 12.3.2); 
CONSIDERATA la possibilità di attingere alle graduatorie per successive nuove attivazioni 
per gli stessi programmi di ricerca; 
VISTO il Budget DiSVA 2026 ed attestata la disponibilità sui fondi di propria competenza; 
a voti unanimi 

DELIBERA 
 

di richiedere l’avvio dell’iter procedurale per l’attivazione di n. 1 borsa di studio per lo 
svolgimento della ricerca dal titolo “Analisi epigenetiche applicate allo studio della biologia 
del pesce spada” (Allegato 12.3.1) per un periodo di 12 mesi il cui finanziamento, pari ad 
€ 18.500,00 # omnicomprensivi (sulla base dell’art.1 bis, comma 4, Decreto Legge n.45 
del 07/04/2025 convertito in legge n. 79 del 05/06/2025 con decorrenza dal 07/06/2025 
che prevede che le borse di ricerca sono soggette all' Onere IRAP pari all'8,5% dell'importo 
lordo della borsa) che graveranno come segue: 

- € 17.050,69# (lordo percipiente) sul progetto ICCAT cod. 
040017_R_PRIVATI_2025_CARNEVALI_O_ICCAT_SWORDFISH CUP: 
I53C25001360007 

- € 1.449,31 (IRAP) che graverà sullo stesso progetto ICCAT cod. 
040017_R_PRIVATI_2025_CARNEVALI_O_ICCAT_SWORDFISH CUP: 

I53C25001360007 di cui è Resp. Scient. la Prof.ssa Oliana Carnevali, risorse 
messe a disposizione con nota del 10/03/2026 (Allegato 12.3.2). 

 
OGGETTO n^ 12.4 – Proroga borsa di studio Dott.ssa V. Artico – Resp. Prof. Roberto 
Danovaro 
La Direttrice fa presente che, con nota del 24 febbraio 2026, il Prof. Roberto Danovaro ha 
chiesto la proroga di ulteriori 6 mesi della borsa di studio di cui è titolare la Dott.ssa 
Veronica Artico dal titolo “Valutazione della biodiversità con uso dell’eDNA” in scadenza il 
30 aprile 2026 per la necessità di proseguire le attività scientifiche inerenti l’ultimazione 
delle analisi di laboratorio. 
Il Consiglio di Dipartimento  
VISTA la Legge 240/2010 “Norme in materia di organizzazione delle università, di 
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario” ed in particolare l’art. 18, comma 5, lett. f); 
VISTA la Legge n. 210/1998 ed in particolare l’art. 4, comma 3; 
VISTO il Regolamento di Ateneo per l’assegnazione di Borse di Studio ed in particolare 
l’art. 3 c. 2; 
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VISTO il Regolamento di Ateneo per l’assegnazione di Borse di Studio per attività di 
ricerca sulla base di specifiche convenzioni stipulate con soggetti pubblici e privati a favore 
di laureati, in particolare gli artt. 1 e 4; 
VISTA la nota del 24 febbraio u.s. con cui il Prof. Roberto Danovaro (Allegato 12.4) 
richiede la proroga per ulteriori 6 mesi della borsa di studio di cui è attualmente titolare la 
Dott.ssa Veronica Artico dal titolo “Valutazione della biodiversità con uso dell’eDNA” in 
scadenza il 30 aprile 2026; 
CONSIDERATO che il Prof. Roberto Danovaro, in qualità di Responsabile Scientifico del 
progetto “Restoration of deep-sea habitats to rebuild European Seas” Acr. REDRESS – 
HORIZON-CL6-2023-BIODIV-01 (Restoration of deep-sea habitats), dichiara che la fonte 
di finanziamento per la copertura della spesa di € 9.765,00# omnicomprensivi: (sulla base 
dell’art.1 bis, comma 4, Decreto Legge n.45 del 07/04/2025 convertito in legge n. 79 del 
05/06/2025 con decorrenza dal 07/06/2025 che prevede che le borse di ricerca sono 
soggette all' Onere IRAP pari all'8,5% dell'importo lordo della borsa) corrispondenti a € 
9.000,00 euro# + € 765,00 di IRAP è il Progetto REDRESS cod. 040017_HE-
_RTD_2024_DANOVARO_REDRESS – CUP I53C23002510006; 
VISTO il Budget 2026 del Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente e dichiarata 
la disponibilità; 
a voti unanimi  

 

DELIBERA 
 

di richiedere la proroga per ulteriori 6 mesi della borsa di studio, in scadenza il 30 aprile 
2026, dal titolo “Valutazione della biodiversità con uso dell’eDNA” (Allegato 12.4) di cui è 
attualmente titolare la Dott.ssa Veronica Artico. 
Il finanziamento per la copertura della spesa di € 9.765,00# omnicomprensivi: (sulla base 
dell’art.1 bis, comma 4, Decreto Legge n.45 del 07/04/2025 convertito in legge n. 79 del 
05/06/2025 con decorrenza dal 07/06/2025 che prevede che le borse di ricerca sono 
soggette all' Onere IRAP pari all'8,5% dell'importo lordo della borsa) graverà come segue: 

- € 9.000,00# (lordo percipiente) sul progetto REDRESS cod. 040017_HE-
_RTD_2024_DANOVARO_REDRESS – CUP I53C23002510006; 

- € 765,00 (IRAP) che graverà sullo stesso progetto REDRESS cod. 040017_HE-
_RTD_2024_DANOVARO_REDRESS – CUP I53C23002510006 

di cui è Resp. Scient. Il Prof. Roberto Danovaro e di cui si dichiara la disponibilità. 
 
OGGETTO n^ 12.5 – Proroga borsa di studio Dott. Gian Marco Paradisi – Resp. Prof. 
Carlo Cerrano 
La Direttrice fa presente che, con nota del 10 febbraio u.s., il Prof. Carlo Cerrano ha chiesto 
la proroga di ulteriori 12 mesi della borsa di studio di cui è titolare il Dott. Gian Marco 
Paradisi dal titolo “Caratterizzazione e diversità dei siti natura 2000 dell’area del Conero 
tramite lo studio del macrozoobenthos” in scadenza il 30 aprile 2026 per la necessità di 
proseguire le attività scientifiche inerenti il progetto MAPA (Allegato 12.5). 
Il Consiglio di Dipartimento  
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VISTA la Legge 240/2010 “Norme in materia di organizzazione delle università, di 
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario” ed in particolare l’art. 18, comma 5, lett. f); 
VISTA la Legge n. 210/1998 ed in particolare l’art. 4, comma 3; 
VISTO il Regolamento di Ateneo per l’assegnazione di Borse di Studio ed in particolare 
l’art. 3 c. 2; 
VISTO il Regolamento di Ateneo per l’assegnazione di Borse di Studio per attività di 
ricerca sulla base di specifiche convenzioni stipulate con soggetti pubblici e privati a favore 
di laureati, in particolare gli artt. 1 e 4; 
VISTA la nota del 10 febbraio u.s. con cui il Prof. Carlo Cerrano (Allegato 12.5) richiede 
la proroga per ulteriori 12 mesi della borsa di studio di cui è attualmente titolare il Dott. 
Gian Marco Paradisi dal titolo “Caratterizzazione e diversità dei siti natura 2000 dell’area 
del Conero tramite lo studio del macrozoobenthos” in scadenza il 30 aprile 2026; 
CONSIDERATO che il Prof. Carlo Cerrano, in qualità di Responsabile Scientifico del 
progetto INTERREG ITALY-CROATIA 2021-2027, IT-HR MARINE ADRIATIC PARKS 
(MAPA), dichiara che la fonte di finanziamento per la copertura della spesa di € 18.000,00# 
omnicomprensivi (sulla base dell’art.1 bis, comma 4, Decreto Legge n.45 del 07/04/2025 
convertito in legge n. 79 del 05/06/2025 con decorrenza dal 07/06/2025 che prevede che 
le borse di ricerca sono soggette all' Onere IRAP pari all'8,5% dell'importo lordo della borsa) 
corrispondenti a € 16.589,86 euro# + € 1.410,14 di IRAP è il Progetto INTERREG ITALY-
CROATIA 2021-2027, IT-HR MARINE ADRIATIC PARKS (MAPA) COD: 
040017_INTERREG_2024_CERRANO_C_IT-HR_MAPA, CUP: I53C24000420005; 
VISTO il Budget 2026 del Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente e dichiarata 
la disponibilità; 
a voti unanimi  

DELIBERA 
 

di richiedere la proroga per ulteriori 12 mesi della borsa di studio, in scadenza il 30 aprile 
2026, dal titolo “Caratterizzazione e diversità dei siti natura 2000 dell’area del Conero 
tramite lo studio del macrozoobenthos” (Allegato 12.5) di cui è attualmente titolare il Dott. 
Gian Marco Paradisi. 
Il finanziamento per la copertura della spesa di € 18.000,00# omnicomprensivi: (sulla base 
dell’art.1 bis, comma 4, Decreto Legge n.45 del 07/04/2025 convertito in legge n. 79 del 
05/06/2025 con decorrenza dal 07/06/2025 che prevede che le borse di ricerca sono 
soggette all' Onere IRAP pari all'8,5% dell'importo lordo della borsa) graverà come segue: 

- € 16.589,86# (lordo percipiente) sul progetto INTERREG ITALY-CROATIA 2021-
2027, IT-HR MARINE ADRIATIC PARKS (MAPA) COD: 
040017_INTERREG_2024_CERRANO_C_IT-HR_MAPA, CUP: 
I53C24000420005; 

- € 1.410,14 (IRAP) che graverà sullo stesso progetto INTERREG ITALY-CROATIA 
2021-2027, IT-HR MARINE ADRIATIC PARKS (MAPA) COD: 
040017_INTERREG_2024_CERRANO_C_IT-HR_MAPA, CUP: 
I53C24000420005 

di cui è Responsabile Scientifico il Prof. Carlo Cerrano e di cui si dichiara la disponibilità. 
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Oggetto 12.6 – Conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro 
autonomo “Analisi della caratterizzazione chimica dei polimeri di plastica e 
microplastiche raccolte in ambiente costiero, elaborazione dei risultati e 
realizzazione di paper scientifici” – Resp. Prof. Francesco Regoli 
La Direttrice comunica che il Prof. Francesco REGOLI, in qualità di Responsabile 
Scientifico del Progetto ENERPLASTEC dal titolo: “ENERGIA pulita dai Rifiuti di PLAStica: 
innovazioni Tecnologiche ed Economia Circolare per la sostenibilità (ENERPLASTEC)” 
chiede l’autorizzazione per il conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro 
autonomo nell’ambito del Progetto di Ricerca ENERPLASTEC. 
Tale richiesta discende dalla necessità di svolgere prestazioni di lavoro autonomo per 
attività di supporto e strumentali alla piena realizzazione del progetto. 
Il Consiglio di Dipartimento 
VISTO l’art.7, commi 6 e 6bis, del D. Lgs.vo 30 marzo 2001, n.165 e s.m.i.; 
VISTO l’art. 89 comma 1 del Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la 
Contabilità; 
VISTA la legge 240/2010 “Norme in materia di organizzazione delle università, di 
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario” ed in particolare l’art. 18 comma 5; 
VISTO il Regolamento Prestazioni d’Opera dell’Università Politecnica delle Marche 
emanato con D.R. n.217 del 28/12/2006; 
VISTO l’art. 1, comma 3, lett. a) della Legge 232/2016, in base al quale, a decorrere dal 
1.01.2017 al fine di favorire lo sviluppo delle attività di ricerca nelle Università statali e di 
valorizzare le attività di supporto alle stesse, gli atti e i contratti di cui all’art. 7, comma 6 
del d.lgs. 165/2001 stipulati dalle Università Statali non sono soggetti al controllo 
preventivo di legittimità da parte della Corte dei Conti, previsto dall’art. 3, comma 1, lett. f-
bis) della Legge 20/1994; 
CONSIDERATO che, in base al suddetto Regolamento “Prestazioni d’Opera” ed alla 
normativa vigente, i presupposti per il conferimento di incarichi individuali a soggetti 
estranei sono i seguenti: 
- l’oggetto della prestazione che il collaboratore è chiamato a rendere, non solo deve 

corrispondere alle competenze attribuite dall’ordinamento all’amministrazione ma 
deve, altresì, corrispondere a obiettivi e progetti specifici e determinati; 

- la struttura deve avere preliminarmente accertato l’impossibilità oggettiva di utilizzare 
le risorse umane disponibili;  

- l’esigenza deve essere di natura temporanea e richiedere prestazioni altamente 
qualificate; 

- devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della 
prestazione; 

VISTA la richiesta di autorizzazione (Allegato 12.6.1) presentata in data 4 marzo u.s. dal 
Prof. Francesco REGOLI, in qualità di Responsabile Scientifico Progetto di Ricerca 
ENERPLASTEC dal titolo: “ENERGIA pulita dai Rifiuti di PLAStica: innovazioni 
Tecnologiche ed Economia Circolare per la sostenibilità (ENERPLASTEC)” per il 
conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo, in cui viene 
dichiarato e proposto quanto segue: 
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- l’oggetto della prestazione, comunque di supporto e strumentale alla realizzazione del 

Progetto è lo svolgimento delle seguenti attività: 

- Analisi della caratterizzazione chimica dei polimeri di plastica e microplastiche 
raccolte in ambiente costiero, elaborazione dei risultati e realizzazione di 
paper scientifici; 

- necessità di ricorrere alla prestazione esterna sotto condizione che la struttura, 
attraverso una reale ricognizione effettuata con una indagine preventiva rivolta al 
personale interno mediante Avviso di Conferimento (Allegato 12.6.2), abbia 
preliminarmente accertato l’impossibilità di utilizzare personale strutturato con 
competenze proprie e altamente qualificate nel settore; 

- il Dipartimento metterà a disposizione i mezzi e la strumentazione che si renderanno 
necessari per lo svolgimento dell’incarico richiesto; 

- l’incarico avrà una durata di 3 mesi. Tale durata è compatibile con i termini di scadenza 
del progetto connesso all’incarico; 

- l’incarico ha perciò natura temporanea e caratteristiche tali da essere ritenuta una 
“prestazione altamente qualificata”; 

- i requisiti professionali e le caratteristiche curriculari richieste sono: 
- Diploma di Laurea afferente alle Classi delle Lauree Specialistiche in Biologia - 6S 

oppure Laurea afferente alle Classi delle Lauree Magistrali in Biologia LM 6, Rischio 
Ambientale e Protezione Civile – LM 75 oppure Diploma di Laurea del Vecchio 
Ordinamento in Scienze Biologiche; 

- In considerazione dei suddetti requisiti si reputa necessario valutare i seguenti titoli: 

- voto laurea, 
- titoli ed esperienze pregresse, documentata da contratti e incarichi, nell’ambito 

di analisi di laboratorio per estrazione di microplastiche da matrici ambientali e 
caratterizzazione chimica dei polimeri; 

- conoscenza delle principali tecniche di preparazione di campioni biologici, 
separazione in gradiente di densità, analisi chimiche e biochimiche; 

- conoscenze informatiche (pacchetto office); 
- Pubblicazioni inerenti all’oggetto dell’incarico; 

- referente e responsabile delle attività sarà il Prof. Francesco REGOLI, in qualità di 
Responsabile scientifico del Progetto di Ricerca ENERPLASTEC; 

→ il compenso lordo previsto per l’incaricato è di € 4.050,00# (lordo percipiente) con una 
spesa complessiva presunta a carico della struttura di circa € 5.367,23# (costo 
complessivo). Fonte di finanziamento per la copertura della predetta spesa è il progetto 
di ricerca cod. 040017_R_PRIVATI_2024_REGOLI_F_CARIVERONA dal titolo: 
“ENERGIA pulita dai Rifiuti di PLAStica: innovazioni Tecnologiche ed Economia 
Circolare per la sostenibilità (ENERPLASTEC)” CUP: I53C24003650007; 

→ il corrispettivo è congruo all’attività richiesta e sarà erogato in un’unica rata; 

→ il rischio connesso all’attività, ai fini della denuncia INAIL per infortuni, è 10642092 c.c. 
44 corrispondente alla voce 0612 

CONSIDERATO che l’Avviso di Conferimento verrà pubblicato sull’Albo Ufficiale 
dell’Ateneo e sul sito DiSVA dal 23 marzo al 1 aprile 2026 al fine di espletare un’indagine 
preventiva rivolta al personale interno dell’Ateneo (Allegato 12.6.2); 
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RITENUTO CONGRUO il compenso lordo per il percipiente di € 4.050,00# (lordo 
percipiente), con una spesa complessiva presunta a carico della struttura di circa € 
5.367,23#, proposto dal Prof. Francesco REGOLI in relazione alla tipologia della 
prestazione, alla durata del contratto e all’utilità che il Dipartimento ne conseguirà; 
ACCERTATA la disponibilità di Budget 2026 del DiSVA; 

 
DELIBERA 

- sotto condizione che la struttura, attraverso una reale ricognizione effettuata mediante 

l’indagine preventiva di cui all’Avviso di Conferimento (Allegato 12.6.2), abbia 

preliminarmente accertato l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse interne 

disponibili, di autorizzare la Direttrice a compiere tutti i conseguenti atti necessari al 

conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo attraverso 

procedura di valutazione comparativa per titoli, su richiesta presentata dal Prof. 

Francesco REGOLI (Allegato 12.6.1), per lo svolgimento delle seguenti attività, di 

supporto e strumentali alla realizzazione del Progetto di Ricerca ENERPLASTEC:  

- Analisi della caratterizzazione chimica dei polimeri di plastica e microplastiche 
raccolte in ambiente costiero, elaborazione dei risultati e realizzazione di paper 
scientifici. 

La spesa per la struttura relativa a tale incarico, pari a circa € 5.367,23#, graverà sul 
Progetto cod. 040017_R_PRIVATI_2024_REGOLI_F_CARIVERONA dal titolo: 
“ENERGIA pulita dai Rifiuti di PLAStica: innovazioni Tecnologiche ed Economia Circolare 
per la sostenibilità (ENERPLASTEC)” CUP: I53C24003650007, di cui si attesta la 
disponibilità. 
Con successivo provvedimento la Direttrice del Dipartimento provvederà a emanare il 
bando relativo alla procedura comparativa e a nominare la Commissione giudicatrice. In 
sequenza, quindi, procederà ad approvare gli atti della Commissione giudicatrice ed a 
stipulare il relativo contratto con l’incaricato.  
La durata prevista per lo svolgimento dell’incarico è di 3 mesi, compatibile con i termini di 
scadenza del progetto connesso all’incarico; 
- di individuare quale Responsabile del Procedimento la Dott.ssa Sara Propeti, 

Responsabile Amministrativo DiSVA. 
 
OGGETTO n^ 13 – CONVENZIONI 
OGGETTO n^ 13.1 – Rinnovo Accordo finanziario tra The Pure Ocean Endowment 
Fund e UNIVPM, titolo “Pantelleria Benthic Habitat Recovery” acr. “Phanter” – Resp. 
Scientifici Prof. Carlo Cerrano e Dott.ssa Agnese Riccardi 
La Direttrice presenta, su richiesta del Prof. Carlo Cerrano e della Dott.ssa Agnese 
Riccardi, la bozza dell’Extension Addendum (Allegato 13.1.1) all’Accordo Finanziario 
relativo al progetto “Panther” tra The Pure Ocean Endowment Fund e l’Università 
Politecnica delle Marche finalizzato a supportare il ripristino degli habitat marini in 
degradazione dell’isola di Pantelleria, approvato con Delibera n. 234 del Consiglio di 
Amministrazione del 06/06/2023 e siglato in data 02/10/2024. 
Il Consiglio di Dipartimento 
VISTO lo Statuto dell’Università Politecnica delle Marche; 



 

Verb. CdD del 10.03.2026   36 
n. 7        A.A. 2025/2026 

 

VISTO l’art. 78 del Regolamento per l’Amministrazione, la Contabilità e la Finanza 
dell’Università Politecnica delle Marche; 
VISTA la bozza dell’Extension Addendum (Allegato 13.1.1) all’Accordo Finanziario 
relativo al progetto “Panther” tra The Pure Ocean Endowment Fund e l’Università 
Politecnica delle Marche finalizzato a supportare il ripristino degli habitat marini in 
degradazione dell’isola di Pantelleria; 
VISTO che lo schema di Accordo finanziario (Allegato 13.1.2) approvato con Delibera n. 
234 del Consiglio di Amministrazione del 06/06/2023 e siglato in data 02/10/2024 tra The 
Pure Ocean Endowment Fund e l’Università Politecnica delle Marche finalizzato a 
supportare il ripristino degli habitat marini in degradazione dell’isola di Pantelleria non 
viene modificato dall’Addendum, che lo completa e ne diviene parte integrante; 
CONSIDERATO che il suddetto Addendum decorrerà dalla data di sottoscrizione e 
ridefinisce la scadenza dell’Accordo al 30/06/2026 (come da tabella sottoindicata) al fine 
di permettere il completamento delle attività previste e la presentazione del Final 
Evaluation Report; 

 

CONSIDERATA la comune volontà delle parti proseguire la collaborazione a supporto del 
ripristino degli habitat marini in degradazione dell’isola di Pantelleria e permettere il 
completamento delle attività previste; 
CONSIDERATO che le modifiche sopra indicate non prevedono per il DiSVA-UNIVPM 
alcun ulteriore contributo finanziario; 
a voti unanimi 

DELIBERA 
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- di approvare l’Extension Addendum (Allegato 13.1.1) all’Accordo Finanziario relativo al 
progetto “Panther” tra The Pure Ocean Endowment Fund e l’Università Politecnica delle 
Marche finalizzato a supportare il ripristino degli habitat marini in degradazione dell’isola 
di Pantelleria, approvato con Delibera n. 234 del Consiglio di Amministrazione del 
06/06/2023 e siglato in data 02/10/2024; 
- di richiederne la sottoscrizione da parte del Prof. Enrico Quagliarini, in qualità di Legale 
Rappresentante dell’Università Politecnica delle Marche; 

- di garantire che eventuali oneri di spesa dovessero derivare, nel corso del tempo, 
dall’attuazione del suddetto rinnovo saranno posti a carico dei fondi gestiti dal Dipartimento 
di cui è Titolare il Prof. Carlo Cerrano. 
 
OGGETTO n^ 13.2 – Convenzione Conto terzi con SAG SAS DI BONCI PIETRO E C. 
per “Analisi LCA sneakers” – Resp. Prof.ssa Francesca Beolchini 
La Direttrice presenta, su sua proposta, la bozza di convenzione (Allegato 13.2.1) tra la 
società SAG SAS DI BONCI PIETRO E C. e il Dipartimento di Scienze della Vita e 
dell’Ambiente per “l’incarico di supporto ai fini dell’analisi di sostenibilita’ ambientale 
mediante metodologia LCA nell’ambito del progetto finanziato dalla Regione Marche con 
CUP B99J24000970007, per lo studio e lo sviluppo di una nuova tipologia di sneaker in 
monomateriale a base di gomma”. In particolare, le attività oggetto della convenzione 
saranno svolte a partire dai bilanci di materia e di energia relativi al processo oggetto di 
studio e il lavoro sarà svolto attraverso le fasi seguenti: 
1. Definizione dei confini del sistema e dell’unità funzionale 
2. Analisi dell’inventario /Life cycle inventory (LCI).  
3. Analisi dei carichi ambientali con metodo LCA. 
L’incarico ha decorrenza dalla sottoscrizione della convenzione e termine entro il 5 Aprile 
2026. Il corrispettivo previsto è pari ad € 20.000,00# (IVA esclusa). 
Il Consiglio di Dipartimento 
VISTO lo Statuto dell’Università Politecnica delle Marche;  
VISTO il Regolamento generale d’Ateneo; 
VISTO il Regolamento d’Ateneo per le attività conto terzi ed in particolare quanto previsto 
all’art. 1 e 2; 
VISTA la bozza di convenzione (Allegato 13.2.1) tra la società SAG SAS DI BONCI 
PIETRO E C. e il Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente per “l’incarico di 
supporto ai fini dell’analisi di sostenibilita’ ambientale mediante metodologia LCA 
nell’ambito del progetto finanziato dalla Regione Marche con CUP B99J24000970007, per 
lo studio e lo sviluppo di una nuova tipologia di sneaker in monomateriale a base di 
gomma” (Allegato 13.2.1); 
CONSIDERATO che le attività oggetto della convenzione saranno svolte a partire dai 
bilanci di materia e di energia relativi al processo oggetto di studio e il lavoro sarà svolto 
attraverso le fasi seguenti: 
1. Definizione dei confini del sistema e dell’unità funzionale 
2. Analisi dell’inventario /Life cycle inventory (LCI).  
3. Analisi dei carichi ambientali con metodo LCA. 
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CONSIDERATO che il DiSVA è pienamente competente all’effettuazione del servizio 
richiesto; 
CONSIDERATO che tale commissione prevede che la società SAG SAS DI BONCI 
PIETRO E C. corrisponda al DiSVA il corrispettivo di € 20.000,00# (IVA esclusa) per 
l’erogazione della prestazione sopra citata; 
CONSIDERATO che la stessa Direttrice Prof.ssa Francesca Beolchini, Responsabile 
dell’effettuazione della prestazione, dichiara di poter garantire quanto richiesto con il 
corrispettivo, che ritiene congruo alle attività da svolgere; 
VISTO il piano finanziario con l’indicazione della suddivisione del corrispettivo secondo 
quanto previsto dall’art. 2 del suddetto Regolamento d’Ateneo (Allegato 13.2.2); 
a voti unanimi 

 
DELIBERA 

 
di accettare l’incarico di cui alla convenzione (Allegato 13.2.1) tra la società SAG SAS DI 
BONCI PIETRO E C. e il Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente dell’Università 
Politecnica delle Marche per “l’incarico di supporto ai fini dell’analisi di sostenibilita’ 
ambientale mediante metodologia LCA nell’ambito del progetto finanziato dalla Regione 
Marche con CUP B99J24000970007, per lo studio e lo sviluppo di una nuova tipologia di 
sneaker in monomateriale a base di gomma”. La società commissionante verserà il 
corrispettivo di € 20.000,00# (IVA esclusa) che sarà suddiviso tra le voci di spesa secondo 
il Piano Finanziario di cui all’ Allegato 13.2.1.   
 
 
OGGETTO n^ 13.3 – Collaboration Agreement con EPFL (Ecole Polytechnique 
Fédérale de Lausanne) / CECAM (Centre Européen de Calcul Atomique et 
Moléculaire) – Resp. Prof. Luca Maragliano 
La Direttrice presenta, su proposta del Prof. Luca Maragliano, lo Schema di Accordo di 
collaborazione (Allegato 13.3) tra EPFL (Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne) / 
CECAM (Centre Européen de Calcul Atomique et Moléculaire) e il Dipartimento di Scienze 
della Vita e dell’Ambiente dell’Università Politecnica delle Marche (DiSVA – UNIVPM) che 
disciplina la collaborazione tra le parti per la realizzazione della conferenza dal titolo 
"Fluids in porous materials: from fundamental physics to engineering applications” che si 
terrà a Losanna (Switzerland) dal 15 al 17 aprile 2026. 
Il Consiglio di Dipartimento 
VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche; 
VISTO il Regolamento generale d’Ateneo; 
VISTO il Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; 
VISTO l’art. 15, comma 1 della legge 7 agosto 1990, n. 241, che dispone che le 
amministrazioni pubbliche possono concludere tra loro accordi per disciplinare lo 
svolgimento in collaborazione di attività di interesse comune; 
VISTO lo Schema di Accordo di collaborazione (Allegato 13.3) tra EPFL (Ecole 
Polytechnique Fédérale de Lausanne) / CECAM (Centre Européen de Calcul Atomique et 
Moléculaire) e il Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente dell’Università 



 

Verb. CdD del 10.03.2026   39 
n. 7        A.A. 2025/2026 

 

Politecnica delle Marche (DiSVA – UNIVPM) che disciplina la collaborazione tra le parti 
per la realizzazione della conferenza dal titolo "Fluids in porous materials: from 
fundamental physics to engineering applications” che si terrà a Losanna (Switzerland) dal 
15 al 17 aprile 2026; 
CONSIDERATO che l’accordo prevede che il DiSVA dia un contributo organizzativo 
all’evento e versi un importo, fino ad un massimo di CHF 3,300, alla CECAM quale 
contributo per la realizzazione dell’eventi; 
CONSIDERATO che l’accordo decorre dalla data di sottoscrizione e rimane in vigore fino 
allo svolgimento della conferenza;  
VISTO il forte interesse del DiSVA a instaurare forme di collaborazione nell’ambito dello 
studio e della simulazione avanzata dei fluidi alle intefacce;  
CONSIDERATO che è stato individuato il Prof. Luca Maragliano, quale Responsabile 
scientifico dell’accordo; 
all’unanimità 

DELIBERA 
 
- di approvare il testo e di garantire il rispetto dello Schema di Accordo di collaborazione 
(Allegato 13.3) tra EPFL (Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne) / CECAM (Centre 
Européen de Calcul Atomique et Moléculaire) rappresentata dal Direttore Prof. Andrea 
Cavalli e il Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente dell’Università Politecnica 
delle Marche (DiSVA – UNIVPM) rappresentata dalla Direttrice del Dipartimento Prof.ssa 
Francesca Beolchini che disciplina la collaborazione tra le parti per la realizzazione della 
conferenza dal titolo "Fluids in porous materials: from fundamental physics to engineering 
applications” che si terrà a Losanna (Switzerland) dal 15 al 17 aprile 2026; 
- di individuare il Prof. Luca Maragliano quale Responsabile scientifico dell’accordo;  
- di garantire che eventuali oneri di spesa ulteriori che dovessero derivare, nel corso del 
tempo, dall’attuazione delle attività di ricerca in collaborazione saranno posti a carico dei 
fondi gestiti dal Dipartimento di cui è Titolare il Prof. Luca Maragliano. 
 
OGGETTO n^ 13.4 – Memorandum of Understanding Consiglio di Cooperazione 
Locale (CCL) – COSTA DEL CONERO - RESP. SCIENTIFICO PROF. Carlo Cerrano 
La Direttrice presenta, su proposta del Prof. Carlo Cerrano, la bozza del Memorandum of 
Understanding (MOU) tra l’Università Politecnica delle Marche e le organizzazioni 
firmatarie per formalizzare l'istituzione del Consiglio di Cooperazione Locale (CCL) per la 
Costa del Conero (Allegato 13.4) che ha come finalità l’istituzione del Forum di 
consultazione e cooperazione per sviluppare conoscenze, scambio di saperi, 
coprogettazione e raccomandazioni condivise sulla pianificazione e le misure di gestione 
dell'habitat marino e costiero che riguardano l'area del Conero. 
Il Consiglio di Dipartimento 
VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche; 
VISTA la bozza del Memorandum of Understanding (MOU) tra l’Università Politecnica 
delle Marche e le organizzazioni firmatarie per formalizzare l'istituzione del Consiglio di 
Cooperazione Locale (CCL) per la Costa del Conero (Allegato 13.4); 
CONSIDERATO che l’accordo ha come finalità l’istituzione del Forum di consultazione e 
cooperazione per sviluppare conoscenze, scambio di saperi, coprogettazione e 
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raccomandazioni condivise sulla pianificazione e le misure di gestione dell'habitat marino 
e costiero che riguardano l'area del Conero; 
VISTO che il suddetto accordo si basa su un percorso partecipativo promosso nell’ambito 
del progetto Interreg Italia–Croazia MAPA (Marine Adriatic PArks), coordinato localmente 
dall'Università Politecnica delle Marche (UnivPM) in collaborazione con l’Ente Parco 
Regionale Conero; 
CONSIDERATO che l’accordo, il cui Responsabile Scientifico è il Prof. Carlo Cerrano, non 
prevede oneri tra le parti; 
CONSIDERATO che l’accordo, entrerà in vigore dalla data di approvazione, continuerà ad 
avere pieno vigore ed efficacia per un periodo di 24 mesi e potrà essere rinnovato previo 
accordo tra le parti;  
CONSIDERATO l’elevato interesse delle parti all'istituzione del Consiglio di Cooperazione 
Locale (CCL) per la Costa del Conero per la gestione dell'habitat marino e costiero che 
riguardano tale area;  
a voti unanimi 

DELIBERA 
 

- di approvare per quanto di competenza la bozza del Memorandum of 
Understanding (MOU) tra l’Università Politecnica delle Marche rappresentata dal 
Rettore Prof. Enrico Quagliarini e le organizzazioni firmatarie per formalizzare 
l'istituzione del Consiglio di Cooperazione Locale (CCL) per la Costa del Conero 
(Allegato 13.4); 

- di chiedere la sottoscrizione del suddetto accordo da parte del Prof. Enrico 
Quagliarini in qualità di Legale Rappresentante dell’Università Politecnica delle 
Marche; 

- di garantire che eventuali oneri di spesa dovessero derivare, nel corso del tempo, 
dall’attuazione del suddetto accordo saranno posti a carico dei fondi gestiti dal 
Dipartimento di cui è Titolare il Prof. Carlo Cerrano. 

 
 
OGGETTO n^ 13.5 – Convenzione CTZ ITELYUM – Water Footprint - Resp. Prof.ssa 
Francesca Beolchini 
La Direttrice presenta, su sua proposta, la bozza di convenzione (Allegato 13.5.1) tra la 
società ITELYUM Regeneration S.p.A. e il Dipartimento di Scienze della Vita e 
dell’Ambiente per “l’incarico di supporto ai fini della certificazione ambientale della water 
footprint del processo di produzione di basi lubrificanti rigenerate di tipo i e ii, bitume e 
gasolio, anno di riferimento 2025”. In particolare, l’incarico sarà finalizzato a fornire tutte le 
attività di supporto e validazione della water footprint, sulla base della norma UNI EN 
ISO/14046:2016, riferita ai bilanci di materia e di energia del 2025. In particolare, sono 
previste le seguenti attività: 
- Preparazione report riguardante la valutazione della water footprint del processo a 
partire dai dati 2025; 
- Partecipazione incontri con Ente di verifica, risposta a eventuali quesiti riguardanti 
aspetti della valutazione della carbon footprint, preparazione report finale ai fini della 
certificazione. 
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L’incarico ha decorrenza dalla sottoscrizione della convenzione e termine entro il 31 
Ottobre 2026. Il corrispettivo previsto è pari ad € 15.000,00# (IVA esclusa). 
VISTA lo Statuto dell’Università Politecnica delle Marche; 
VISTO il Regolamento Generale di Ateneo; 
VISTO il Regolamento d’Ateneo per le attività conte terzi ed in particolare quanto previsto 
dall’art.1 e 2; 
VISTO il Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; 
VISTA la convenzione conto terzi con cui la ITELYUM Regeneration S.p.A. incarica il 
DiSVA per l’incarico di supporto ai fini della certificazione ambientale della water footprint 
del processo di produzione di basi lubrificanti rigenerate di tipo i e ii, bitume e gasolio, anno 
di riferimento 2025 (Allegato 13.5.1); 
CONSIDERATO che il DiSVA è pienamente competente all’effettuazione del servizio 
richiesto;  
CONSIDERATO che tale commissione prevede che la ITELYUM Regeneration S.p.A. 
corrisponda al DiSVA il corrispettivo di € 15.000,00# (IVA esclusa), ritenuto congruo dalla 
Prof.ssa Beolchini; 
CONSIDERATO che la prestazione oggetto della convenzione è da ritenersi un’attività di 
puro carattere intellettuale ai sensi di quanto previsto all’art. 2 del Regolamento di Ateneo 
per Attività conto terzi;  
VISTO il piano finanziario con l’indicazione della suddivisione del corrispettivo secondo 
quanto previsto dall’art. 2 del suddetto Regolamento d’Ateneo (Allegato 13.5.2); 
 

DELIBERA 
 
l’accettazione dell’attività commissionata da ITELYUM Regeneration S.p.A. al DiSVA per 
l’incarico di supporto ai fini della certificazione ambientale della water footprint del 
processo di produzione di basi lubrificanti rigenerate di tipo i e ii, bitume e gasolio, anno di 
riferimento 2025 (Allegato 13.5.1). ITELYUM Regeneration S.p.A. liquiderà il corrispettivo 
previsto di € 15.000,00 (IVA esclusa) che sarà suddiviso tra le voci di spesa secondo il 
Piano Finanziario di cui all’Allegato 13.5.2. 
 
OGGETTO n^ 13.6 – Approvazione del Non Disclosure Agreement (NDA) tra DiSVA 
e Silvio Panettieri - Responsabile scientifico Prof.ssa Tiziana Bacchetti 
La Direttrice comunica la necessità di sottoscrivere un NON-DISCLOSURE AGREEMENT 
tra il Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente e l’inventore Silvio Panettieri 
finalizzato allo scambio di informazioni confidenziali nell’ambito di una possibile 
collaborazione sulla valutazione dell’indice glicemico di specifiche formulazioni alimentari. 
L’accordo, proposto dalla Prof.ssa Tiziana Bacchetti, disciplina modalità di utilizzo, tutela 
della riservatezza, divieti di divulgazione e proprietà dei risultati, che restano in capo 
all’inventore. L’obbligo di riservatezza decorrerà dalla firma dell’NDA e durerà per i 
successivi cinque anni. La referente per il DiSVA è la Prof.ssa Tiziana Bacchetti. 
Il Consiglio di Dipartimento 
VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche;  
VISTO il Regolamento generale d’Ateneo;  
VISTO il Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; 
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CONSIDERATO che il Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente ha interesse a 
collaborare con l’inventore Silvio Panettieri finalizzato allo scambio di informazioni 
confidenziali nell’ambito di una possibile collaborazione sulla valutazione dell’indice 
glicemico di specifiche formulazioni alimentari; 
CONSIDERATO che, conseguentemente alla suddetta collaborazione, circoleranno delle 
informazioni che per loro natura devono essere ritenute “confidenziali” e che pertanto 
dovranno rimanere riservate tra le parti al fine di non danneggiare la parte che le ha 
comunicate; 
RITENUTO NECESSARIO provvedere alla stipula di un Accordo di Riservatezza tra il 
Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente e l’inventore Silvio Panettieri, finalizzato 
allo scambio di informazioni confidenziali nell’ambito di una possibile collaborazione sulla 
valutazione dell’indice glicemico di specifiche formulazioni alimentari; 
VISTO il testo dell’Accordo di Riservatezza (Allegato 13.6), relativo all’utilizzo e al 
trattamento dei dati e delle informazioni contenute nell’accordo medesimo, con il quale 
l’Ateneo e il relativo personale coinvolto si impegna a mantenere la riservatezza per gli 
scopi sopra indicati; 
RITENUTO NECESSARIO procedere all’approvazione e alla stipula di tale atto al fine di 
avviare quanto prima la collaborazione; 
CONSIDERATO che è stata individuata la Prof.ssa Tiziana Bacchetti, quale Responsabile 
Scientifico dell’accordo; 
a voti unanimi  

DELIBERA 
 
di approvare, il testo dell’Accordo di Riservatezza (Non-disclosure Agreement) (Allegato 
13.6) tra il Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente e l’inventore Silvio Panettieri, 
per l’avvio delle attività di collaborazione tra i due soggetti come indicato in premessa; 
di individuare la Prof.ssa Tiziana Bacchetti quale Responsabile Scientifico dell’accordo; 
di garantire che eventuali oneri di spesa ulteriori che dovessero derivare, nel corso del 
tempo, dall’attuazione delle attività dell’accordo saranno posti a carico dei fondi gestiti dal 
Dipartimento di cui è Titolare la Prof.ssa Tiziana Bacchetti. 

 

OGGETTO n^ 13.7 – Manifestazione d’interesse alla costituzione del Centro di 
Ricerca e Servizio “Centro di Medicina di Precisione per le Malattie Rare - Heal Italia” 
con sede amministrativo contabile presso il DISCLIMO (Referente Prof. Gianluca 
Moroncini) e volontà di adesione 
La Direttrice propone ai componenti del Consiglio di manifestare l’eventuale interesse ad 
aderire alla costituzione del Centro di Ricerca e Servizio “Centro di Medicina di Precisione 
per le Malattie Rare – HEAL ITALIA” con sede amministrativo contabile presso il 
DISCLIMO che prevede una di 6 anni. 
 

Il Consiglio di Dipartimento 
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VISTO lo Statuto dell’Università Politecnica delle Marche, in particolare gli 

artt. 26 e 40 relativi all’istituzione dei Centri Interdipartimentali di 

Ricerca e Servizio; 

VISTO il Regolamento Generale d’Ateneo; 

VISTO il Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; 

VISTO il Regolamento di Funzionamento del Dipartimento di Scienze 

Cliniche e Molecolari; 

CONSIDERATO 

CHE 

con note e-mail del 25.02.2026 e del 04.03.2026 il Dipartimento di 

Scienze Cliniche e Molecolari proponeva agli altri Dipartimenti 

dell’Università Politecnica delle Marche la costituzione di un Centro 

interdipartimentale di Ricerca e Servizio “Centro di Medicina di 

Precisione per le Malattie Rare – HEAL ITALIA”, con sede 

amministrativo contabile presso il DISCLIMO, invitandoli a 

manifestare il loro eventuale interesse all’adesione; 

VISTA la bozza dello Statuto del Centro (All. 13.7.1, parte integrante e 

sostanziale della presente delibera); 

CONSIDERATO 

CHE 

ai sensi dell’art. 2 dello Statuto del Centro, il Centro di Medicina di 

Precisione per le Malattie Rare – HEAL ITALIA nasce con la finalità 

di incentivare, potenziare ed implementare attività di ricerca e di 

supporto sperimentale nel campo della medicina di precisione 

applicata alle malattie rare, su mandato del Programma di 

Investimento della Fondazione HEAL ITALIA, di cui UNIVPM è 

membro fondatore, per il prosieguo e l’ulteriore implementazione 

delle attività condotte nell’ambito del Programma finanziato dal MUR 

con i fondi del PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) in 

particolare il Bando “Partenariati estesi alle università, ai centri di 

ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di 

base” nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, 

Missione 4 – “Istruzione e ricerca” – Componente 2 - Dalla ricerca 

all’impresa – Investimento 1.3 - finanziato dall’Unione europea – 

“Next GenerationEU” Decreto di concessione D.D. n. 1559 del 

11/10/2022 – Titolo del Progetto: Health Extended Alliance for 

Innovative Therapies, Advanced Lab-research and Integrated 

Approaches of Precision Medicine – HEAL ITALIA – Codice 

proposta PE00000019); 
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il Centro svolgerà attività di analisi multiomica su campioni biologici 

di persone affette da malattie rare ottenuti dopo consenso informato. 

Per le opportune comparazioni scientifiche, potranno essere 

analizzati e studiati anche campioni biologici di donatori sani e affetti 

da patologie non rare; 

il Centro si propone di promuovere e realizzare, anche tramite la 

stipula di specifiche convenzioni o contratti, rapporti di 

collaborazione e consulenza con altri Centri di Medicina di 

Precisione - HEAL ITALIA, altri Centri dell’Università Politecnica 

delle Marche, altre Università, italiane ed estere, con il Servizio 

Sanitario Regionale, con altri Soggetti pubblici e privati sui temi di 

interesse del Centro; 

CONSIDERATO l’elevato interesse scientifico delle attività che verranno condotte 

nell’ambito del costituendo Centro; 

CONSIDERATO 

CHE 

il Dipartimento DiSVA manifestato il proprio interesse a partecipare 

alle attività del costituendo Centro; 

CONSIDERATO 

CHE 

ai sensi dell’art. 3 dello Statuto del Centro, ciascun Dipartimento 

aderente designa i docenti ad esso afferenti che faranno parte del 

Centro e, fra gli stessi, fino ad un massimo di 2 docenti quali 

componenti del Consiglio del Centro; 

PRESO ATTO  Che il DiSVA designa a tale fine il Dott. Patrick Orlando quale 

rappresentante del DiSVA in seno al Consiglio del Centro; 

CONSIDERATO 

CHE 

ai sensi dell’art. 4 dello Statuto del Centro, il Centro avrà una durata 

di 6 anni a decorre dalla data di emanazione del Decreto rettorale 

che approva lo Statuto del Centro secondo la normativa dettata dallo 

Statuto di autonomia dell'Università Politecnica delle Marche e potrà 

essere rinnovato con delibera del Consiglio di Amministrazione 

sentito il Senato Accademico, previa richiesta del Consiglio del 

Centro; 

CONSIDERATO 

CHE 

alla data odierna, oltre al DiSVA e al DISCLIMO (proponente) hanno 

già manifestato interesse ad aderire i seguenti Dipartimenti: 

- DIMSC; 

- DISBSP; 

- DISCO; 



 

Verb. CdD del 10.03.2026   45 
n. 7        A.A. 2025/2026 

 

- DIISM; 

- DII; 

- DISES; 

- DIMA; 

- D3A; 

all’unanimità, 

DELIBERA 

1. di manifestare interesse alla costituzione del Centro di Ricerca e Servizio “Centro di 

Medicina di Precisione per le Malattie Rare – HEAL ITALIA” della durata di 6 anni a 

decorre dalla data di emanazione del Decreto Rettorale che approva lo Statuto del 

Centro secondo la normativa dettata dallo Statuto di autonomia dell'Università 

Politecnica delle Marche);  

2. di esprimere volontà di adesione al costituendo Centro di Ricerca e Servizio “Centro di 

Medicina di Precisione per le Malattie Rare – HEAL ITALIA”, che avrà gestione 

amministrativo contabile presso il Dipartimento di Scienze Cliniche e Molecolari; 

3. di approvare, per quanto di competenza, lo Statuto del costituendo Centro di Ricerca e 

Servizio “Centro di Medicina di Precisione per le Malattie Rare – HEAL ITALIA” (All. 

13.7.1 alla presente delibera e parte integrante e sostanziale della stessa); 

4.  di designare il Dott. Patrick Orlando quale rappresentante del DiSVA in seno al Consiglio 

del Centro. 

 
OGGETTO n^ 13.8 – Adesione all’Accordo Quadro tra UNIVPM e Club Alpino Italiano 
per attività scientifiche, divulgative e di sensibilizzazione su risorse idriche, 
cambiamenti climatici e sostenibilità, con particolare riferimento ai territori montani 
La Direttrice propone ai componenti del Consiglio di manifestare l’eventuale interesse ad 
aderire all’Accordo Quadro, proposto dal Dipartimento di Scienze e Ingegneria della 
materia, dell’Ambiente ed Urbanistica (SIMAU) con il Club Alpino Italiano (CAI), con 
oggetto attività scientifiche, divulgative e di sensibilizzazione su risorse idriche, 
cambiamenti climatici e sostenibilità, con particolare riferimento ai territori montani. 
Il Consiglio di Dipartimento,  
VISTO lo Statuto di Ateneo emanato con Decreto Rettorale n. 320 dell'11.03.2019; 
VISTO il Regolamento Generale di Ateneo emanato con Decreto Rettorale n. 251 del 10 
marzo 2020; 
VISTO il Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità emanato con 
decreto rettorale n. 731 del 15 settembre 2015 e in particolare l’art. 78; 
VISTO il testo dell’Accordo Quadro, proposto dal Dipartimento di Scienze e Ingegneria 
della materia, dell’Ambiente ed Urbanistica (SIMAU) con il Club Alpino Italiano (CAI), 
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secondo il testo allegato (Allegato 13.8, parte integrante e sostanziale della presente 
delibera) con oggetto attività scientifiche, divulgative e di sensibilizzazione su risorse 
idriche, cambiamenti climatici e sostenibilità, con particolare riferimento ai territori montani; 
VISTA la nota prot. 57627 del 09.30.2026 il Direttore del Dipartimento SIMAU chiede alle 
Direttrici e ai Direttori di Dipartimento dell’Ateneo di manifestare il proprio eventuale 
interesse ad aderire all’Accordo Quadro con Club Alpino Italiano; 
TENUTO CONTO che il presente accordo non comporta oneri a carico delle Parti e che 
gli eventuali oneri saranno determinati nei singoli accordi attuativi che individueranno la/e 
struttura/e organizzativa/e di ciascuna Parte alla quale/alle quali detti oneri saranno 
imputati, previa verifica della sussistenza e disponibilità dei corrispondenti fondi; 
TENUTO CONTO che l’accordo ha durata di 3 (tre) anni a decorrere dalla data di stipula 
e potrà essere rinnovato previa comunicazione scritta di una Parte, che venga accettata 
espressamente dall’altra, con i medesimi termini; 
RITENUTO proficuo e strategico per il Dipartimento partecipare alla realizzazione di 
progetti e attività di interesse comune e inerenti al suddetto Accordo Quadro; 
CONSIDERATO che per l’UNIPVM è stato individuato il Dott. Davide Fronzi, Ricercatore 
in Geologia Applicata del Dipartimento SIMAU quale Referente Scientifico; 
all’unanimità 
 

DELIBERA 
 

- di approvare per quanto di competenza l’Accordo Quadro tra l’Università 
Politecnica delle Marche e il Club Alpino Italiano (CAI), secondo il testo allegato 
(Allegato 17.8), con oggetto attività scientifiche, divulgative e di sensibilizzazione 
su risorse idriche, cambiamenti climatici e sostenibilità, con particolare riferimento 
ai territori montani;  

- di dare atto che il presente Accordo non comporta oneri a carico delle Parti e che 
gli eventuali oneri saranno determinati nei singoli accordi attuativi che 
individueranno la/e struttura/e organizzativa/e di ciascuna Parte alla quale/alle 
quali detti oneri saranno imputati, previa verifica della sussistenza e disponibilità 
dei corrispondenti fondi; 

- di considerare che l’accordo ha durata di 3 (tre) anni a decorrere dalla data di 
stipula e potrà essere rinnovato previa comunicazione scritta di una Parte, che 
venga accettata espressamente dall’altra, con i medesimi termini; 

- di trasmettere gli atti al Dipartimento proponente ai fini del perfezionamento 
dell’adesione all’Accordo Quadro anzidetto nonché l’invio agli Organi per 
l’approvazione e la stipula del Protocollo d’Intesa da parte del Rettore; 

 
OGGETTO n^ 13.9 – Accordo di collaborazione IZSLER – Ricerca Corrente 2025 
(PRC2025002) - Resp. Prof. Stefano Accoroni 
La Direttrice presenta, su proposta del Prof. Stefano Accoroni, lo Schema di Convenzione 
(Allegato 13.9) tra l’Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell’Emilia 
Romagna (IZSLER) e l’Università Politecnica delle Marche Dipartimento di Scienze della 
Vita e dell’Ambiente (DiSVA – UNIVPM) nell’ambito del progetto “Screening molecolari e 
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sequenziamento di terza generazione a supporto del monitoraggio di microalghe 
produttrici di Acido Okadaico e Yessotossine nel Mare Adriatico”. 
Il Consiglio di Dipartimento 
VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche; 
VISTO il Regolamento generale d’Ateneo; 
VISTO il Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; 
VISTO l’art. 15, comma 1 della legge 7 agosto 1990, n. 241, che dispone che le 
amministrazioni pubbliche possono concludere tra loro accordi per disciplinare lo 
svolgimento in collaborazione di attività di interesse comune; 
CONSIDERATO che il Dipartimento della salute umana, della salute animale e 
dell’ecosistema (ONEHEALTH), e dei rapporti internazionali, Direzione Generale della 
Salute Animale, Ufficio 2 ha approvato tra i progetti di Ricerca Corrente 2025 il progetto 
dal titolo “Screening molecolari e sequenziamento di terza generazione a supporto del 
monitoraggio di microalghe produttrici di Acido Okadaico e Yessotossine nel mare 
Adriatico” presentato dall’Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell’Emilia 
Romagna – IZSLER; 
CONSIDERATO che l’Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell’Emilia 
Romagna – IZSLER ha individuato l’Università Politecnica delle Marche quale “Unità 
Operativa” per concorrere alla realizzazione del suddetto progetto di ricerca; 
VISTO lo Schema di Convenzione (Allegato 13.9) tra l’Istituto Zooprofilattico 
Sperimentale della Lombardia e dell’Emilia Romagna (IZSLER) e l’Università Politecnica 
delle Marche Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente (DiSVA – UNIVPM) 
nell’ambito del progetto “Screening molecolari e sequenziamento di terza generazione a 
supporto del monitoraggio di microalghe produttrici di Acido Okadaico e Yessotossine nel 
Mare Adriatico”; 
CONSIDERATO che l’Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell’Emilia 
Romagna – IZSLER si impegna ad erogare all’Unità Operativa – Dipartimento di Scienze 
della Vita e dell’Ambiente, il contributo di € 2.500,00# (duemilacinquecentoeuro) a mero 
rimborso delle spese per l’esecuzione della parte di ricerca assegnata;  
PRESO ATTO che la convenzione entra in vigore dalla data di registrazione della stessa 
al protocollo generale dell’ultimo firmatario e ha la durata del Progetto (24 mesi a decorrere 
dal 31/12/2025), sino alla completa conclusione delle attività in essa previste;  
VISTO il forte interesse del DiSVA a instaurare forme di collaborazione che possano 
favorire l’integrazione e lo sviluppo di ulteriori conoscenze scientifiche nell’ambito del 
monitoraggio delle microalghe nel Mare Adriatico;  
CONSIDERATO che è stato individuato il Prof. Francesco Accoroni, quale Responsabile 
Scientifico dell’Unità Operativa; 
all’unanimità 

DELIBERA 
 
- di approvare il testo e di garantirne il rispetto dello Schema di Convenzione (Allegato 
13.9) tra l’Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell’Emilia Romagna 
(IZSLER) rappresentato dal Dirigente Responsabile della U.O. Affari Generali e Legali 
Dott.ssa Maria Zecchi e l’Università Politecnica delle Marche Dipartimento di Scienze della 
Vita e dell’Ambiente rappresentata dalla Direttrice del Dipartimento Prof.ssa Francesca 
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Beolchini finalizzata alla collaborazione nell’ambito del progetto “Screening molecolari e 
sequenziamento di terza generazione a supporto del monitoraggio di microalghe 
produttrici di Acido Okadaico e Yessotossine nel Mare Adriatico”; 
- di individuare la il Prof. Stefano Accoroni quale Responsabile Scientifico dell’accordo per 
il DiSVA-UNIVPM;  
- di accettare il contributo pari ad € 2.500,00# riconosciuto dall’Istituto Zooprofilattico 
Sperimentale della Lombardia e dell’Emilia Romagna (IZSLER) al DiSVA-UNIVPM a titolo 
di mero rimborso delle spese per l’esecuzione della parte di ricerca assegnata;  
- di garantire che eventuali oneri di spesa ulteriori che dovessero derivare, nel corso del 
tempo, dall’attuazione delle attività di ricerca in collaborazione saranno posti a carico dei 
fondi gestiti dal Dipartimento di cui è Titolare il Prof. Stefano Accoroni. 
 
OGGETTO n^ 13.10 – Richiesta sottoscrizione da parte del Legale Rappresentante 
UNIVPM dell’Accession Form al Grant Agreement del progetto n. 101277215 dal 
titolo “Genetic diversity, Resilience and Adaptation in Native Oryza” - acronimo 
GRAiN Oryza, programma Horizon Europe, bando HORIZON-MSCA-2025-PF 
(Horizon MSCA Postdoctoral Fellowships 2025), azione HORIZON TMA MSCA 
Postdoctoral Fellowships, Responsabile scientifico Prof Emiliano Trucchi. 
La Direttrice informa che il DiSVA è coinvolto nel progetto europeo n. 101277215 dal titolo 
“Genetic diversity, Resilience and Adaptation in Native Oryza” - acronimo GRAiN Oryza, 
programma Horizon Europe, bando HORIZON-MSCA-2025-PF (Horizon MSCA 
Postdoctoral Fellowships 2025), azione HORIZON TMA MSCA Postdoctoral Fellowships, 
di cui è Responsabile scientifico il Prof. Emiliano Trucchi della durata di 24 mesi. 
Per procedere alla fase di accettazione del finanziamento e all’avvio delle attività 
progettuali, è richiesta la sottoscrizione da parte del Legale Rappresentante UNIVPM 
dell’Accession Form al Grant Agreement. 
Il Consiglio di Dipartimento 
VISTO lo Statuto dell’Università Politecnica delle Marche; 
VISTO il Regolamento per l’Amministrazione, la Contabilità e la Finanza dell’Università 
Politecnica delle Marche; 
VISTO il Regolamento di Ateneo per la disciplina delle attività di ricerca istituzionale e della 
sua valorizzazione emanato con D.R. n. 733 del 01/08/2025; 
VISTA la call HORIZON-MSCA-2025-PF, Horizon MSCA Postdoctoral Fellowships 2025 - 
tipo di azione “HORIZON TMA MSCA Postdoctoral Fellowships - European Fellowships”; 
CONSIDERATO che la proposta progettuale n. 101277215 dal titolo “Genetic diversity, 
Resilience and Adaptation in Native Oryza” - acronimo GRAiN Oryza, presentato dalla 
Dott.ssa Alice Fornasiero è stata ammessa a finanziamento e che detta proposta vede 
coinvolta l’Università Politecnica delle Marche in qualità di Host Institution con il 
Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente (DiSVA), Responsabile scientifico Prof 
Emiliano Trucchi; 
CONSIDERATO che la Commissione Europea con lettera del 11/02/2026 ha comunicato 
la finanziabilità del progetto; 
CONSIDERATO il suddetto progetto prevede: 
- una durata di 24 mesi a partire presumibilmente dal mese di aprile 2026; 
- un budget complessivo per l’Ateneo di € 209.483,28 secondo il seguente piano 
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finanziario: 
• Living Allowance € 137.003,28 
• Mobility Allowance € 17.040,00 
• Family Allowance € 15.840,00 
• Research, training and networking costs € 24.000,00 
• Management and indirect costs € 15.600,00 
TOTALE: € 209.483,28 
- che l’Ateneo in qualità di Host Institution dovrà contrattualizzare la Dott.ssa Alice 
Fornasiero per il tempo necessario alla realizzazione del progetto; 
INDIVIDUATO quale supervisore della ricercatrice e responsabile di Ateneo per il 
progetto il Prof. Emiliano Trucchi, Professore Associato nel SSD BIOS-14/A – Genetica; 
VISTE la Determina della Direttrice di Dipartimento n.9 del 13/02/2026 e la Delibera n.75 
del Consiglio di Amministrazione del20/02/2026 con le quali è stato accettato il 
finanziamento per il suddetto progetto ed è stata richiesta la firma del Rettore per la 
Declaration of Honour; 
CONSIDERATO che in data 23/02/2026 il Rettore prof. Enrico Quagliarini ha sottoscritto 
la Declaration of Honour, in qualità di Legale Rappresentante dell’Università Politecnica 
delle Marche; 
CONSIDERATO che successivamente alla firma della DoH è richiesta la firma del Grant 
Agreement del progetto da parte del Soggetto Beneficiario; 
VISTE le delibere n. 29 del 26/01/2022 e n. 500 del 21/12/2022 del Consiglio di 
Amministrazione con cui, ai fini della partecipazione dell’Ateneo (attraverso i Dipartimenti 
coinvolti), in qualità di coordinatore o di partner nei progetti ammessi al finanziamento 
nell’ambito del programma Horizon Europe sono stati approvati: 
1. il modello aggiornato della Declaration of Honour; 
2. il nuovo modello del General Model Grant Agreement, nel caso in cui l’Ateneo partecipi 
al progetto in qualità di coordinatore; 
3. il modello dell’Accession form to the Grant Agreement, nel caso in cui l’Ateneo partecipi 
al progetto in qualità di partner; 
4. il nuovo modello base DESCA del Consortium Agreement, quale modello maggiormente 
utilizzato dalle partnership dei progetti, unitamente al nuovo modello DESCA del 
Consortium Agreement AP versione 1 da utilizzare qualora nel progetto europeo siano 
presenti “associated partner”; 
- è stato autorizzato il Rettore alla firma dei suddetti documenti, previa acquisizione del 
provvedimento da parte del Dipartimento interessato, relativo all’approvazione degli stessi 
e alla relativa assunzione degli oneri e degli impegni da essi disciplinati; 
- è stato stabilito che, qualora venga proposto dalla partnership un testo di Consortium 
Agreement integrato e/o modificato sostanzialmente rispetto al modello base DESCA, 
questo sarà oggetto di una specifica approvazione da parte del Consiglio di 
Amministrazione; 

DELIBERA 
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- di richiedere al Rettore Prof. Enrico Quagliarini la sottoscrizione dell’Accession 
Form al Grant Agreement del progetto n. 101277215 dal titolo “Genetic diversity, 
Resilience and Adaptation in Native Oryza” - acronimo GRAiN Oryza, a cui 
l’Università Politecnica delle Marche partecipa in qualità di Host Institution; 

- di accettare tutti gli obblighi e gli impegni derivanti dalla sottoscrizione dei 
documenti; 

- che gli eventuali oneri di spesa che dovessero derivare, nel corso del tempo, 
dall’attuazione delle relative attività, saranno posti a carico del Dipartimento, sui 
fondi di cui è titolare il Prof. Emiliano Trucchi. 

 
OGGETTO n^ 13.11 – Richiesta sottoscrizione da parte del Legale Rappresentante 
UNIVPM dell’Accession Form al Grant Agreement del progetto nr. 101295861, dal 
titolo “Beautiful island: Supporting Managing Authorities to Restore the Oceans and 
Waters on Islands” - acronimo ISLA BONITA, programma Horizon Europe, bando 
HORIZON-MISS-2025-03 (Supporting the implementation of the Restore our Ocean 
and Waters Mission), azione HORIZON-IA, Responsabile scientifico Prof. Roberto 
Danovaro. 
La Direttrice informa che il DiSVA è coinvolto nel progetto europeo nr. 101295861, dal 
titolo “Beautiful island: Supporting Managing Authorities to Restore the Oceans and 
Waters on Islands” - acronimo ISLA BONITA, programma Horizon Europe, bando 
HORIZON-MISS-2025-03 (Supporting the implementation of the Restore our Ocean and 
Waters Mission), azione HORIZON-IA di cui è Responsabile scientifico il Prof. Roberto 
Danovaro della durata di 60 mesi. 
Per procedere alla fase di accettazione del finanziamento e all’avvio delle attività 
progettuali, è richiesta la sottoscrizione da parte del Legale Rappresentante UNIVPM 
dell’Accession Form al Grant Agreement. 
Il Consiglio di Dipartimento 
VISTO lo Statuto dell’Università Politecnica delle Marche; 
VISTO il Regolamento per l’Amministrazione, la Contabilità e la Finanza dell’Università 
Politecnica delle Marche; 
VISTO il Regolamento di Ateneo per la disciplina delle attività di ricerca istituzionale e della 
sua valorizzazione emanato con D.R. n. 733 del 01/08/2025; 
VISTA la call HORIZON-MISS-2025-03 - Supporting the implementation of the Restore 
our Ocean and Waters Mission, topic HORIZON-MISS-2025-03-OCEAN-06, azione 
HORIZON-IA Innovation Actions; 
CONSIDERATO che la proposta nr. 101295861, dal titolo “Beautiful island: Supporting 
Managing Authorities to Restore the Oceans and Waters on Islands” - acronimo ISLA 
BONITA è stata ammessa a finanziamento e che l’Università Politecnica delle Marche 
(Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente) partecipa al progetto in qualità di 
Partner; 
CONSIDERATO che il suddetto progetto prevede: 
- una durata di 60 mesi con decorrenza dalla data di firma del GA; 
- un costo complessivo pari a € 16.161.078,00 finanziato al 100% 
- un budget complessivo per UNIVPM pari a € 156.875,00 suddiviso secondo il seguente 
piano finanziario: 
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Personnel costs   76.500,00 € 
Travel and subsistence  20.000,00 € 
Other goods, works and services   29.000,00 € 
Indirect costs    31.375,00 € 

- un costo stimato del personale strutturato coinvolto di € 20.000,00 
- il Prof. Roberto Danovaro, Professore Ordinario afferente al DiSVA, quale Responsabile 
Scientifico delle attività per l’UNIVPM; 
- il “Consorcio Para El Diseno, Construccion, Equipamiento Y Explotacion De La 
Plataforma Oceanica De Canarias” (ES) in qualità di Soggetto Coordinatore; 
CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto verrà coinvolto il personale 
sottoindicato, per un totale stimato di 3 person/month: 
Prof. Antonio Dell’Anno (PO) 
Prof.ssa Cinzia Corinaldesi (PO) 
Dott. Marco Lo Martire (RTD) 
CONSIDERATO che la Commissione Europea con lettera del 02/02/2026 ha comunicato 
la finanziabilità del progetto; 
VISTE la Delibera n.19 del Consiglio di Dipartimento del 04/02/2026 e la Delibera n. 74 
del Consiglio di Amministrazione del 20/02/2026 con le quali è stato accettato il 
finanziamento per il suddetto progetto ed è stata richiesta la firma del Rettore per la 
Declaration of Honour; 
CONSIDERATO che in data 23/02/2026 il Rettore prof. Enrico Quagliarini ha sottoscritto 
la Declaration of Honour, in qualità di Legale Rappresentante dell’Università Politecnica 
delle Marche; 
CONSIDERATO che successivamente alla firma della DoH e alla firma del Grant 
Agreement da parte del Coordinatore e della Commissione europea è richiesta la firma 
dell’Accession form al Grant Agreement del progetto da parte di tutti i Soggetti Beneficiari 
che partecipano in qualità di Partner; 
VISTE le delibere n. 29 del 26/01/2022 e n. 500 del 21/12/2022 del Consiglio di 
Amministrazione con cui, ai fini della partecipazione dell’Ateneo (attraverso i Dipartimenti 
coinvolti), in qualità di coordinatore o di partner nei progetti ammessi al finanziamento 
nell’ambito del programma Horizon Europe sono stati approvati: 
1. il modello aggiornato della Declaration of Honour; 
2. il nuovo modello del General Model Grant Agreement, nel caso in cui l’Ateneo partecipi 
al progetto in qualità di coordinatore; 
3. il modello dell’Accession form to the Grant Agreement, nel caso in cui l’Ateneo partecipi 
al progetto in qualità di partner; 
4. il nuovo modello base DESCA del Consortium Agreement, quale modello maggiormente 
utilizzato dalle partnership dei progetti, unitamente al nuovo modello DESCA del 
Consortium Agreement AP versione 1 da utilizzare qualora nel progetto europeo siano 
presenti “associated partner”; 
- è stato autorizzato il Rettore alla firma dei suddetti documenti, previa acquisizione del 
provvedimento da parte del Dipartimento interessato, relativo all’approvazione degli stessi 
e alla relativa assunzione degli oneri e degli impegni da essi disciplinati; 
- è stato stabilito che, qualora venga proposto dalla partnership un testo di Consortium 
Agreement integrato e/o modificato sostanzialmente rispetto al modello base DESCA, 
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questo sarà oggetto di una specifica approvazione da parte del Consiglio di 
Amministrazione; 

DELIBERA 

- di richiedere al Rettore Prof. Enrico Quagliarini la sottoscrizione dell’Accession 
Form al Grant Agreement del progetto nr. 101295861, dal titolo “Beautiful island: 
Supporting Managing Authorities to Restore the Oceans and Waters on Islands” - 
acronimo ISLA BONITA, a cui l’Università Politecnica delle Marche partecipa in 
qualità di Partner; 

- di accettare tutti gli obblighi e gli impegni derivanti dalla sottoscrizione dei 
documenti. 

- che gli eventuali oneri di spesa che dovessero derivare, nel corso del tempo, 
dall’attuazione delle relative attività, saranno posti a carico del Dipartimento, sui 
fondi di cui è titolare il Prof. Roberto Danovaro. 

 
OGGETTO n^ 13.12 – Richiesta sottoscrizione da parte del Legale Rappresentante 
UNIVPM del Grant Agreement del progetto nr. 101287751, dal titolo “Hazard 
Assessment of Marine Mixtures and New Pollutant Synergies” - acronimo 
HARMONY, programma Horizon Europe, bando HORIZON-CL6-2025-01 
(Zeropollution), azione HORIZON-RIA, Responsabile scientifico Prof. Francesco 
Regoli. 
La Direttrice informa che il DiSVA è coinvolto nel progetto europeo nr. 101287751, dal 
titolo “Hazard Assessment of Marine Mixtures and New Pollutant Synergies” - acronimo 
HARMONY, programma Horizon Europe, bando HORIZON-CL6-2025-01 (Zeropollution), 
azione HORIZON-RIA di cui è Responsabile scientifico il Prof. Francesco Regoli della 
durata di 36 mesi. 
Per procedere alla fase di accettazione del finanziamento e all’avvio delle attività 
progettuali, è richiesta la sottoscrizione da parte del Legale Rappresentante UNIVPM del 
Grant Agreement. 
Il Consiglio di Dipartimento 
VISTO lo Statuto dell’Università Politecnica delle Marche; 
VISTO il Regolamento per l’Amministrazione, la Contabilità e la Finanza dell’Università 
Politecnica delle Marche; 
VISTO il Regolamento di Ateneo per la disciplina delle attività di ricerca istituzionale e della 
sua valorizzazione emanato con D.R. n. 733 del 01/08/2025; 
VISTA la call HORIZON-CL6-2025-01, topic HORIZON-CL6-2025-01-ZEROPOLLUTION-
05 - EU-India cooperation on cumulative impacts of marine pollution on marine organisms 
and ecosystems, azione HORIZON- Research and Innovation Actions; 
CONSIDERATO che la proposta nr. 101287751 dal titolo “Hazard Assessment of Marine 
Mixtures and New Pollutant Synergies” - acronimo HARMONY è stata ammessa a 
finanziamento e che l’Università Politecnica delle Marche partecipa in qualità di 
Coordinatore assieme ad altri 14 partner; 
CONSIDERATO che il suddetto progetto, prevede: 
- una durata di 36 mesi con decorrenza dalla data di firma del GA; 
- la partecipazione di 15 partner; 
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- un costo complessivo pari a € 5.927.374,33 finanziato al 100%  
- un budget complessivo per UNIVPM pari a € 1.205.111,72 
- il Prof. Francesco Regoli, Professore Ordinario afferente al DiSVA, quale Responsabile 
Scientifico delle attività per l’UNIVPM; 
PRESO ATTO che il Piano Finanziario UNIVPM è diviso nelle sottoindicate categorie di 
costo: 
Personnel costs                            € 739.089,38 
Travel and subsistence                   € 40.000,00 
Other goods, works and service    € 185.000,00 
Indirect costs                                 € 241.022,34 
CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto verrà coinvolto il personale 
strutturato sottoindicato, per un totale di 162 person/month: 
Prof. Francesco Regoli  
Prof.ssa Stefania Gorbi  
Prof. Maura Benedetti 
Dott.ssa Marica Mezzelani 
Dott. Alessandro Nardi 
Dott.ssa Marta Di Carlo 
Dott. Giuseppe d’Errico 
Dott.ssa Lucia Pittura 
Prof.ssa Anna La Teana 
Prof.ssa Maria Serena Chiucchi 
CONSIDERATO che la Commissione Europea con lettera del 15/01/2026 ha comunicato 
la finanziabilità del progetto; 
VISTE la Delibera n. 19 del Consiglio di Dipartimento del 04/02/2026 e la Delibera n. 71 
del Consiglio di Amministrazione del 20/02/2026 con le quali è stato accettato il 
finanziamento per il suddetto progetto ed è stata richiesta la firma del Rettore per la 
Declaration of Honour; 
CONSIDERATO che in data 23/02/2026 il Rettore prof. Enrico Quagliarini ha sottoscritto 
la Declaration of Honour, in qualità di Legale Rappresentante dell’Università Politecnica 
delle Marche; 
CONSIDERATO che successivamente alla firma della DoH è richiesta la firma del Grant 
Agreement del progetto da parte del Coordinatore e della Commissione Europea; 
VISTE le delibere n. 29 del 26/01/2022 e n. 500 del 21/12/2022 del Consiglio di 
Amministrazione con cui, ai fini della partecipazione dell’Ateneo (attraverso i Dipartimenti 
coinvolti), in qualità di coordinatore o di partner nei progetti ammessi al finanziamento 
nell’ambito del programma Horizon Europe sono stati approvati: 
1. il modello aggiornato della Declaration of Honour; 
2. il nuovo modello del General Model Grant Agreement, nel caso in cui l’Ateneo partecipi 
al progetto in qualità di coordinatore; 
3. il modello dell’Accession form to the Grant Agreement, nel caso in cui l’Ateneo partecipi 
al progetto in qualità di partner; 
4. il nuovo modello base DESCA del Consortium Agreement, quale modello maggiormente 
utilizzato dalle partnership dei progetti, unitamente al nuovo modello DESCA del 
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Consortium Agreement AP versione 1 da utilizzare qualora nel progetto europeo siano 
presenti “associated partner”; 
- è stato autorizzato il Rettore alla firma dei suddetti documenti, previa acquisizione del 
provvedimento da parte del Dipartimento interessato, relativo all’approvazione degli stessi 
e alla relativa assunzione degli oneri e degli impegni da essi disciplinati; 
- è stato stabilito che, qualora venga proposto dalla partnership un testo di Consortium 
Agreement integrato e/o modificato sostanzialmente rispetto al modello base DESCA, 
questo sarà oggetto di una specifica approvazione da parte del Consiglio di 
Amministrazione; 
 

DELIBERA 
 

- di richiedere al Rettore Prof. Enrico Quagliarini la sottoscrizione del Grant 
Agreement del progetto nr. 101287751 dal titolo “Hazard Assessment of Marine 
Mixtures and New Pollutant Synergies” - acronimo HARMONY, a cui l’Università 
Politecnica delle Marche partecipa in qualità di Soggetto Coordinatore; 

- di accettare tutti gli obblighi e gli impegni derivanti dalla sottoscrizione dei 
documenti; 

- che gli eventuali oneri di spesa che dovessero derivare, nel corso del tempo, 
dall’attuazione delle relative attività, saranno posti a carico del Dipartimento, sui 
fondi di cui è titolare il Prof. Francesco Regoli. 

 
 
OGGETTO n^ 13.13 – Accordo Quadro con Istituto Nazionale di Oceanografia e di 
Geofisica Sperimentale (OGS) - Resp. Prof. Roberto Danovaro 
La Direttrice presenta, su proposta del Prof. Roberto Danovaro, lo schema di Accordo 
Quadro di collaborazione tra l’Università Politecnica delle Marche e l’Istituto Nazionale di 
Oceanografia e di Geofisica Sperimentale (OGS) (Allegato 13.13) finalizzato alla 
promozione della collaborazione nella ricerca marina, didattica integrativa, tesi, tirocini, 
divulgazione scientifica, e partecipazione congiunta a progetti. 
Il Consiglio di Dipartimento  
VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche; 
VISTO il Regolamento generale d’Ateneo; 
VISTO il Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; 
VISTO lo schema di Accordo Quadro di collaborazione tra l’Università Politecnica delle 
Marche e l’Istituto Nazionale di Oceanografia e di Geofisica Sperimentale (OGS) (Allegato 
13.13) finalizzato alla promozione della collaborazione nella ricerca marina, didattica 
integrativa, tesi, tirocini, divulgazione scientifica, e partecipazione congiunta a progetti; 
CONSIDERATO che la collaborazione tra le Parti, se comporterà oneri finanziari, sarà 
definita tramite la stipula di appositi accordi attuativi nel rispetto del suddetto accordo; 
VISTO che l’Accordo avrà durata di 5 anni dalla data di sottoscrizione e potrà essere 
rinnovato previo accordo scritto prima della scadenza; 
INDIVIDUATO il Prof. Roberto Danovaro quale referente UNIVPM per l’Accordo; 
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CONSIDERATA la comune volontà e l’interesse delle parti di instaurare una 
collaborazione per promuovere una reciproca collaborazione didattica, scientifica e 
culturale; 
a voti unanimi 

DELIBERA 
- di approvare, per quanto di competenza, il testo e di garantire il rispetto dell’Accordo 
Quadro (Allegato 13.13) tra l’Università Politecnica delle Marche, rappresentata dal 
Legale Rappresentante Prof. Enrico Quagliarini e l’Istituto Nazionale di Oceanografia e di 
Geofisica Sperimentale (OGS), rappresentata dal Presidente Prof. Nicola Casagli, che 
prevede un accordo finalizzato alla promozione della collaborazione nella ricerca marina, 
didattica integrativa, tesi, tirocini, divulgazione scientifica, e partecipazione congiunta a 
progetti; 
- di chiedere la sottoscrizione da parte del Prof. Enrico Quagliarini, in qualità di Legale  
Rappresentante dell’Università Politecnica delle Marche, dell’Accordo quadro di cui 
all’Allegato 13.13;  
- di garantire che eventuali oneri di spesa che dovessero derivare, nel corso del tempo,  
dall’attuazione della suddetta collaborazione saranno posti a carico dei fondi gestiti dal  
Dipartimento di cui è Titolare il Prof. Roberto Danovaro. 
 
OGGETTO n^ 13.14 – Accordo di collaborazione con Assemblea Territoriale 
d'Ambito ATO2 - Ancona - Resp. Prof.ssa Stefania Gorbi 
La Direttrice presenta, su proposta della Prof.ssa Stefania Gorbi, lo Schema di Accordo di 
collaborazione (Allegato 13.14) tra l’Assemblea Territoriale d'Ambito ATO2 - Ancona e il 
Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente dell’Università Politecnica delle Marche 
(DiSVA – UNIVPM) che disciplina la collaborazione per il sostegno scientifico al progetto 
FORMICA, Work Packages 4 - Azioni formative per giovani studenti, con particolare 
riferimento al Circular Innovation Lab. 
Il Consiglio di Dipartimento 
VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche; 
VISTO il Regolamento generale d’Ateneo; 
VISTO il Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; 
VISTO l’art. 15, comma 1 della legge 7 agosto 1990, n. 241, che dispone che le 
amministrazioni pubbliche possono concludere tra loro accordi per disciplinare lo 
svolgimento in collaborazione di attività di interesse comune; 
CONSIDERATO che il Dipartimento DISVA dell’Università Politecnica delle Marche, è 
stato individuato come supporto scientifico del progetto FORMICA – Formazione, 
Innovazione, Circolarità e Arte è un’iniziativa approvata nell’ambito del Bando FORMAT 
2024 “Educare all’economia circolare” promosso da Fondazione Cariverona, con una 
durata complessiva di 24 mesi (gennaio 2025 – dicembre 2027); 
VISTO che il suddetto progetto intende promuovere la formazione, la ricerca e la 
sensibilizzazione sui temi dell’economia circolare e dello sviluppo sostenibile, valorizzando 
le competenze di docenti, formatori, studenti e giovani startupper in linea con il Green Deal 
europeo e il Quadro europeo delle competenze per la sostenibilità (GreenComp); 
VISTO lo Schema di Accordo di collaborazione (Allegato 13.14) tra l’Assemblea 
Territoriale d'Ambito ATO2 - Ancona e il Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente 
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dell’Università Politecnica delle Marche (DiSVA – UNIVPM) che disciplina la 
collaborazione per il sostegno scientifico al progetto FORMICA, Work Packages 4 - Azioni 
formative per giovani studenti, con particolare riferimento al Circular Innovation Lab; 
CONSIDERATO che l’accordo non prevede oneri tra le parti, decorre dalla data di 
sottoscrizione e rimane in vigore fino al 31 dicembre 2027, in coerenza con la durata del 
progetto FORMICA;  
VISTO il forte interesse del DiSVA a instaurare forme di collaborazione che possano 
promuovere la formazione, la ricerca e la sensibilizzazione sui temi dell’economia circolare 
e dello sviluppo sostenibile;  
CONSIDERATO che è stata individuata la Prof.ssa Stefania Gorbi, quale Referente 
tecnico e scientifico del Dipartimento; 
all’unanimità 

DELIBERA 
 
- di approvare il testo e di garantire il rispetto dello Schema di Accordo di collaborazione 
(Allegato 13.14) tra l’ Assemblea Territoriale d'Ambito ATO2 - Ancona rappresentata dal 
Direttore, Ing. Massimiliano Cenerini e il Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente 
dell’Università Politecnica delle Marche rappresentata dalla Direttrice del Dipartimento 
Prof.ssa Francesca Beolchini che disciplina la collaborazione per il sostegno scientifico al 
progetto FORMICA, Work Packages 4 - Azioni formative per giovani studenti, con 
particolare riferimento al Circular Innovation Lab; 
- di individuare la Prof.ssa Stefania Gorbi quale Referente tecnico e scientifico dell’accordo 
per il DiSVA-UNIVPM;  
- di garantire che eventuali oneri di spesa ulteriori che dovessero derivare, nel corso del 
tempo, dall’attuazione delle attività di ricerca in collaborazione saranno posti a carico dei 
fondi gestiti dal Dipartimento di cui è Titolare la Prof.ssa Stefania Gorbi. 
 
 
OGGETTO n^ 14 – VARIE ED EVENTUALI 
 
OGGETTO n^ 14.1 - Ripartizione compensi da fatture conto terzi 
La Direttrice comunica che devono essere ripartiti i compensi tra il personale che ha 
partecipato direttamente alle attività per la prestazione c/terzi di cui alla convenzione 
stipulata con ENERGEAN ITALY S.P.A. (Referente Prof. Francesco Regoli). 
Il Consiglio di Dipartimento    
VISTA la proposta di ripartizione dei compensi per le prestazioni effettuate a favore di 
ENERGEAN ITALY S.P.A. (Referente Prof. Francesco Regoli) e relative alla fattura PF1 
del 19/01/2026 (Allegato 14.1); 
a voti unanimi 

DELIBERA 
 

- di approvare la proposta di ripartizione dei compensi di cui all’Allegato 14.1 per le 
prestazioni effettuate direttamente dal personale strutturato per le attività 
commerciali a favore di ENERGEAN ITALY S.P.A. 
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OGGETTO n^ 14.2 - Scarico inventariale 
La Direttrice porta a conoscenza dei componenti del Consiglio che i seguenti beni di 
questa struttura sono gravemente danneggiati e non possono essere recuperati: 
 
- Multifunzione HP Laserjet MFP M234sdwe (portineria Scienze 1) - Inv. 7108-0 - Inv. 
Ateneo n. 105835 - Anno fabbr. 2021 - Valore inv. € 222,04; 
- PC LENOVO IC H530EI54440 8G 1TB WIN 8.1 (Ferraioli) - Inv. 5968-0 - Inv. Ateneo n. 
59 - Anno fabbr. 2014 - Valore inv. € 574,62; 
- 60070636 FRIGORIFERO SAMSUNG RB29FERNDSA - Inv. 6538-0 - Inv. Ateneo n. 
93360 - Anno fabbr. 2018 - Valore inv. € 603,90. 
 
 
Il Consiglio di Dipartimento 
VISTO il Regolamento di Ateneo “Gestione Patrimoniale”, in particolare il comma 3.6; 
a voti unanimi 
 

DELIBERA 
 
di esprimere parere favorevole al discarico inventariale dei seguenti beni: 
 
- Multifunzione HP Laserjet MFP M234sdwe (portineria Scienze 1) - Inv. 7108-0 - Inv. 
Ateneo n. 105835 - Anno fabbr. 2021 - Valore inv. € 222,04; 
- PC LENOVO IC H530EI54440 8G 1TB WIN 8.1 (Ferraioli) - Inv. 5968-0 - Inv. Ateneo n. 
59 - Anno fabbr. 2014 - Valore inv. € 574,62; 
- 60070636 FRIGORIFERO SAMSUNG RB29FERNDSA - Inv. 6538-0 - Inv. Ateneo n. 
93360 - Anno fabbr. 2018 - Valore inv. € 603,90. 
 
 
OGGETTO 14.3 - Richiesta variazione Budget 2026 – DiSVA – Allocazione 
economie residue da progetti conclusi su PJ Ricerca Dipartimentale 
La Direttrice fa presente la necessità di procedere ad una variazione di budget per 
allocazione economie residue su progetti di ricerca dipartimentale. 
Il Consiglio di Dipartimento 
VISTO lo Statuto dell’Università Politecnica delle Marche; 
VISTO il Regolamento generale di Ateneo; 
VISTO il Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità ed in particolare 
gli artt. 49 e 50; 
VISTO il Budget 2026 – Struttura 040017 DiSVA; 
CONSIDERATO che al 31/12/2025 sono terminate le attività relative ai seguenti progetti: 

- convenzione per attività conto terzi commissionata dal SAIPEM S.p.A 
(Resp. Prof. Prof.ssa A. Norici); 

- convenzione per attività di ricerca finanziata dall’UE Interreg_Response 
(Resp. Prof. F. Marincioni); 

- convenzione per attività di ricerca finanziata DA Victoria University of 
Wellington (Resp. Prof. P. Falco); 



 

Verb. CdD del 10.03.2026   58 
n. 7        A.A. 2025/2026 

 

- Convenzione per attività di ricerca finanziata dalla Regione Marche (Resp. 
Prof.ssa G. Gioacchini);  

CONSIDERATO che tutte le attività di cui sopra sono state completate ed i proventi sono 
stati tutti regolarmente incassati; 
VISTO che, alla data attuale, sono presenti economie residue sui seguenti progetti: 
040017_CT_RIC_NAZ_2023_NORICI_A_PLANET_N_31540854 importo € 11.731,45 
040017_INTERREG_2019_MARINCIONI_F_RESPONSE  importo € 113.767,67 
040017_R.EXTRA-UE_2024_FALCO_P_VOYAGE_VUW  importo € 3.846,45 
040017_INTERREG_2021_GIOACCHINI_G_R_MARCHE_ARGO importo € 
4.726,32 
SENTITI i suddetti docenti, responsabili finanziari dei contributi relativi alle attività 
scientifiche terminate, che hanno espresso la volontà utilizzare parte delle economie per 
continuare a svolgere attività di ricerca dipartimentale, come di seguito specificato: 

- Prof.ssa Alessandra Norici per una nuova ricerca con importo di € 3.000,00 

- Prof. Marincioni Fausto per una nuova ricerca con importo di € 33.433,00 

- Prof. Pierpaolo Falco per una nuova ricerca con importo di € 3.846,45 

- Prof.ssa Giorgia Gioacchini per una nuova ricerca con importo di € 4.726,32 
 

DELIBERA 
 

per le motivazioni indicate in premessa la seguente variazione al Budget 2026 della 
struttura 040017-DiSVA, così come di seguito indicato: 
 

Nuovo Progetto Importo da 
assegnare 

040017_R_DIPARTIM_NORICI_ALESSANDRA (TE 15) 

CA.5.R.03.04.14 - Giri interni ai CG per margini economici su 
progetti 

    
3.000,00# 

CA.4.C.02.02.01 – Acquisto materiale di consumo 3.000,00# 

 
 

Nuovo Progetto Importo da 
assegnare 

040017_R_DIPARTIM_2025_MARINCIONI_F_RESPONSE (TE 16) 

CA.5.R.03.04.14 - Giri interni ai CG per margini economici su 
progetti 

    
33.433,00# 

CG.4.C.05.06.32 (Giri contabili) Spesa per assegni di ric. Finanziati dai 

C.G. 

33.433,00# 
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Nuovo Progetto Importo da 
assegnare 

040017_R_DIPARTIM_FALCO_PIERPAOLO (TE 17) 

CA.5.R.03.04.14 - Giri interni ai CG per margini economici su 
progetti 

    3.846,45# 

CA.4.C.02.02.01 – Acquisto materiale di consumo 3.846,45# 

 

Nuovo Progetto Importo da 
assegnare 

040017_R_DIPARTIM_GIOACCHINI_GIORGIA (TE 19) 

CA.5.R.03.04.14 - Giri interni ai CG per margini economici su 
progetti 

    4.726,32# 

CA.4.C.02.02.01 – Acquisto materiale di consumo 4.726,32# 

 
OGGETTO 14.4 - Consuntivo finale PJ 
040017_INTERREG_2020_CERRANO_C_CSIC_MPA_ENGAGE (Cerrano) 
La Direttrice fa presente la necessità di procedere alla chiusura del progetto 
040017_INTERREG_2020_CERRANO_C_CSIC_MPA_ENGAGE. 
 
Il Consiglio di Dipartimento 
CONSIDERATO che si è concluso il progetto 
040017_INTERREG_2020_CERRANO_C_CSIC_MPA_ENGAGE dal titolo “Engaging 
mediterranean key actors in ecoystem approach to manage Marine Protected Areas to 
face climate change” - Acronimo MPA-Engage - che ha visto coinvolto il Prof. Carlo 
Cerrano in qualità di Responsabile Scientifico e che prevedeva un budget iniziale 
complessivo pari a € 225.248,53; 
VISTO che, la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas – CSIC ha 
riconosciuto all’UNIVPM-DiSVA spese per € 224.687,34; 
CONSIDERATO che il presente progetto iniziato il 01/01/2020 e concluso il 31/12/2025 
per il quale risultano ancora iscritti in bilancio crediti non più esigibili per € 561,19; 
VISTA la nota del Direttore Generale prot. n. 31940 del 27/09/2016, e in particolare la 
Circolare 3, con la quale tra l’altro sono state fornite delle linee guida per le modalità di 
calcolo e di distribuzione dei compensi incentivanti ai docenti e le modalità di 
alimentazione di un fondo incentivante per il personale tecnico amministrativo;  
PRESO ATTO che la Circolare 3 prevede le seguenti voci: 

- Incentivo al personale docente: quota massima pari a 2/3 del costo del personale 
strutturato rendicontato sino ad un valore massimo pari al 14% del finanziamento 
totale del progetto; 
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- Incentivo al personale tecnico e amministrativo: quota massima pari a 1/3 del costo 
del personale strutturato rendicontato sino ad un valore massimo pari al 7% del 
finanziamento totale del progetto; 

- Fondo rischi: quota dell’1% del finanziamento complessivo del progetto; 

- Fondo mobilità per incremento progettazione europea: quota dello 0,5% del 
finanziamento complessivo del progetto; 

VISTA la disponibilità di € 9.834,71 sul progetto (Allegato 14.4) e considerata la necessità 
di rettificare le scritture contabili al fine di estinguere il credito contabilizzato con i generici 
di entrata n. 6 IDDG 705621 del 09/06/2020 e il n. 12 IDDG 779736 del 11/05/2021, per 
l’importo di € 561,19; 
VISTI gli importi determinati così come indicato nella circolare 3: 

a. fondo rischi pari a € 2.246,87 (1% di € 224.687,34 - finanziamento complessivo del 
progetto incassato) 

b. fondo mobilità pari a € 1.123,44 (0,50% di € 224.687,34 - finanziamento 
complessivo del progetto incassato) 

c. quota per compensi incentivanti al personale tecnico amministrativo pari a € 
1.967,74 (corrispondente ad 1/3 del margine economico residuo) 

d. quota per compensi incentivanti al personale docente pari a € 3.935,47 
(corrispondente ad 2/3 del margine economico residuo, dopo i trasferimenti di cui alle 
lettere a e b); 
CONSIDERATO che il Prof. Carlo Cerrano ha espresso la volontà di rinunciare al 
compenso per l’incentivo docenti pari a € 3.935,47 e che quindi rimangono da trasferire le 
seguenti quote: 

- € 1.967,74 per l’Incentivo PTA 
- € 2.246,87 per il Fondo Rischi 
- € 1.123,44 per il Fondo Mobilità; 

SENTITO il Prof. Carlo Cerrano, in qualità di Responsabile Scientifico del Progetto in 
parola; 
 

DELIBERA 
 

- di approvare la destinazione degli importi determinati così come indicato nella 
circolare 3: 

 a.  fondo rischi pari a € 2.246,87 (1% di € 224.687,34 - finanziamento 
complessivo del progetto incassato) 
b.  fondo mobilità pari a € 1.123,44 (0,50% di € 224.687,34 - finanziamento 
complessivo del progetto incassato) 
c. quota per compensi incentivanti al personale tecnico e amministrativo pari 

a  
€ 1.967,74 (corrispondente ad 1/3 del margine economico residuo, dopo i 
trasferimenti di cui alle lettere a e b); 

- di procedere al trasferimento a saldo dei seguenti importi:  
- Compensi Incentivanti Personale Tecnico Amministrativo € 1.967,74 
- Fondo rischi        €  2.246,87 
- Fondo Mobilità       €  1.123,44; 
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- di proporre che la quota di € 3.935,47, relativa ai compensi incentivanti del personale 

docente che ha partecipato alle attività di ricerca del progetto ENGAGE, come 
richiesto dal responsabile scientifico Prof. Carlo Cerrano, venga allocata nel progetto: 

 

Nuovo Progetto Importo da 
assegnare  

040017_INTERREG_2026_2028_CERRANO_C_CSIC_MPA_ENGAGE 3.935,47#  

CA.4.C.02.02.01 – Acquisto materiale di consumo  
 

3.935,47#  
 

 
 
Non essendoci altri punti da discutere, la seduta termina alle ore 16:15 
  

 

Il Responsabile  
Ufficio Nucleo Didattico 

DiSVA 
 

 La Responsabile  
Ufficio amministrativo DiSVA 

Dott.ssa Laura GRIZI  Dott.ssa Sara PROPETI 
 
 

 La Direttrice  
 Prof.ssa Francesca BEOLCHINI  

 


