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L'anno 2017 addi 6 del mese di settembre in Ancona alle ore 11,30, presso la Sala
Consiglic del DiSVA — 2° Edificio di Scienze, si riunisce il Consiglio del Dipartimento di
SCIENZE DELLA VITA E DELL'AMBIENTE. La situazione delle presenze all'inizio della seduta
& quella riportata in tabella:

_ RIF NOMINATIVO FRESENTE | GIUSTIFIC. | ASSENTE
1 |OR |BIAVASCO Francesca X
2 {OR |CARNEVALI Oliana X
3 {OR | CIANI Maurizio X
4 |OR_|DANOVARO Roberto _ X
5 |[OR | GIORDANO Mario - X ]
8 |OR MARIANI Paolo X
7 |OR |MIGANI Paolo X
B [OR |ORENA Mario X
9 |OR_|REGOLI Francesco X
10|OR |SARTI Massimo X
11|OR | SCARPONI Giuseppe X
12| 0OR | TANFANI Fabio X
13|AS | BEOLCHINI Francesca X
14/ AS BIZZARO Davide X
15| AS CALCINAI Barbara X
16| AS CAMNAPA Adriana X
17| AS CAPUTO BARUCCHI Vincenzo X
18|/AS |CERRANO Carlo X a
19/AS  [COMITINI Francesca X
20{AS DELL'’ANNO Antonio X
21| AS GIOVANETTI Eleonora X
22| AS GORBI Stefania X
23| A5 LA TEANA Anna X
24| AS NEGRI Alessandra X
25| AS OLIVOTTO lke X
26|AS | PUCE Stefania . X
127|AS | SPINOZZI Francesco _ X
28| AS TIANO Luca X
28| AS TOTTI Cecilia X
30/RIC | ANNIBALDI Anna . X
31|RIC_ |BACCHETTI Tiziana X
32|RIC |BARUCCA Marco X ] o
J3|RIC | CACCIAMANI Tiziana X
34| RIC | DAMIANI Elisabetta X
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35| RIC | FIORINI Rosamaria X
36| RIC | GALEAZZI| Roberta X

37|RIC | GIORGINI Elisabetta L

(38| RIC | GIOVANNOTTI Massimo X

39| RIC |MARINCIONI Fausto X

40| RIC |[MOBBIL] Giovanna X
41|RIC |NORICI Alessandra X

42| RIC  |RINALDI Samuele X
43|RIC |RINDI Fabio X

44| RIC |RUSSO0 Aniello X
45| RIC |SCIRE' Andrea Antonino

46| RIC | TRUZZI Cristina X
47| RIC |VIGNAROLI Carla X

48/ RTD |ACCORONI Stefano X

48| RTD |BENEDETTI Maura X

50|RTD |BIANCHELLI Silvia X

51|RTD |BISCOTTI Maria Assunta X

52|RTD |CORRADETTI Bruna X

53|RTD |GIOACCHINI Giorgia X

54| RTD |ORTORE Maria Grazia X

55| RTD |SABBATINI Anna X

56| PC__ | SARTINI Davide iz

571 ASS |ILLUMINATI Silvia X

58| T.A |BALDINI Pacla X

59| T.A. |BELLAGAMBA Simone X

60| T.A GAMBI Cristina A

61| T.A. |GIARDI Paola X

62| T.A |GIARDINI Mara X

63| T.A. |NISI CERIONI Paola X

B4\ T.A. |ROMAGNOLI Tiziana X

65| Segr. | BAIOCCHI Rossana X

66| ST | BALDINI Nicoletta f
67| 5T COLICCHIO Francesco X

68| ST DESINI Laura X
69| ST DI GIANDOMENICO Julian

70|5T GADDA Carlotta X

71{ST | GIULIANI Giuseppe

Legenda OR - Professore Ordinario
AS — Professore Associato
RIC — Ricercatore
RTD - Ricercatore tempo determinato
PC - Professore a contratto
ASS — Rappresentante assegnisti

Presiede la seduta il Direttore del Dipartimento Prof. Paolo MARIANI.
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Svolge le funzioni di Segretario la Sig.ra Rossana BAIOCCHI in qualita di Responsabile
Amministrativo di Dipartimento.

Partecipa altresi alla seduta, senza diritto di voto, la Sig.ra Pacla BALDINI, in qualita di
Capo Ripartizione Nucleo Didattico ai sensi dell'art 2.2.1 del Regclamento di Dipartimento.
Il Responsabile Amministrativo, con nota del 28 marzo 2017 prot. AMM/726, ha delegato
al Capo Ripartizione Nucleo Didattico le funzioni di verbalizzazione con riguarde ai punti
all'ordine del giorno relativi alle materie segnate {ND).

1. Comunicazioni;
2. Progetto Dipartimenti di eccellenza;
3. Varie ed eventuali

OGGETTO n* 1 — COMUNICAZIONI

Mail del 31 agosto u.s. con cui il Rettore, facendo seguito alla nota del 28 luglio u.s. prot.
26919 relativa allAvviso di presentazione di progetti di ricerca industriale e sviluppo
sperimentale per il bando CLUSTER, all'interno del PNR 2015-2020 in scadenza il 9
novembre p.v., fa presente che non potranno essere presentati pit di due progetti per
ognuna delle 12 aree di specializzazione individuate, pena I'esclusione. Nella stessa mail,
il Rettore comunica di aver individuato due docenti referenti per ciascuna area con il
compito di coordinare le eventuali idee progettuali, per il DISVA la Prof.ssa Oliana
Carnevali sara la referente per 'Area "Chimica verde". Il Direttore fa presente ai
componenti del Consiglio che il Prof. Roberto Danovaro sta predisponendo due Progetti
di ricerca industriale e sviluppo sperimentale nell'Area “Blue Growth" per la partecipazione
al suddetto bando;

Il Direttore ricorda che il prossimo 29 settembre si terra ad Ancona I'evento Sharper - La
notte Europea dei Ricercatori che coinvolgera, simultaneamente, cinque citta italiane ed il
cui obiettivo & di creare ponti di comunicazione tra il grande pubblico ed il mondo della
ricerca. L'evento, finanziato dalla Commissione Europea nel quadro delle azioni Marie
Curie del Programma Horizon 2020 GA 722981, si rivolge a tutti i cittadini interessati a
confrontarsi con le sfide dellinnovazione e con l'impatto della ricerca sulla societa oltre
che a tutti gli studenti appassionati di scienza e tecnologia che desiderano intraprendere
un proprio percorso professionale in tale ambito. Come gli anni precedenti il Direttore
auspica la pil ampia partecipazione da parte del personale docente e del personale TA
del Dipartimento.

Entrano i Proff. Dell'Anno, Puce e Calcinai
Escono il Prof. Migani e if Dott. Beflagamba

OGGETTO n* 2 - PROGETTO DIPARTIMENTI DI ECCELLENZA

|| Direttore ricorda é stato pubblicato I'elenco dei 300 Dipartimenti che potranno concorrere
alla selezione dei 180 Dipartimenti italiani di eccellenza a seguito della valutazione
dellANVUR su tutti | B00 Dipartimenti universitari italiani. Tali Dipartimenti presenteranno
un progetto di Ricerca Dipartimentale e concorreranno per ottenere il finanziamento che
sarad concesso soltanto ai primi 160 Dipartimenti. Per I'Ateneo di Ancona sono stati
selezionati ben B Dipartimenti su 12 e, di questi, solo il DISVA ed il DICEA appaiono in
prima posizione per la Ricerca Dipartimentale, con il punteggio di 100 su 100. Il DiISVA, a
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livello di Ateneo, partecipera alla competizione come “Dipartimento campione™ e quindi il
Direttore auspica di avere ottime possibilita di ottenere il finanziamento.
Il finanziamento complessivo concesso dal MIUR per i Dipartimenti di Eccellenza
selezionati & pari ad € 6.075.000 distribuiti su di un quinquennio. Si accede poi ad un
finanziamento aggiuntivo, pari ad € 1.250.000, sempre distribuiti su di un quinquennio, per
investimenti in infrastrutture e strumentazioni avanzate. Ai sensi della Legge 232/2016,
sono previsti importi minimi e massimi per ciascuna attivita, tra cui il vincolo di utilizzo di
una quota percentuale compresa tra il 50% ed il 70% del finanziamento iniziale per il
reclutamento del Personale. Si tratta chiaramente di disponibilita di fondi per il personale
ma non di punti organico; per il reclutamento il MIUR prevede solo chiamate di personale
esterno, ossia di risorse che non abbiano avuto, nel corso dei tre anni precedenti, alcun
rapporto contrattuale con I'Ateneo.
Il Direttore informa che & presente un supporto online con le indicazioni delle modalita di
presentazione del Progetto. Sulla base delle indicazioni MIUR la proposta progettuale del
DiSVA viene intesa come un Progetto di sviluppo dipartimentale che prevede temi
scientifici di carattere generale e multidisciplinari allinterno del Dipartimento e che
favorisce lo sviluppo di competenze trasversali alle aree marina, ambientale e molecolare.
Tale proposta dovra raggiungere I'obiettivo di garantire I'ulteriore sviluppo e crescita del
Dipartimento potenziando le aree e le attivita che rappresentano gia dei punti di forza dello
stesso, facendo in modo che queste eccellenze fungano da volano per la crescita ed |l
miglioramento di quei gruppi che oggi sono in una situazione di maggior debolezza. ||
Progetto coinvolge I'area CUN 05 (Scienze Biologiche) e prevede i seguenti interventi:

- Reclutamento di personale;

- Acquisizione/potenziamento di tre infrastrutture: MaSBIC, Aquarium, Laboratorio

Avanzato di Strumentazione;

- Didattica di elevata qualificazione (LM, IMBRSea, Dottorato):

- Premialita.
Considerati i suddetti limiti posti dal MIUR nella distribuzione delle risorse il Direttore
ipotizza l'utilizzo, per il personale, di una quota di circa € 4.275.000 che consentiranno
l'acquisizione delle seguenti risorse: n.1 PA (SSD BIO/11), n. 2 RTD tipo B (SSD BIO/06
e FIS/07) e n.2 unita di PTA (area tecnica) di profilo C.
La quota residua potrd essere distribuita tra gli altri interventi previsti dal Progetto:
infrastrutture (quota che si somma ai 1.250.000 euro a questo dedicati), premialita ed
attivita didattiche di elevata qualificazione. Il Direttore fa inoltre presente che la proposta
prevede che il DiISVA contribuisca al Progetto anche con risorse proprie, in termini di
Infrastrutture, Premialita al personale ed Attivita didattiche di alta qualificazione.
Il Direttore illustra sinteticamente gli obiettivi e le azioni pianificate per ciascuno degli
interventi previsti: Infrastrutture, Premialitd e Attivita Didattica di Alta Qualificazione
{Allegato 2.1).
Il Direttore ricorda che I'Ateneo sta individuando una Commissione di Ateneo, nominata
ad hoc, che seguira il monitoraggio dei progetti finanziati ed in particolare il completamento
della prima fase e il coerente svilupparsi delle attivita di ricerca con gli obiettivi prefissati,
pertanto ritiene opportuno che tale monitoraggio venga effettuato parallelamente anche
dal Consiglio Scientifico DiSVA, cui partecipano il Direttore, il Vicedirettore, il
Responsabile di qualita di Ateneo e tre docenti in rappresentanza delle differenti aree

scientifiche del Dipartimento.
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Il Direttore chiede ai componenti del Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla
proposta presentata.
Il Consiglio di Dipartimento
VISTA la Legge 240/2010 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la
qualita e I'efficienza del sistema universitario”;
VISTO lo Statuto dell'Universita Politecnica delle Marche;
VISTA la Legge n. 232/2016 “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2017
e bilancio pluriennale per il triennio 2017-2018" ed in particolare i commi 314 e successivi;
VISTO il documento MIUR dell'11 luglio u.s. prot. n. 8414 sulle modalita di attribuzione dei
punteggi e dei criteri di valutazione ed indicazioni operative per la presentazione delle
domande dei Dipartimenti di Eccellenza;
a voti unanimi

ESPRIME
parere favorevole alla proposta progettuale (Allegato 2.1) con cui il DiSVA concorrera per
il finanziamento della premialita dei Dipartimenti di Eccellenza.

Esce la Dott. ssa Cormradelti
Entra la Dott.ssa Cacciarmani

OGGETTO n* 3 —VARIE ED EVENTUALI

OGGETTO n* 3.1 - RIPARTIZIONE COMPENSI DOCENTI PROGETTO PLS -
PROGETTO NAZIONALE DI BIOLOGIA E BIOTECNOLOGIE

Il Direttore ricorda che la Prof.ssa Francesca BEOLCHINI & Referente Scientifico per
UNIVPM del progetto “PLS-Progetto Nazionale di Biologia e Biotecnologie” presentato per
le Classi L-13 Scienze Biologiche e L-2 Biotecnologie nell'ambito del Piano Nazicnale
Lauree Scientifiche 2014-2016. L'Accordo di partenariato prevede, tra laltro, che
'UNIVPM — DiSVA svolga, attraverso il proprio personale docente e tecnico, attivita di
laboratorio dirette a docenti e studenti delle Scuole Medie Superiori. Nel Piano Finanziario
sono previste quote da destinare compensi per il personale che effettua direttamente
attivita di divulgazione sulle tematiche di Scienze Biologiche e Biotecnologie. Si presenta
pertanto la necessita di approvare la ripartizione dei compensi al personale strutturato
DiSVA coinvolto nelle suddette attivita.

Il Consiglio di Dipartimento

VISTO il progetto “PLS-Progetto Nazionale di Biologia e Biotecnologie” presentato per le
Classi L-13 Scienze Biologiche e L-2 Biotecnologie che vede coinvolto il Dipartimento di
Scienze Biologiche, Geologiche ed Ambientali dell'Universita degli Studi di Catania in
qualita di Coordinatore;

VISTO il Decreto Direttoriale n. 371 del 02 marzo 2016 con cui & stato assegnato il
contributo finanziario di € 1.822.250,00# al Progetto Nazionale di area biclogica dal titolo
“PLS Progetto Nazionale di Biologia e Biotecnologie” presentato nell'ambito del Piano
Lauree Scientifiche;

VISTO I'Accordo di partenariato con il quale il Coordinatore ed i Partner del PLS 2014-
2016 siimpegnano alla realizzazione delle attivita previste nel Progetto Nazionale di area
biclogica dal titolo “PLS Progetto Nazionale di Biologia e Biotecnologie™ secondo le
modalita, la ripartizione delle attivita, la tempistica e i costi delineati nel suddetto Progetto
e in conformita alle regole di partecipazione e di rendicontazione stabilite dal MIUR;
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CONSIDERATO che 'UNIVPM risulta coinvolta quale Partner n. 25 ed in particolare:

- la Prof ssa Francesca Beolchini del DiSVA & indicata quale referente locale;

- allUNIVPM-DISVA verra trasferita la quota di € 20.000,00# quale contributo per la
realizzazione delle attivitd del progetto in parola integrato da una quota di co-
finanziamento pari a € 2.000,00# per I'anno scolastico 2016-2017:

VISTA la nota del 4 settembre u.s. con cui la referente locale, Prof ssa Francesca
BEOLCHINI, (Allegato 3.1) dichiara le ore di attivita e la quota di compenso del personale
docente che ha preso parte alle attivita del Progetto PLS nel secondo anno di attivita (a.s.
2016-2017);

PRESO ATTO che la Prof.ssa Beolchini, in qualitad di referente del Progetto PLS per
I'UNIVPM, ha dichiarato che le ore impiegate dai docenti coinvolti nel Progetto, suddivise
in incontri formativi ed attivita di laboratorio, nel secondo anno di attivita (a.s. 2016-2017)
sono state quelle di seguito riportate:

Docente Ore impiegate Compenso
Marco Barucca - RU 23 € 1.035,00
Maria Assunta Biscotti — RTD A 9 € 405,00
Davide Bizzaro - PO 18 € 810,00
Adriana Canapa - PA 8 € 360,00
Bruna Corradetti— RTD A Zﬁ € 990,00
Roberta Galeazzi - RU 18] € 720,00
Elisabetta Giorgini - RU 12 € 540,00
Anna La Teana - PA 15 € 675,00
Carla Vignaroli - RU 19 £ BEE,EE

CONSIDERATO CHE il compenso orario lordo omnicomprensive da liquidare ai docenti
interessati & stato individuato in € 45,00;

VISTA la disponibilita di bilancio sul progetto
040017_PROGETTI_MIUR_PLS_2016_BEOLCHINI;
a voti unanimi

DELIBERA

- di autorizzare il trasferimento della quota complessiva di € 6.390,00 per la
successiva liquidazione dei compensi per le attivita (incontri formativi ed attivita di
laboratorio) svolte dai docenti del DiSVA cosl indicato nella tabella che segue e
come da Allegato 3.1:

Docente Ore impiegate Compenso
Marco Barucca - RU 23 € 1.035,00
Maria Assunta Biscotti— RTD A -9 €405,00
Verb. CdD del 6.08.2017 : B
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Davide Bizzaro - PO 18 € 810,00
Adriana Canapa - PA . 8 | € 360,00
Bruna Corradetti — RTD A 22| € 990,00
Roberta Galeazzi - RU 16 € 720,00
Elisabetta Giorgini - RU 12 € 540,00
Anna La Teana - PA 15 € 675,00
Carla Vignaroli - RU 19 €855,00|

- dichiedere al competente Servizio dell'amministrazione centrale la liquidazione dei
compensi cosi come indicato nel precedente punto entro il 31 ottobre 2017,
termine ultimo per I'ammissibilita delle spese sostenute per il Progetto.

La presente delibera & immediatamente esecutiva.

OGGETTO n* 3.2 - RIPARTIZIONE COMPENSI PTA PROGETTO PLS - PROGETTO
NAZIONALE DI BIOLOGIA E BIOTECNOLOGIE

Il Direttore ricorda che la Prof.ssa Francesca BEOLCHINI & referente scientifico per
UNIVPM del progetto “PLS-Progetto Nazionale di Biologia e Biotecnologie” presentato per
le Classi L-13 Scienze Biologiche e L-2 Biotecnologie nell'ambito del Piano Nazicnale
Lauree Scientifiche 2014-2016. L'Accordo di partenariato prevede, tra laltro, che
I'UNIVPM - DiSVA svolga, attraverso il proprio personale docente e tecnico, attivita di
laboratorio dirette a docenti e studenti delle Scuole Medie Superiori. Nel Piano Finanziario
sono previste quote da destinare compensi per il personale che effettua direttamente
attivita di divulgazione sulle tematiche di Scienze Biologiche e Biotecnologie. Si presenta
pertanto la necessita di approvare la ripartizione dei compensi al personale tecnico-
amministrativo assegnato al DiSVA e coinvolto nelle suddette attivita.

Il Consiglio di Dipartimento

VISTO il progetto “PLS-Progetto Nazionale di Biologia e Biotecnologie” presentato per le
Classi L-13 Scienze Biologiche e L-2 Biotecnologie che vede coinvolto il Dipartimento di
Scienze Biologiche, Geologiche ed Ambientali dellUniversita degli Studi di Catania in
gualita di Coordinatore;

VISTO il Decreto Direttoriale n. 371 del 02 marzo 2016 con cui & stato assegnato |l
contributo finanziario di € 1.822.250,00# al Progetto Nazionale di area biclogica dal titolo
‘PLS Progetto Nazionale di Biologia e Bictecnologie” presentato nell'ambito del Piano
Lauree Scientifiche;

VISTO I'Accordo di partenariato con il quale il Coordinatore ed i Partner del PLS 2014-
2016 siimpegnano alla realizzazione delle attivita previste nel Progetto Nazionale di area
biologica dal titolo “PLS Progetto Nazionale di Biclogia e Biotecnologie” secondo le
modalita, la ripartizione delle attivita, la tempistica e i costi delineati nel suddetto Progetto
e in conformita alle regole di partecipazicne e di rendicontazione stabilite dal MIUR;
CONSIDERATO che I'UNIVPM risulta coinvolta quale Partner n. 25 ed in particolare:

- la Prof ssa Francesca Beolchini del DiSVA & indicata quale referente locale:
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- allUNIVPM-DiSVA verra trasferita la quota di € 20.000,00# guale contributo per la
realizzazione delle attivita del progetto in parola integrato da una quota di co-
finanziamento pari a € 2.000,00# per I'anno scolastico 2016-2017;

VISTA la nota del 5 settembre u.s. con cui la referente locale, Prof ssa Francesca
BEOLCHINI, dichiara le ore di attivita e la quota di compenso da liquidare al personale
tecnico amministrativo che ha preso parte alle attivitad del Progetto PLS nel secondo anno
di attivita (a.s. 2016-2017) secondo il calendario e |'orario indicato nell'Allegato 3.2:
PRESO ATTO che la Prof.ssa Francesca Beolchini, in qualita di referente del Progetto
PLS per I'UNIVPM, ha dichiarato che le ore impiegate dal personale tecnico
amministrativo coinvolto nel Progetto nel supporto alle attivita di laboratorio nel secondo
anno di attivita (a.s. 2016-2017), sono state effettuate al di fuori dell'orario di lavoro per un
totale come di seguito riportata:

Personale tecnico amministrativo Ore impiegate Compenso
Carla Conti 16 € 528,00
Simone Bellagamba 16 € 528,00

PRESO ATTO che il suddetto personale tecnico amministrativo ha sottoscritto la nota
sopracitata confermando quanto dichiarato dalla referente locale, Prof.ssa Francesca
Beolchini;

CONSIDERATO CHE il compensa orario lordo, omnicomprensivo anche degli oneri a
carico del datore di lavoro, da liquidare al personale tecnico interessato & stato individuato

in € 33,00;

VISTA la disponibilita di bilancio sul progetto
040017_PROGETTI_MIUR_PLS_2016_BEOLCHINI:

a voti unanimi

DELIBERA
- di autorizzare il trasferimento della quota complessiva di € 1.056,00 per la
successiva liquidazione dei compensi per le attivita (supporto alle attivita di
laboratorio) svolte dal personale tecnico amministrativo assegnato al DISVA cosi
come indicato nella tabella che segue e come da (Allegato 3.2):

Personale tecnico amministrativo Ore impiegate Compenso
Carla Conti 16 € 528,00
Simone Bellagamba 16 € 528,00

- dichiedere al competente Servizio dell'amministrazione centrale Ia liquidazione dei
compensi cosi come indicato nel precedente punto.
La presente delibera & immediatamente esecutiva.

OGGETTO n* 3.3 - PROROGA CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO FULLTIME -
DOTT. MARCO LO MARTIRE

Il Direttore fa presente che, con nota del 4 settembre u.s., il Prof. Roberto DANOVARO,
in qualita di Responsabile Scientifico del Progetto MERCES, ha richiesto la proroga di
ulteriori 24 mesi del contratto di lavoro subordinato a tempo determinato sottoscritto dal
Dott. Marco Lo Martire, assunto in Categoria D1 — Area tecnica, tecnico scientifica ed
elaborazione dati — ed in regime di tempo pieno, la cui scadenza & prevista per il 4 ottobre
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p.v. Tale richiesta & motivata dalla necessita di continuare le attivitd di progetto che
riguardano il coordinamento delle attivita di campo, le analisi di laboratorio e I'elaborazione
statistica dei dati raccolti.

Per quanto sopra esposto il Direttore presenta la richiesta di proroga del contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato sottoscritto dal Dott. Marco Lo Martire, assunto in
Categoria D1 — Area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, per ulteriori 24 mesi,
fino al 4 ottobre 2018. Il finanziamento necessario per la copertura della spesa della
suddetta proroga & pari ad € 74.966,18%# e graverd sul fondo 040017_H2020-
RTD_MERCES_DANOVARO_2016.

Il Consiglio di Dipartimento

VISTA lo Statuto dell’'Universita Politecnica delle Marche;

VISTO il Regolamento Generale di Ateneo;

VISTO il Regolamento per I'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita:

VISTO il D.L.vo n.165 del 30/03/2001 relativo alle norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche cosi come integrato e modificato
dall’'art. 49 della Legge 6.08.2008 n.133;

VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro — comparte Universita;

VISTA la nota del 4 settembre u.s. con cui il Prof. Roberto DANOVARO, in qualita di
Responsabile Scientifico del Progetto MERCES, ha presentato richiesta di proroga, per
ulteriori 24 mesi fino al 4 ottobre 2018, del contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato sottoscritto dal Dott. Marco Lo Martire, assunto in Categoria D1 — Area
tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati - in regime di tempo pieno e in scadenza
il 4 ottobre p.v. al fine di completare le attivitd di coordinamento delle attivita di campo,
analisi di laboratorio ed elaborazione statistica dei dati raccolti previste dal Progetto
MERCES;

CONSIDERATO che la spesa complessiva per la trasformazione del contratto pari a € €
74.966,18# gravera sul Progetto 040017_H2020-RTD_MERCES_DANOVARO_2016;
CONSIDERATO che il suddetto Progetto terminera il 31 maggio 2020 e che il periodo di
proroga richiesto & congrue con il termine del Progetto;

VISTO il Budget 2017 del DiSVA e dichiarata la disponibilita;

DELIBERA
di richiedere la proroga, per ulteriori 24 mesi, fino al 4 ottobre 2019, del contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato sottoscritto dal Dott. Marco Lo Martire, assunto in
Categoria D1 - Area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati — in regime di tempo
pieno e in scadenza il 4 ottobre p.v., cosi come indicato nella Scheda Allegato 3.3, al fine
di permettere al suddetto dipendente di completare le attivita di coordinamento delle
attivitad di campo, analisi di laboratorio ed elaborazione statistica dei dati raccolti previste
dal Progetto MERCES.
Il finanziamento necessario per la copertura della spesa della suddetta proroga, pari ad €
74.966,18#, gravera sul fondo 040017_H2020-RTD_MERCES_DANOVARO_2016 del
Budget DiSVA 2017 di cui si attesta |a disponibilita.
Il Dipartimento assicura, inoltre, la copertura finanziaria delle eventuali maggiori spese
derivanti da applicazioni contrattuali che dovessero insorgere durante il suddetto periodo
di proroga.
La presente delibera & immediatamente esecutiva. M
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OGGETTO n* 3.4 - VARIAZIONE BUDGET 2017 DISVA

Il Direttore rende noto che & necessario chiedere una variazione al Budget 2017 del DiSVA
in quanto si & realizzata la seguente condizione:

- regolarizzare il ricavo della quota di € 56550# sulla pertinente voce CoAN:
CA.5.R.03.01.04 - "Altri Recuperi” a seguito dell'applicazione della penale sul contratto
sottoscritto con la Carl Zeiss SpA per la ritardata consegna della fornitura del “Microscopio
dritto da ricerca per luce trasmessa in capo chiaro e fluorescenza”. Tale contratto,
sottoscritto tramite piattaforma MePA il 20 aprile u.s. con RDO n. 1485211, prevedeva la
consegna in 30 giorni {22 maggio 2017) mentre il bene & stato consegnato il 30 giugno
2017 con 39 giomi di ritarde. Tale minore spesa comporta la conseguente necessita di
incrementare la disponibilita della pertinente voce dei costi CoAN: CA.4.C.02.02.01 -
“Materiale di laboratorio”.

Il Consiglio di Dipartimento

VISTO lo Statuto dell’'Universita Politecnica delle Marche;

VISTO il Regolamento generale d'Ateneo;

VISTO il Regolamento per IAmministrazione, la Finanza e la Contabilita ed in particolare
gli artt. 49 e 50;

VISTO il Budget 2017 - Struttura 040017 DiSVA,;

CONSIDERATO che la Carl Zeiss SpA, a seguito della sottoscrizione del contratto RDO
n. 1495211 tramite piattaforma MePA, ha ritardato la consegna del bene “Microscopio
dritto da ricerca per luce trasmessa in capo chiaro e fluorescenza”;

VISTA la penale prevista dal suddetto contratto in caso di ritardata consegna (0,5 per ogni
giormnao di ritardo);

CONSIDERATO che I'applicazione della suddetta penale ha comportato una minore
liquidazione della cifra spettante alla Carla Zeiss per € 565,50#;

CONSIDERATO che nel Budget 2017 del DiSVA va prevista la disponibilita della suddetta
quota sulla pertinente voce CoAN dei Ricavi: “CA.5.R.03.01.04 - “Altri Recuperi”:
CONSIDERATO che, conseguentemente, c'eé la necessitd di rendere disponibile la
medesima cifra anche sulla voce CoAN dei costi CA.4.C.02.02.01 - "Materiale di
laboratorio” per poter effettuare ulteriori spese per materiale necessario alla realizzazione
delle ricerche in atto;

CONSIDERATA, pertanto, la necessita di chiedere una variazione al Budget 2017 —
Struttura 040017 DiSVA,

a voti unanimi
DELIBERA
di chiedere la variazione al Budget 2017 — Struttura 040017 DiSVA nel modo seguente:
CA.5.R.03.01.04 Altri Recuperi + € 565 60#
CA.4.C.02.02.01 Materiale di laboratorio | + €565,50#

La presente delibera & immediatamente esecutiva.

OGGETTO n* 3.5 - PRATICHE STUDENTI (ND)

-
e
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OGGETTO n* 3.5.1 — ERASMUS - A.A. 2016/2017

Riconoscimento programmi Bocchio Fabiana

Il Direttore chiede al Consiglio di Dipartimento di pronunciarsi sul riconoscimento dei
programmi dei corsi di Biologia celular, Quimica organica che lo studente in epigrafe,
iscritto alla Laurea Triennale in Scienze Biologiche, ha seguito presso Universidad de
Granada nell'ambito del progetto Erasmus.

Il Consiglio di Dipartimento, a voti unanimi

DELIBERA

la congruenza dei programmi e la validita degli esami eventualmente superati dei seguenti
corsi:

- Biologia celular

per CITOLOGIA ED ISTOLOGIA —CFU 8
- Microbiclogia

per MICROBIOLOGIA GENERALE -CFU 8

La presente delibera & immediatamente esecutiva.

Riconoscimento programmi Meo Denise

Il Direttore chiede al Consiglio di Dipartimento di pronunciarsi sul riconoscimento dei
programmi dei corsi di Biochemistry |, Genetics che lo studente in epigrafe, iscritto alla
Laurea Triennale in Scienze Biologiche, ha seguito presso Universidade da Coruii
nell’ambito del progetto Erasmus.

Il Consiglio di Dipartimento, a voti unanimi

DELIBERA

la congruenza dei programmi e la validita degli esami eventualmente superati dei seguenti
corsi:

- Biochemistry 1

per CHIMICA BIOLOGICA -CFU 8
- Genetics

per GENETICA-CFU 8

La presente delibera & immediatamente esecutiva.

Riconoscimento programmi Oleucci Angelica

Il Direttore chiede al Consiglio di Dipartimento di pronunciarsi sul riconoscimento dei
programmi dei corsi di Botanica |: Hongos, Botanica Il: Cormofitos, Zoologia, Fisiologia
vegetal che lo studente in epigrafe, iscritto alla Laurea Triennale in Scienze Biologiche, ha

seguito presso Universidad de Murcia nellambito del progetto Erasmus.
Il Consiglio di Dipartimento, a voti unanimi

DELIBERA
Verb. CdD del 6.09.2017 (/ 11 V
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la congruenza dei programmi e la validita degli esami eventualmente superati dei seguenti
Corsi

- Botanica I: Hongos Botanica Il: Cormofitos
per BOTANICA -CFU 8

- Zoologia
per ZOOLOGIA-CFU 8

- Fisiologia vegetal
per FISIOLOGIA VEGETALE - CFU B

- Baotanica ll: Cormofitos
per CREDITI A SCELTA -CFU 6

La presente delibera & immediatamente esecutiva.

Riconoscimento programmi Antonucci Diego Adrian

Il Direttore chiede al Consiglio di Dipartimento di pronunciarsi sul riconoscimento dei
programmi dei corsi di Reproduccion y desarrollo en acuicultura, Ecologia marina y
oceanografia biolégica, Practicum che lo studente in epigrafe, iscritto alla Laurea
Magistrale in Biologia Marina, ha seguito presso Universidad de Murcia nell'ambito del
progetto Erasmus.

Il Consiglio di Dipartimento, a voti unanimi

DELIBERA
la congruenza dei programmi € la validita degli esami eventualmente superati dei seguenti
corsi:

- Reproduccién y desarrollo en acuicultura
per ACQUACULTURA, RIPRODUZIONE E SVILUPPO DI SPECIE COMMERCIALI
ED ORNAMENTALI —-CFU 7
- Ecologia marina y oceanografia biologica
per ECOLOGIA MARINA APPLCIATA-CFU 7
- Practicum
per STAGE-CFU 6

La presente delibera & immediatamente esecutiva.

Riconoscimento programmi Calcinaro Cecilia

Il Direttore chiede al Consiglio di Dipartimento di pronunciarsi sul riconoscimento dei
programmi dei corsi di International seminars in the life sciences, Biofuels, Practical
knowledge about agroforestry ecosystems, Projects, Espanol Ill general (A) Bf,
Environmental management in the forestry sector che lo studente in epigrafe, iscritto alla
Laurea Magistrale in Sostenibilita ambientale e protezione civile, ha seguito presso
Universitat Politecnica de Valencia nell'ambito del progetto Erasmus.

Il Consiglio di Dipartimento, a voti unanimi

DELIBERA
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la congruenza dei programmi e la validita degli esami eventualmente superati dei seguenti
corsi:

- International seminars in the life sciences + Biofuels

per RISCHIO CHIMICO E CHIMICA ECOCOMPATIBILE — CFU 8
- Practical knowledge about agroforestry ecosystems + Projects

per RISCHIO BIOLOGICO ED ECOLOGICO-CFU 8
- Espanol lll general (A) B1

per CREDITI A SCELTA-CFU &6
- Environmental management in the forestry sector

per Modulo MONITORAGGIO CHIMICO AMBIENTALE - CFU 6
La presente delibera @ immediatamente esecutiva.

Riconoscimento programmi Ferraguto Celeste

Il Direttore chiede al Consiglio di Dipartimento di pronunciarsi sul riconoscimento dei
programmi dei corsi di Genetique, Physioclogie de la nutrition des plantes, Chimie
organique, che lo studente in epigrafe, iscritto alla Laurea Triennale in Scienze Biologiche,
ha seguito presso Universidad de Poitiers nell'ambito del progetto Erasmus.

Il Consiglio di Dipartimento, a voti unanimi

DELIBERA
la congruenza dei programmi e la validita degli esami eventualmente superati dei seguenti
corsi:
- Genetique

per GENETICA - CFU 8
- Physiclogie de la nutrition des plantes
per FISIOLOGIA VEGETALE - CFU 8
- Chimie organique
per CHIMICAII-CFU 8
- Stage
per STAGE-CFU 5

La presente delibera & immediatamente esecutiva.

OGGETTO n* 3.5.2 - ERASMUS - A.A. 2016/2017

Riconoscimento programmi Erasmus + Traineeship

Il Direttore chiede al Consiglio di Dipartimento di pronunciarsi sul riconoscimento dei
programmi delle attivita di laboratorio che alcuni studenti hanno seguito nell’lambito del
progetto Erasmus + Traineeship.

Il Consiglio di Dipartimento, a voti unanimi

DELIBERA
la congruenza del programma di attivita di laboratorio svolte dagli studenti sotto indicati
per il riconoscimento di CREDITI A SCELTA:
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 Laurea Magistrale “Biologia Molecolare e Applicata”

GEMINIAN VALENTINA

Institut de Biologie Structurale (Grenoble)

| CFUB

La presente delibera & immediatamente esecutiva.

OGGETTO n* 3.5.3 - ASSEGNAZIONE TESI LAUREA MAGISTRALE
Il Direttore sottopone all'attenzione del Consiglio le domande di assegnazione Tesi
presentate dagli studenti delle Lauree Magistrali alla scadenza del 31/7/2017.

Il Consiglio,

ESAMINATE le richieste sottoscritte dai Relatori e verificata la disponibilitd dei posti

presso i Laboratori scientifici,
a voti unanimi

DELIBERA

di assegnare la Tesi di Laurea ai seguenti studenti, sotto la responsabilitd del

Relatore a fianco indicato:

LAUREA MAGISTRALE “BIOLOGIA MARINA"

STUDENTE

RELATORE

Campacci Debora

Prof. Stefania Gorbi

Cocozza di Montanara Adele

Prof. Roberto Danovaro

Di Girolamo Giuseppina

Prof. Carlo Cerrano

Di Perna Chiara

Prof. Carlo Cerrano

Moroni Federico

Prof. Ike Olivotto

Pantano Valentina

Prof. Antonio Dell'Anno

Petrucciani Alessandra

Prof. Oliana Carnevali

Rizzo Arianna

Frof. Alessandra Morici

Rotolo Flavio

Prof. Stefania Gorbi

Samor Elisa

Prof. Oliana Carnevali

Santolini Elena

Prof. Roberto Danovaro

Sarracino Roberta

Prof. Stefania Gorbi

Trauzzi Giulia

Prof. Vincenzo Caputo Barucchi

Valoti Greta

Prof. Mario Giordano

LAUREA MAGISTRALE “BIOLOGIA MOLECOLARE E APFPLICATA”

STUDENTE RELATORE
Bellini llaria B Prof. Adriana Canapa
Berretta Antonella Prof. Andrea Caostantini
Carotti Elisa Prof. Anna La Teana
Comini Sara Prof. Eleonora Giovanetti
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Contini Denise

Prof. Francesca Biavasco

De Paola Maria Grazia

Prof. Oliana Carnevali

Manna Piera Pia

Prof. Maurizio Antonio Battino

Marinelli Valentina

Prof. Francesca Comitini

Marino Gianmarco

Prof. Stefania Gorbi

Meloni Francesca

Prof. Oliana Carnevali

Ninfole Elisabetta

Prof. Paclo Mariani

Osimani Michele

Prof. Roberta Galeazzi

Palanga Letizia

Prof. Rossana Berardi

Sabanovic Berina

Prof. Anna La Teana

Salvucci Alessia

Prof. Davide Sartini

LAUREA MAGISTRALE

“SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE E PROTEZIONE CIVILE”

STUDENTE

RELATORE

Brau Silvia

Prof. Mario Caroli

D'Ambrosio Marialaura

Prof. Mario Caraoli

Orlandi Michele

Prof. Francesca Beolchini :

Taxiarchis Pikoulas

Prof. Antonio DellAnno

"~ LAUREA MAGISTRALE
“RISCHIO AMBIENTALE E PROTEZIONE CIVILE"
STUDENTE RELATORE
Costantini Matteo Prof. Alessandra Negri
Garbati Paolo Prof. Susanna Balducci

Garozzo Venera

Prof. Francesca Sini

Prezioso Emanuela

Prof. Anna Annibaldi

La presente delibera & immediatamente esecutiva.

OGGETTO n” 3.5.4 — LINGUA INGLESE LIVELLO B2

LAUREE MAGISTRALI coorte 2015/2016
Il Direttore ricorda che per essere ammessi allesame di Laurea Magistrale, gli iscritti della
coorte 2015/2016 devono superare una verifica di Lingua Inglese (livello B2) che consiste
in un Test scritto (organizzato dallo CSAL) e in una prova orale davanti alla Commissione
interna di Lingua Inglese.
Sono pervenuti i risultati della Commissione di Lingua inglese che ha svolto |a prova orale
in data 25/7/2017 ed ha attribuito I'idoneita.
Il Consiglio di Dipartimento, a voti unanimi

DELIBERA
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gli studenti iscritti ai corsi di laurea magistrale della coorte 2015/2016, che hanno
conseguito l'idoneita nella prova orale di Lingua Inglese livello B2 e indicati nel prospetto
allegato al presente verbale (allegato n. 3.5.4/1), sono ammessi all'esame di laurea
magistrale.

La presente delibera & immediatamente esecutiva.

OGGETTO n* 3.5.5 - AMMISSIONE LAUREE MAGISTRALI A.A. 2017/2018

Il Consiglio di Dipartimento,

VISTO il Bando di Ammissione ai Corsi di Laurea Magistrale per I'A A. 2017/2018:
ESAMINATE le domande dei candidati;

VERIFICATI i requisiti curriculari e il possesso di un'adeguata preparazione iniziale;
a voli unanimi

DELIBERA
di approvare I'ammissione degli studenti sotto indicati ai Corsi di Laurea Magistrale per
I'AA. 2017/2018:

sono ammessi con colloguio integrativo al Corso di Laurea Magistrale in
Biologia Molecolare e Applicata (cl. LM-6)

COGNOME E NOME PROVENIENZA | CLASSE CdL/VOTO | MDTIVAZIONE |
COLLOQUIO _I
ZECCHINI LORENZO UNIVERSITA' DI | Corso dilaurea in Laurea antiriforma e
BOLOGNA Farmacia V.0, mancanza Lingua |
(100/110 e lode) _inglese

sono ammessi con colloguio inteqrativo al Corso di Laurea Magistrale in
Rischio Ambientale e Protezione Civile (cl. LM-75)

COGNOME E NOME | PROVENIENZA | CLASSE CdLU/VOTO MOTIVAZIONE
i COLLOQUIO
UNIVERSITA' DI | Corsodilaurea in Tecnico | Verifica requisito
FIRENZE della prevenzione CFU
nel’'ambiente e nei luoghi di
BANDINI MARCO lavoro SNT/4 (94/110)
UNIVERSITA' DI | Master 1° livello in Verifica requisito
BOLOGNA Management del controllo | CFU
ambientale

La presente delibera & immediatamente esecutiva.

OGGETTO n* 3.5.6 - RICONOSCIMENTO DI CARRIERA
Il Consiglio, esaminate le domande di riconoscimento di carriera, a voti unanimi

DELIBERA
di approvare le pratiche degli studenti, cosi come indicato nei prospetti allegati al
presente verbale:
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Laurea Triennale Scienze Biologiche

Burrelli Annaclaudia {allegato n. 3.5.6/1)
Incorvaia Noemi {allegato n. 3.5.6/2)
Meroueh Nadime {allegato n. 3.5.6/3)

Laurea Magistrale Biologia Molecolare e Applicata

Bastari Marco (allegato n. 3.5.6/4)

Laurea Magistrale Biologia Marina

Testagrossa Giuseppe Alessio (allegato n. 3.5.6/5)

Laurea Magistrale Rischio Ambientale e Protezione Civile

Costantini Matteo (allegato n. 3.5.6/6)
Garbati Paolo (allegato n. 3.5.6/7)

La presente delibera & immediatamente esecutiva.

OGGETTO n* 3.6 — Ripartizione Compensi da Attivita’ conto terzi

Il Direttore comunica che devono essere ripartiti i compensi tra il personale che ha
partecipato direttamente alle attivitd per la prestazione cfterzi di cui alla convenzione
stipulata con la Edison Spa.

Il Consiglio di Dipartimento

VISTA la proposta di ripartizione dei compensi — Allegato 3.6 - per la prestazione
effettuata a favore di Edison Spa e relativa alla Fattura Proforma n. 6 del 5 luglio 2017;

a voti unanimi

DELIBERA
di approvare la proposta di ripartizioni dei compensi di cui allAllegato 3.6 per la
prestazione effettuata direttamente dal personale strutturato per le attivita commerciali a
favore di Edison Spa.
La presente delibera & immediatamente esecutiva.

OGGETTO n* 3.7 - Scarico inventariale
Il Direttore porta a conoscenza dei componenti del Consiglio che i seguenti beni di questa
struttura sono gravemente danneggiati @ non possono essere recuperati:
- Appendiabiti nero - (UGOV) Buono carico n. 1351 del 2013 = Inv. n. 1514-0 - Inv.
Ateneo n. 25B66 — Valore inv. € 79,90;
- Poltroncina operativa Play schienale medio struttura nera cfruote tessuto blu -
(UGOV) Buono carico n. 1073 del 2013 - Inv. n. 1319-0 - Inv. Ateneo n.25672-
Valore inv. € 96,00;

Il Consiglio di Dipartimento
VISTO il Regolamento di Ateneo “Gestione Patrimoniale” in particolare il comma 3.6
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a voti unanimi

DELIBERA
di esprimere parere favorevole al discarico inventariale dei seguenti beni:

- Appendiabiti nero - (UGOV) Buono carico n. 1351 del 2013 —Inv. n. 1514-0 - Inv.
Ateneo n. 25866 — Valore inv. € 79,90;

- Poltroncina operativa Play schienale medio struttura nera c/ruote tessuto blu -
(UGOV) Buono carico n. 1073 del 2013 — Inv. n. 1318-0 — Inv. Ateneo n.25672—
Valore inv. € 96,00.

La presente delibera & immediatamente esecutiva.

Non essendoci altro da discutere il Direttore, alle ore 13.40, dichiara chiusa la seduta.

Il Capo Ripartizione

Mucleo Didattico Amministrativo DiSVA
Sig.ra Paola BALDINI 5ig.r5 Rossana BAIOCCHI
4

Pl P oty o0l

Il Responsabile
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