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POLITECNICA
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VERBALE DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
N*15 DEL 8 LUGLIO 2026

A.A. 2025/2026

Dipartimento

di Scienze

della Vita

e dell’Ambiente
DISVA

L’anno 2026 addi 8 del mese di luglio alle ore 15.00 si riunisce in presenza presso I'Aula Azzurra
“Mario Giordano” — Edificio 3 di Scienze il Consiglio del Dipartimento di Scienze della Vita e
del’Ambiente in seduta ordinaria.
La situazione delle presenze all'inizio della seduta € quella riportata in tabella:

RIF NOMINATIVO PRESENTE |GIUSTIFIC. | ASSENTE
1 OR BEOLCHINI Francesca X
— 2/ OR CANAPA Adriana X
3 OR CAPUTO BARUCCHI Vincenzo X
4 OR CARNEVALI Oliana X
5 OR CERRANO Carlo X
6 OR CIANI Maurizio X
7/OR DANOVARO Roberto X
8 OR DELL’ANNO Antonio X
9 OR MARIANI Paolo X
10 |OR MARINCIONI Fausto X
11 |OR NEGRI Alessandra X
12 |OR OLIVOTTO lke X
13 |OR REGOLI Francesco X
14 |OR SPINOZZI| Francesco X
15 |OR TOTTI Cecilia Maria X
16 |AS ACCORONI Stefano X
17 |AS AMATO Alessia X
18 |AS ANNIBALDI Anna X
19 |AS BACCHETTI Tiziana X
20 |AS BARUCCA Marco X
21 |AS BENEDETTI Maura X
22 |AS BIANCHELLI Silvia X
23 |AS BISCOTTI Maria Assunta X
24 |AS BIZZARO Davide X
25 |AS CALCINAI Barbara X
26 |AS CANONICO Laura X
27 |AS COMITINI Francesca X
28 |AS DAMIANI Elisabetta X
29 |AS DI CAMILLO Ciristina X
30 [AS FABRI Mara X
31 |AS FALCO Pier Paolo X
32 |AS FANELLI Emanuela X
33 |AS FRONTINI Andrea X
34 |AS GALEAZZI Roberta X
35 | AS GEROTTO Caterina X
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36 |AS GIOACCHINI Giorgia X

37 |AS GIORGINI Elisabetta

38 |AS GIOVANETTI Eleonora X
39 |AS GORBI Stefania X

40 | AS ILLUMINATI Silvia X

41 | AS LA TEANA Anna X

42 |AS MARADONNA Francesca X

43 | AS MARAGLIANO Luca X

44 | AS MOBBILI Giovanna X

45 | AS ORTORE Maria Grazia

46 | AS NORICI Alessandra X

47 |AS PUCE Stefania

48 | AS RINDI Fabio X

49 | AS SABBATINI Anna X

50 |AS SCIRE’ Andrea Antonino X
51 |AS TRUCCHI Emiliano X

52 |AS TRUZZI Cristina X
53 |AS VIGNAROLI Carla X

54 |RIC CACCIAMANI Tiziana X
55 |RIC RINALDI Samuele X
56 |RTT |BECCI Alessandro X

57 |RTD |BORGIA Luisa X

58 |RTD |CARDUCCI Federica X

59 |RTD |COPPARI Martina X

60 |[RTD |DI MUCCIO Giovanni X

61 |RTD |GAMBI Cristina X

62 |RTD |GIOIA Eleonora X

63 |RTT |GIROLAMETTI Federico X
64 |RTD |LO MARTIRE Marco

65 |RTT |MEMMOLA Francesco X

66 |RTT |MEZZELANI Marica X
67 |RTD |MINNELLI Cristina X

68 |RTD | NARDI Alessandro X

69 |[RTD |ORLANDO Patrick X

70 |RTD |RIPANTI Francesca X

71 |RTD |ROMAGNOLI Alice X

72 |RTD |ROVETA Camilla X

73 |RTD |SIMONI Serena X

74 |T.A FATTORINI Daniele X

75 |T.A FEDERICI Selene X

76 |T.A GIARDI Paola X

77 |T.A GIARDINI Mara X

78 |T.A. NISI CERIONI Paola X

79 |T.A. PARONCINI Paolo
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80 | T.A. ROMAGNOLI Tiziana X
81 |T.A. TORSANI Fabrizio X
82 |SEG. |PROPETI Sara X
83 |SEG. |GRIZI Laura X
84 |ASS. |DA ROS Zaira X
85 |DOC. |CARIDI Francesca X
86 | ST CANIGLIA MARA X
87 |ST CORVETTIERO Giulia X

88 |ST DI MARZO Federica X
89 |ST IACOVELLA Xavier Paulo X
90 |ST MASTROMATTEO Rosa X
91 |ST PELINO Damiano X
92 |ST PERSIA Damiano X
93 |ST RICCITELLI Jacopo X
94 |ST RIVOLTA Stefano X
95 |ST VALLASI Emili X
Legenda OR - Professore Ordinario

AS —  Professore Associato

RIC — Ricercatore

RTD — Ricercatore tempo determinato

PC -  Professore a contratto

T.A.— Rappresentante Personale Tecnico-Amministrativo

ASS — Rappresentante assegnisti

ST -  Rappresentante studenti

DOTT — Rappresentante dottorandi

Constatato, pertanto, che risultano presenti n. 63 consiglieri, assenti giustificati n. 20 consiglieri
e assenti n. 12 consiglieri, la seduta & valida.

Presiede la seduta la Direttrice del Dipartimento Prof.ssa Francesca Beolchini.

Svolge le funzioni di Segretario la Dott.ssa Sara Propeti, in qualita di Responsabile dell’ Ufficio
amministrativo del Dipartimento.

Il Responsabile dell’Ufficio Amministrativo, con nota del 30.03.2023 prot. 68129, ha delegato
alla Dott.ssa Laura Grizi, Responsabile dell’Ufficio Nucleo Didattico, la funzione di
verbalizzazione con riguardo ai punti all’ordine del giorno relativi alle materie segnate (ND).

ORDINE DEL GIORNO:

Comunicazioni;

Salute e Sicurezza DiSVA;

Pratiche amministrative;

Approvazione verbali sedute precedenti;
Ratifica determinazioni direttoriali;
Pratiche studenti;

Organizzazione didattica;

NoOaRrwWN -~
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8. Copertura insegnamenti A.A. 2026/2027;

9. Tutorato A.A. 2026/2027 e | semestre 2027/2028;

10. Relazioni annuali RTD;

11. Autorizzazione selezioni per personale esterno (assegni ricerca, contratti ricerca,
borse studio, collaborazioni);

12. Convenzioni;

13. Varie ed eventuali.

OGGETTO n* 1 — COMUNICAZIONI

La Prof.ssa Camilla Mazzoli presenta il Gender Equality Plan 2026_2029 di Ateneo;

Segue la presentazione del CUG (Comitato Unico di Garanzia) dell’Ateneo da parte della
Prof.ssa Ornella Pisacane e da Simone Muscoloni in rappresentanza del PTA. Interviene
anche la Consigliera di Fiducia Avv. Lelli;

Con D.R. n.711 del 24/06/2026 sono stati approvati gli atti per la chiamata della Dott.ssa
Francesca Ripanti a Professore di Il fascia nel SSD PHYS-06A — Fisica GSD 02/PHYS-06
Fisica per le scienze della vita, 'ambiente e i beni culturali, didattica e storia della fisica (la
nuova procedura semplificata approvata dagli organi di giugno 2026 per le chiamate del
personale art. 24 L.240/2010 non richiede la delibera di chiamata da parte del Consiglio,
l'ufficio concorsi personale docente provvede d'ufficio agli atti conseguenti). Il Consiglio si
congratula con Francesca;

con D.R. n. 597 del 22.05.2026, a seguito delle elezioni tenutesi nel mese di maggio, sono
stati/e nominati/e i/le rappresentanti degli studenti e delle studentesse e dei dottorandi e
delle dottorande nel Consiglio di Dipartimento di Scienze della Vita e dellAmbiente per il
B.A. 2026/2028 a decorrere dal 1/11/2026 come segue:

Rappresentanti studenti/studentesse:

Lista GULLIVER: Damiano Pelino, Rosa Alba Cappucci, Asja Di Donato, Xavier Paulo
lacovella, Marzia Miriam Gasparini, Federica Di Marzo, Giacomo Santini, Mara Caniglia,
Nicole Cadoria

Lista STUDENT OFFICE: Nicola Dutto

Rappresentanti Dottorandi/Dottorande:

Lista GULLIVER: Chiara Spinsante

e stato aperto il bando ZENIT, con scadenza 18 settembre 2026, rivolto allo sviluppo di
competenze digitali per persone con disabilita e/o invalidita. || bando consente una sola
candidatura per Ateneo o per Dipartimento: candidature multiple rendono inammissibili tutte
le proposte. Si chiede ai Dipartimenti di segnalare entro venerdi 10 luglio ore 12.00 eventuali
progetti in preparazione, compilando il form:
https://forms.office.com/e/xsDM9Zrs7F?origin=IprLink;
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- & stata approvata in una seduta straordinaria del Senato del 15.06.26 I'adozione di un logo
semplificato di Ateneo, da utilizzare per i canali social. Le linee guida di utilizzo dei due
loghi, listituzionale e il “semplificato” sono disponibili nell’area riservata;

- dal resoconto della seduta del Senato Accademico dello scorso giugno sono emersi i
seguenti punti: la destinazione punti organico alle aree culturali di Ateneo, adesione piano
straordinario RTT (DM 193/2026), ipotesi FFO 2026 con UNIVPM tra i premiati per il risultato
VQR, miglioramento importante di UNIVPM nei ranking QS, la conferma del semestre filtro,
I'equiparazione delle nuove posizioni da ricercatore (art. 22, 22bis e 22ter) agli assegnisti,
ai fini delle rappresentanze negli organi, la prossima modalita di votazione online del collegio
di disciplina, la revisione in corso dei criteri sui prodotti della ricerca ai fini degli scatti
stipendiali, la semplificazione delle procedure per le chiamate del personale, 'aumento della
contribuzione studentesca.

OGGETTO n” 2 - SALUTE E SICUREZZA

La Direttrice aggiorna il Consiglio in merito alla situazione dell'impianto di raffrescamento del
DiSVA.

Le condizioni di temperatura negli ambienti di lavoro hanno in alcuni casi raggiunto livelli al limite
della sopportabilita.

Nella Palazzina Scienze 2 si & verificata la rottura definitiva di un componente dell'impianto, la
cui sostituzione richiede tempi tecnici non compatibili con I'urgenza del problema. Per far fronte
all'emergenza, & stata quindi avviata una procedura per il noleggio di un componente sostitutivo,
che ¢ stato installato nella giornata di lunedi 6 luglio; gli effetti del suo funzionamento sono gia
percepibili. Parallelamente, I'Ateneo sta provvedendo alla sostituzione definitiva del
componente guasto con uno di maggiore capacita, con l'obiettivo di migliorare l'affidabilita
dellimpianto ed evitare il ripetersi dei malfunzionamenti che, purtroppo, si sono verificati
periodicamente negli ultimi anni. La Direttrice sollecita chi ancora si trova in condizioni di disagio
a segnalare la situazione al Servizio Manutenzioni.

OGGETTO n”* 3 - PRATICHE AMMINISTRATIVE
Nulla vi & da segnalare

OGGETTO n”* 4 — APPROVAZIONE VERBALI SEDUTE PRECEDENTI
La Direttrice comunica che le bozze dei Verbalin. 12, n. 13 e n. 14 delle sedute del Consiglio di
Dipartimento rispettivamente ordinaria e ristrette del 10.06.2026 — A.A. 2025/2026 sono state
caricate tra i documenti preparatori.
Il Consiglio di Dipartimento,
PRESA VISIONE dei suddetti verbali;
a voti unanimi
APPROVA

i verbalin. 12, n. 13 e n. 14 delle sedute rispettivamente ordinaria e ristrette del 10.06.2026 —
A.A. 2025/2026.
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OGGETTO n” 5 — RATIFICA DETERMINAZIONI DIRETTORIALI

CONSIDERATA l'urgenza di approvare i verbali e gli atti della commissione della selezione per
conferimento di un incarico con contratto di lavoro autonomo, relativo all’avviso pubblico
emanato con D.D. n. 35 del 13.05.2026 di cui &€ Resp. Prof. Carlo Cerrano, in tempi utili per
l'inizio della prestazione;

VISTA la necessitd di approvare per 'A.A. 2025/2026, l'affidamento dellinsegnamento
“Emerging trends and innovations in anti-aging treatments” del Corso di perfezionamento in
“Research And Innovation In Skin Biology Ans Anti Aging Cosmetology” alla Prof.ssa Piera Di
Martino in tempo per formalizzare I'affidamento al docente prima dell’inizio del corso;

VISTA l'urgenza di accettare l'attivita commissionata dal Comune di Numana, con nota di
incarico prot. 124802 del 24.06.2026 per il servizio di analisi di campioni di acqua di mare nei
tempi richiesti per lo svolgimento dell’incarico;

CONSIDERATA la necessita di approvare I'Appendice integrativa e modificativa alla
Convenzione di ricerca con UNCI AGROALIMENTARE - Dipartimento di Pesca e Agricoltura
nell'ambito del Programma Nazionale Triennale della Pesca e dell'Acquacoltura 2025/2027 —
Programma GiraRE — CUP J88H25001660001 di cui & Responsabile Scientifico il Prof. Carlo
Cerrano, data l'urgenza di procedere alla formalizzazione dell'Appendice richiesta dal soggetto
committente al fine di consentire il regolare prosieguo dell'esecuzione contrattuale e la corretta
gestione dei successivi adempimenti amministrativi e fiscali;

VISTA la necessita di nominare i componenti della Commissione per 'esame finale per |l
conferimento del titolo del Master on line di primo livello in Biologia Marina per I'A.A. 2025/2026
in considerazione della imminente conclusione delle attivita didattiche per le Dottoresse D’Amico
Azzurra e Venuti Vania;

la Direttrice ha sottoscritto le seguenti determinazioni direttoriali:

n.41 | 10/06/2026 | Approvazione atti selezione per conferimento incarico con
contratto di lavoro autonomo - Avviso pubblico emanato con
D.D. n. 35 del 13.05.2026 Resp. Prof. Carlo Cerrano

n.42 | 22/06/2026 | Affidamento insegnamento Corso di perfezionamento
“‘Research and innovation in skin biology and anti-aging
cosmetology” — A.A. 2025/2026

n. 43 | 26/06/2026 | Accettazione attivita c/terzi Comune di Numana — Resp.
Prof.ssa Cecilia Maria Totti

n. 44 | 26/06/2026 | Approvazione dell'Appendice integrativa e modificativa alla
Convenzione di ricerca con UNCI AGROALIMENTARE -
Dipartimento di Pesca e Agricoltura nell'ambito del Programma
Nazionale Triennale della Pesca e dell'Acquacoltura
2025/2027 — Programma GiraRE — CUP J88H25001660001 —
Responsabile Scientifico Prof. Carlo Cerrano

n. 45| 29/06/2026 | DD_Nomina Commissione Esame finale Master Biologia
marina 28-7-26
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CONSIDERATA la necessita di approvare la partecipazione dell’Universita Politecnica delle
Marche al progetto “Sistemi flessibili di funzionalizzazione dei mangimi biologici (mangimi
complementari) per il benessere della trota iridea (Oncorhynchus mykiss)” — Acronimo TROTA-
FLEX di cui € Responsabile Scientifico il Prof. Ike Olivotto — Avviso pubblico per la concessione
di contributi finalizzati alla Ricerca nel settore dell’Agricoltura Biologica — MASAF 2026 per la
formalizzazione degli atti necessari alla presentazione della proposta progettuale entro i termini
stabiliti dal bando;

VISTA la necessita di rivedere il credito e la chiusura dei Generici di Entrata IDDG 705621 del
09/06/2022 per I'importo di € 477,01 e IDDG 779736 del 11/05/2021 per I'importo di € 84,18,
nell’Esercizio Contabile 2026, per minori costi riconosciuti € la riduzione della disponibilita
nel’Esercizio  Contabile 2026 per [limporto di € 561,19 sul progetto
040017_INTERREG_2020_CERRANO_C_CSIC_MPA_ENGAGE;

il Responsabile Amministrativo ha sottoscritto le seguenti determinazioni:

n. 1833 | 24/06/2026 | Approvazione partecipazione al progetto “Sistemi flessibili di
funzionalizzazione dei mangimi  biologici  (mangimi
complementari) per il benessere della trota iridea
(Oncorhynchus mykiss)” — Acronimo TROTA-FLEX -
Responsabile Scientifico Prof. Ike Olivotto — Avviso pubblico
per la concessione di contributi finalizzati alla Ricerca nel
settore dell’Agricoltura Biologica — MASAF 2026

n. 1811 | 24/06/2026 | Determina revisione credito ENGAGE (Cerrano)

OGGETTO n. 6 — PRATICHE STUDENTI (ND)

OGGETTO n” 6.1- RICONOSCIMENTO CREDITI

Il Consiglio di Dipartimento,

ESAMINATO il prospetto inviato dalla Segreteria Studenti per il riconoscimento in crediti di
seminari, certificazioni linguistiche, ecdl, corso sub, attivita lavorativa, tirocinio, prolungamento
stage, ecc.

a voti unanimi

DELIBERA
di approvare il riconoscimento crediti degli studenti cosi come indicato nel prospetto allegato al
presente verbale di cui costituisce parte integrante (allegato n. 6.1/1).

OGGETTO n” 6.2— RICONOSCIMENTO DI CARRIERA

Il Consiglio di Dipartimento,

ESAMINATO il prospetto relativo alle domande di riconoscimento di carriera inviato dalla
Segreteria Studenti,

a voti unanimi

DELIBERA
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di approvare le pratiche degli studenti, di cui al prospetto allegato al presente verbale (allegato
n. 6.2/1).

OGGETTO 6.3 - DOMANDA ASSEGNAZIONE TESI LAUREANDO SESSIONE LUGLIO
La Direttrice ricorda che i Regolamenti dei Corsi di studio magistrali di Scienze disciplinano le

modalita di svolgimento del’esame finale, prevedendo la discussione di una tesi elaborata in
modo originale dallo studente sotto la guida di un relatore. A questo scopo lo studente & tenuto
a frequentare, per la durata di un anno, un laboratorio del Dipartimento di Scienze della Vita e
del’Ambiente, di un altro Dipartimento dell’Ateneo, di un’altra Universita italiana o straniera o di
altra struttura pubblica o privata.

La richiesta di assegnazione della Tesi, che pud essere effettuata dopo aver acquisito un
minimo di 30 crediti, deve essere presentata al Nucleo Didattico del Dipartimento almeno un
anno prima della sessione di laurea, entro il 31 luglio, con scadenze successive del 31 ottobre
e 28 febbraio.

La Direttrice sottopone all’attenzione del Consiglio la pratica dello studente Alessandro Perini,
iscritto al CdLM in Scienze della Nutrizione e dell’Alimentazione. Lo studente ha sostenuto tutti
gli esami del Corso di laurea e presentato domanda di laurea per la sessione di luglio 2026 con
una tesi dal titolo “Effetti del timing proteico sullo sviluppo della forza e della massa muscolare”
Relatore prof. Guescini ma non ha presentato domanda di assegnazione tesi ai sensi del
Regolamento.

Il Consiglio di Dipartimento,
VISTO r'art. 37 del Regolamento dei Corsi di studio delle lauree magistrali;
VISTA la nota del 29.06.2026 (Allegato 6.3/1) con cui il Relatore, Prof. Michele Guescini,
dichiara che lo studente Alessandro Perini ha iniziato a lavorare al progetto di tesi gia dal mese
di gennaio 2025, ben oltre un anno prima della sessione di laurea di luglio 2026, effettuando
attivita sperimentali relative alle misurazioni della forza e della massa muscolare, e chiede che
il lavoro svolto per il progetto di tesi venga riconosciuto e che lo studente possa sostenere
'esame di laurea a luglio 2026;
a voti unanimi

DELIBERA
di assegnare la seguente Tesi di Laurea come di seguito indicato:

LAUREA MAGISTRALE
“BIOLOGIA MOLECOLARE E APPLICATA”
Nominativo Relatore Data richiesta tesi
Alessandro Perini Prof. Michele Guescini Luglio 2025

esce Prof.ssa Gioacchini
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OGGETTO n”* 7 — ORGANIZZAZIONE DIDATTICA (ND)

OGGETTO n” 7.1—- UNIFORMAZIONE DEL REQUISITO LINGUISTICO DI LINGUA INGLESE
— ADOZIONE DELLE EQUIVALENZE DELLE CERTIFICAZIONI
La Direttrice informa che, con nota del 2 luglio 2026 prot. 0137968, il Delegato alla Didattica

ricorda che la circolare ministeriale relativa all'accesso degli studenti internazionali ai corsi di
studio prevede, come requisito di accesso, il possesso di un'adeguata certificazione della
conoscenza della lingua inglese e individua le certificazioni riconosciute ai fini della verifica del
requisito linguistico.

Al fine di garantire criteri uniformi all'interno dell'’Ateneo e un trattamento omogeneo dei
candidati italiani e internazionali, il prof. Paone propone di adottare, per la verifica del requisito
linguistico di livello B2, la tabella delle equivalenze delle certificazioni internazionali predisposta
sulla base delle indicazioni ministeriali, che riporta le principali certificazioni riconosciute e le
corrispondenti soglie di equivalenza per il livello richiesto e invita ciascuna area di far pervenire
entro il 10 luglio p.v. la propria determinazione al fine di definire un orientamento comune da
applicare nei bandi di ammissione.

Il Consiglio di Dipartimento,

VISTA la nota del 2/07/2026 del Delegato alla Didattica di Ateneo avente ad oggetto

“Uniformazione del requisito linguistico di lingua inglese — adozione delle equivalenze delle

certificazioni”;

SENTITI i Presidenti dei Corsi di studio;

allunanimita

DELIBERA

- di approvare la tabella delle equivalenze (Allegato 7.1/1, parte integrante della presente
delibera);

- di proporre, ai fini dell’accesso ai corsi di studio erogati in lingua inglese, che prevedono il
requisito linguistico di livello B2, il riconoscimento del superamento del test organizzato dal
Centro supporto apprendimento linguistico di Ateneo (CSAL).

OGGETTO n”*7.2 — NOMINA COMMISSIONE VALUTAZIONE BANDI DOCENZA A
CONTRATTO
La Direttrice informa che, nelle sedute degli organi di governo di giugno 2026, é stato approvato

il nuovo Regolamento che disciplina il conferimento degli incarichi di insegnamento e di supporto
alla didattica.

Come nella versione attualmente vigente, il Regolamento ammette il ricorso all’attivazione di
insegnamenti mediante contratto di diritto privato, previa emanazione di avviso di selezione
pubblica e valutazione comparativa dei candidati, quando siano state esperite senza esito le
procedure per l'affidamento di attivita didattica a professori e ricercatori dello stesso settore
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scientifico disciplinare o di settore affine appartenenti alla stessa struttura didattica o ad altra
struttura dell’Ateneo o altra Universita.
Il nuovo Regolamento prevede, in questo caso, la nomina di una apposita commissione per la
valutazione comparativa dei candidati e la redazione di un verbale con le risultanze della
valutazione, che dovra essere allegato alla delibera di proposta di attribuzione degli incarichi.
La valutazione & effettuata sulla base del curriculum scientifico e professionale, dei titoli
professionali, scientifici e accademici espressamente dichiarati, delle pubblicazioni e lavori
presentati, secondo i seguenti criteri, oltre a quelli eventualmente indicati dalle strutture
proponenti:

- congruenza dell’attivita professionale e scientifica svolta dal candidato con gli specifici

obiettivi formativi dellinsegnamento per i quali & bandita la selezione;
- elevata qualificazione della produzione scientifica del candidato in relazione al settore
scientifico disciplinare oggetto del bando.

Il possesso del titolo di dottore di ricerca, della specializzazione medica, dell'abilitazione, ovvero
di titoli equivalenti conseguiti all'estero, costituisce titolo preferenziale ai fini dell'attribuzione dei
predetti incarichi.
La Commissione, prima di procedere alla valutazione, dovra verificare le cause di incompatibilita
fra i componenti della stessa e con i relativi candidati, previste dalla normativa vigente.
La Commissione potra avvalersi di strumenti telematici di lavoro collegiale e potra svolgere a
distanza le proprie sedute.

Il Consiglio di Dipartimento,

VISTA la bozza del nuovo Regolamento Incarichi di insegnamento e di supporto alla didattica,
approvato dagli organi di governo nelle sedute del 23 e 24 giugno 2026, in particolare l'art. 7
comma 3;

RITENUTO OPPORTUNO nominare una commissione unica, rappresentativa di tutti i Corsi di

studio, per la valutazione comparativa dei candidati e I'attribuzione di incarichi di docenza
mediante contratto di diritto privato, in esito a procedura selettiva ad evidenza pubblica;
SENTITI i Presidenti dei Corsi di studio e acquisita la loro disponibilita;
all’'unanimita
DELIBERA

la Commissione per la valutazione comparativa dei candidati ai fini dell’attribuzione di incarichi
di insegnamento, mediante contratto di diritto privato, in esito a procedura selettiva ad evidenza
pubblica, per I'Area di Scienze & cosi composta:

- prof.ssa Francesca Beolchini — Presidente

- prof.ssa Anna Annibaldi

- prof.ssa Tiziana Bacchetti

- prof.ssa Maria Assunta Biscotti

- prof.ssa Stefania Puce

- prof.ssa Cecilia Maria Totti
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OGGETTO n”* 7.3 — CORRETTE PROCEDURE DA SEGUIRE NELLO SVOLGIMENTO
DELLE PROVE DI ESAME

La Direttrice informa che il SA, nella seduta del 22 maggio u.s., ha esaminato i recenti casi di
sostituzione di identita durante lo svolgimento degli esami, segnalati dalla Commissione Etica
di Ateneo.

Con nota del 30 giugno a tutti i docenti, il Rettore richiama I'attenzione sulle corrette procedure
di esame con specifico riferimento all’'obbligo di identificare la studentessa o lo Studente prima
dell’inizio delle prove di profitto. In particolare, il Regolamento di Ateneo per Studentesse e
Studenti all’art. 20 comma 13 recita: “La studentessa o lo studente deve presentarsi agli esami
di profitto munito di un documento di identita in corso di validita e il docente responsabile
procede alla verifica dopo averne accertato l'identita”

Nella stessa nota il Rettore ricorda che il personale docente, qualora si trovasse di fronte a
fattispecie rilevanti, & tenuto per legge a procedere con denuncia ai sensi dell’art. 331 c.c.p.; in
qualitd di pubblico ufficiale o incaricato di pubblico servizio, questi ha infatti I'obbligo di
trasmettere senza ritardo e per iscritto all’autorita giudiziaria ogni notizia di reato perseguibile
d’ufficio.

Considerato che I'Ateneo intende promuovere comportamenti virtuosi e prevenire condotte
illecite, piuttosto che intervenire dopo che siano state commesse, il Rettore invita pertanto alla
massima attenzione affinché le regole vengano applicate e rispettate.

Il Consiglio prende atto.

OGGETTO n* 7.4 — REGOLAMENTO ERASMUS — TABELLE DI CONVERSIONE VOTI
ESAMI

La Direttrice ricorda che il Regolamento per la mobilita internazionale interno al Dipartimento &
ancora in fase di sperimentazione e di perfezionamento; & ora in esame l'individuazione di un
sistema informatizzato e oggettivo di conversione dei voti degli esami sostenuti all’estero in
trentesimi. Il referente DiSVA sta lavorando a tale sistema, nelle more della sua adozione si
continuera con la modalita attualmente in uso.

OGGETTO n”* 8 - COPERTURA INSEGNAMENTI A.A. 2026/2027

OGGETTO n”* 8.1 — ASSEGNAZIONE BUDGET PER LA RETRIBUZIONE DI SUPPLENZE E
CONTRATTI PER L’ATTIVAZIONE DU CORSI UFFICIALI, DI CORSI INTEGRATIVI E PER
GLI INCARICHI DI SUPPORTO ALLA DIDATTICA a.a. 2026/2027

La Direttrice fa presente che, con delibera n.257/2026, il CdA ha approvato la ripartizione tra le
Aree del budget disponibile per 'A.A. 2026/2027 per la retribuzione, con fondi di Ateneo, di
supplenze e contratti per I'attivazione di corsi ufficiali, di corsi integrativi e per gli incarichi di
supporto alla didattica: all’Area di Scienze sono stati assegnati fondi per € 165.000.
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I SA raccomanda a ciascuna Area il rispetto perentorio del limite di budget assegnato e
sottolinea che, in caso di superamento, ciascuna Area sara tenuta a ricoprire con propri fondi il
100% della spesa eccedente.

OGGETTO n* 8.2 - ATTRIBUZIONE INSEGNAMENTI A PERSONALE TECNICO
DELL’ATENEO

PROGRAMMING IN C/C++

Ha presentato domanda per la copertura del’insegnamento il Dott. Paolo MORETTI, dipendente
a tempo determinato presso il nostro Dipartimento con la posizione professionale Cat. D, Area
tecnica dal 3.06.2024, prima assegnista di ricerca nel settore PHYS-06/A, con un’anzianita di
laurea di 10 anni in Biologia Molecolare e Applicata, in possesso del titolo di Dottore di Ricerca
in Scienze Biomolecolari.

Il Consiglio di Dipartimento,

VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Universita Politecnica delle Marche,

VISTO il Regolamento Incarichi di Insegnamento,

VISTO I'Avviso di selezione pubblica per insegnamenti vacanti presso il Dipartimento di Scienze
della Vita e dell'Ambiente per 'A.A. 2026/27, scaduto il 29 giugno u.s.;

VISTA la candidatura presentata dal dott. Paolo Moretti;

VISTO il curriculum del Dott. Moretti, ritenuto pienamente attinente all’incarico da ricoprire,
CONSIDERATO che il Dott. Moretti ha tenuto ha tenuto presso il nostro Dipartimento il corso
per 'a.a. 2025-2026 e si garantisce una continuita nellinsegnamento;

PRESO ATTO del parere positivo della Presidente del Corso di studio;

a voti unanimi

DELIBERA
di attribuire al Dott. Paolo MORETTI, per 'A.A. 2026/2027 — 1l ciclo, I'incarico di docente a
contratto per lo svolgimento dellinsegnamento “Programming in C/C++”, settore PHYS-06/A,
dellinsegnamento di Laurea magistrale in Biologia Molecolare e Applicata, con le seguenti
prestazioni:
- 24 ore di lezione comprensive delle esercitazioni (3 CFU);
- partecipazione alle Commissioni di esame per tutte le sessioni dell'A.A. 2026/2027;
- disponibilita per ricevimento degli studenti;
come da format di sintesi di cui all’Allegato 8.2/1.
Il costo complessivo che il Dipartimento intende sostenere & di € 1.200,00 (€ 50 all’'ora per 24
ore, 3 cfu), al lordo degli oneri a carico del’lamministrazione.

R PROGRAMMING

Ha presentato domanda per la copertura dell’insegnamento il Dott. Simone PESARESI, analista
e docente in ambito Numerical ecology e geobotanica, con competenze avanzate in R, PTA
presso il Dipartimento D3A dellUNVPM, in possesso del titolo di Laurea in Scienze Agrarie, con
un’anzianita di laurea di piu di 10 anni e del Dottorato di Ricerca in Geomorfologia, Fitoclima e
Vegetazione.
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Il Consiglio di Dipartimento,

VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Universita Politecnica delle Marche,

VISTO il Regolamento Incarichi di Insegnamento,

VISTO I'Avviso di selezione pubblica insegnamenti vacanti presso il Dipartimento di Scienze
della Vita e dell'Ambiente per 'A.A. 2026/27, scaduto il 29 giugno u.s.;

VISTA la candidatura presentata dal dott. Simone Pesaresi;

VISTO il curriculum del Dott. Pesaresi, ritenuto pienamente attinente all'incarico da ricoprire,
CONSIDERATO che il Dott. Pesaresi ha tenuto il corso per I'a.a. 2025-2026 e si garantisce una
continuita nell'insegnamento;

PRESO ATTO del parere positivo della Presidente del Corso di studio;

a voti unanimi

DELIBERA
di attribuire al Dott. Simone PESARESI, per I'A.A. 2026/2027 — Il ciclo, I'incarico di docente a
contratto per lo svolgimento dellinsegnamento “R Programming”, settore I1INF-05/A,
dellinsegnamento di Laurea magistrale in Biologia Molecolare e Applicata, con le seguenti
prestazioni:
- 24 ore di lezione comprensive delle esercitazioni (3 CFU);
- partecipazione alle Commissioni di esame per tutte le sessioni dell'A.A. 2026/2027;
- disponibilita per ricevimento degli studenti;
come da format di sintesi di cui all’Allegato 8.2/1.
Il costo complessivo che il Dipartimento intende sostenere & di € 1.200,00 (€ 50 all'ora per 24
ore, 3 cfu), al lordo degli oneri a carico del’lamministrazione.

GRANT PROPOSAL

Ha presentato domanda per la copertura dellinsegnamento la Dott.ssa Silvia LATINI,
dipendente presso [I'Ufficio Coordinamento progettazione e rendicontazione progetti
internazionali di questo Ateneo, con la posizione professionale Cat. C, Area amministrativa, con
un’anzianita di laurea di 10 anni in Biologia Molecolare e Applicata, in possesso del titolo di
Dottore di Ricerca in “Human Health”.

Il Consiglio di Dipartimento,

VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Universita Politecnica delle Marche,

VISTO il Regolamento Incarichi di Insegnamento,

VISTO I'Avviso di selezione pubblica per insegnamenti vacanti presso il Dipartimento di Scienze
della Vita e dell'Ambiente per 'A.A. 2026/27, scaduto il 29 giugno u.s.;

VISTA la candidatura presentata dalla dott.ssa Silvia Latini;

VISTO il curriculum della Dott.ssa Latini, ritenuto pienamente attinente all'incarico da ricoprire;
CONSIDERATO che la Dott.ssa Latini ha tenuto il corso per 'a.a. 2025-2026 e si garantisce
una continuita nell’insegnamento;

PRESO ATTO del parere positivo della Presidente del Corso di studio;

a voti unanimi
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DELIBERA
di attribuire alla Dott.ssa Silvia LATINI, per I'A.A. 2026/2027 — Il ciclo, l'incarico di docente a
contratto per lo svolgimento dellinsegnamento “Grant Proposal” settore GIUR-10/A
dellinsegnamento di Laurea Magistrale in Environmental Hazard and Disaster Risk
Management, con le seguenti prestazioni:
- 16 ore di lezione comprensive delle esercitazioni (2 CFU);
- partecipazione alle Commissioni di esame per tutte le sessioni dell'A.A. 2026/2027;
- disponibilita per ricevimento degli studenti;
come da format di sintesi di cui all’Allegato 8.2/1.
Il costo complessivo che il Dipartimento intende sostenere & di € 800,00 (€ 50 all’'ora per 16 ore,
2 cfu), al lordo degli oneri a carico del’amministrazione.

OASI METHODS FOR OBSERVING AND ANALYSING OCEAN OBSERVATIONS AND
MODEL DATA

Ha presentato domanda per la copertura dellinsegnamento la Dott.ssa Francesca NERI,
dipendente a tempo determinato presso il nostro Dipartimento con la posizione professionale
Cat. D, Area tecnica dal 1.09.2025, con un’anzianita di laurea di 6 anni in Biologia Marina, in
possesso del titolo di Dottore di Ricerca in Scienze della Vita e del’Ambiente - Curriculum:
Ecologia e Biologia Marina

Il Consiglio di Dipartimento,

VISTO lo Statuto di Autonomia dell’'Universita Politecnica delle Marche,

VISTO il Regolamento Incarichi di Insegnamento,

VISTO I'Avviso di selezione pubblica per insegnamenti vacanti presso il Dipartimento di Scienze
della Vita e dell'Ambiente per 'A.A. 2026/27, scaduto il 29 giugno u.s.;

VISTA la candidatura presentata dalla dott.ssa Francesca Neri;

VISTO il curriculum della Dott.ssa Neri, ritenuto pienamente attinente all'incarico da ricoprire;
PRESO ATTO del parere positivo della Presidente del Corso di studio;

a voti unanimi

DELIBERA
di attribuire alla Dott.ssa Francesca NERI, per 'A.A. 2026/2027 — Il ciclo, I'incarico di docente a
contratto per lo svolgimento dellinsegnamento di “Oasi Methods For Observing And Analysing
Ocean Observations And Model Data” settore GEOS-04/C, dellinsegnamento di Laurea
Magistrale in Environmental Hazard and Disaster Risk Management, con contratto non retribuito
e per le seguenti prestazioni:
- 8 ore di lezione comprensive delle esercitazioni (1 CFU);
- partecipazione alle Commissioni di esame per tutte le sessioni dell'A.A. 2026/2027;
- disponibilita per ricevimento degli studenti;
come da format di sintesi di cui all’Allegato 8.2/1.

OGGETTO n” 8.3 — ATTRIBUZIONE INSEGNAMENTI PER CONTRATTO A.A. 2026/2027

La Direttrice fa presente che, in esito all’Avviso di selezione pubblica, scaduto il 29 giugno u.s.,
per la copertura degli insegnamenti vacanti presso il Dipartimento di Scienze della Vita e
del'lAmbiente per 'A.A. 2026/27, le candidature sono state condivise con i Presidenti dei
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Consigli di corso di studio, che hanno preso in esame i curricula dei candidati e espresso parere
sulle attribuzioni, tenendo conto dei criteri fissati dal bando per la valutazione comparativa e
anche della qualita della didattica eventualmente gia svolta dai candidati nei precedenti anni
accademici; si presenta pertanto la necessita di deliberare le attribuzioni degli insegnamenti.

BASI BIOLOGICHE DELLA NUTRIZIONE

Hanno presentato domanda per la copertura dellinsegnamento “Basi Biologiche della
Nutrizione” (sett. BIOS-12/A) del Corso di Laurea in Scienze Biologiche, mediante contratto di
diritto privato:

- il Dott. Pierfrancesco MARCUCCI, Biologo Nutrizionista, laureato in Scienze Biologiche v.o.
con un’anzianita di laurea di piu di 10 anni, in possesso di titolo di Dottore di Ricerca in
Biotecnologie Biomediche presso UNIVPM, Facolta di Medicina e Chirurgia;

- la Dott.ssa Catia SERINI, docente a tempo indeterminato di Tecnologia presso scuola
secondaria di | grado, Biologa nutrizionista, formatrice e divulgatrice in ambito nutrizionale, in
possesso dei titoli di Laurea magistrale in Biologia molecolare, sanitaria e della nutrizione e di
Laurea specialistica in Scienze e tecnologie alimentari, con un’anzianita di laurea di piu di 10
anni;

- la Dott.ssa Francesca RAFFAELI, Biologa Nutrizionista e formatrice, divulgatrice scientifica e
consulente nutrizionale per enti e aziende, in possesso del titolo di Laurea in Scienze Biologiche
- Indirizzo Biologia Marina ed Oceanografia con un’anzianita di laurea di pitu di 10 anni e del
titolo di Dottore di ricerca in “Obesita e patologie correlate”, in precedenza borse e assegni di
ricerca presso UNIVPM, abilitazione Scientifica Nazionale in Biochimica Generale (settore
05/E1) come Professore Associato (ll fascia).

- la Dott.ssa Sonia Silvestri, Professore Associato afferente al settore scientifico BIOS 07/A -
Biochimica, presso I'Universita San Raffaele, Roma, afferente al Consiglio del corso di Laurea
Magistrale in Scienze della Nutrizione Umana (LM61), Responsabile del corso di Biochimica
della nutrizione e Nutraceutica, laureata in Scienze degli Alimenti e della Nutrizione con
un’anzianita di laurea di piu di 10 anni, in possesso del titolo di Dottore di Ricerca in Scienze
Biologiche e Cliniche specialistiche.

Il Consiglio di Dipartimento,

VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Universita Politecnica delle Marche;

VISTO il Regolamento Incarichi di Insegnamento;

VISTO I'Avviso di selezione pubblica per insegnamenti vacanti presso il Dipartimento di Scienze
della Vita e dell'Ambiente per 'A.A. 2026/27, scaduto il 29 giugno u.s.;

VISTE le candidature presentate dal dott. Pierfrancesco Marcucci, dalla dott.ssa Catia Serini,
dalla dott.ssa Francesca Raffaeli e dalla dott.ssa Sonia Silvestri;

PRESO ATTO della mail pervenuta in data 26 giugno 2026 dalla Dott.ssa Catia Serini, che ha
presentato domanda per n.3 incarichi di insegnamento contravvenendo alla disposizione del
bando che prevede la presentazione di massimo due candidature, con cui la candidata richiede
di partecipare alla valutazione comparativa solo per i seguenti due insegnamenti: “Basi
biologiche della nutrizione” del CdL in Scienze biologiche e “Alimentazione e attivita fisico
sportiva” del CdLM in Scienze della nutrizione e dell’alimentazione;

VISTO il curriculum del Dott. Marcucci, Dottore di Ricerca in Biotecnologie Biomediche, con
contenuta produzione scientifica (n.4 pubbl. int., n.15 abstract int./nat., cit. 116, h index 3
Scopus), ritenuto attinente all'incarico da ricoprire;
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VISTO il curriculum della Dott.ssa Serini, non in possesso del titolo di Dottore di ricerca, ritenuto
attinente all'incarico da ricoprire ma con produzione scientifica non adeguata;

VISTO il curriculum della Dott.ssa Raffaeli, Dottore di ricerca in “Obesita e patologie correlate”,
con adeguata qualificazione scientifica (n.35 pubbl. int., n.16 suppl. int., 29 comunicazioni
congresso haz., n.6 pubblicazioni su libri, cit. 771, h index 16 Scopus) ritenuto attinente
all'incarico da ricoprire;

VISTO il curriculum della Dott.ssa Silvestri, Dottore di Ricerca in Scienze Biologiche e Cliniche
specialistiche, dal quale si deduce I'elevata qualificazione scientifica e la piena attinenza con
l'incarico da ricoprire;

CONSIDERATO, in particolare, che la Dott.ssa Silvestri, laurea magistrale in Scienze degli
Alimenti e della Nutrizione e Dottore di Ricerca in Scienze Biologiche e Cliniche specialistiche,
€ Professore Associato afferente al settore scientifico BIOS 07/A - Biochimica, presso
'Universita San Raffaele di Roma, afferente al Consiglio del corso di Laurea Magistrale in
Scienze della Nutrizione Umana (LM61), in cui € Responsabile del corso di Biochimica della
nutrizione e Nutraceutica, ha maturato un’attivita di ricerca piu che decennale coerente con
linsegnamento oggetto del bando, validata da numerose pubblicazioni su riviste scientifiche
(n.64 pubbl. int., n.8 posters, 2 guest editor, cit. 1772, h index 25 Scopus), aspetto di particolare
rilevanza per una formazione degli studenti in linea con I'evolversi delle conoscenze scientifiche;
TENUTO CONTO che la dott.ssa Silvestri ha tenuto nei tre precedenti anni accademici il
corso “Badi  biologiche della nutrizione”, quindi garantisce la continuita didattica
dell'insegnamento;

PRESO ATTO del parere positivo espresso dalla Presidente del Corso di studio riguardo I'attivita
didattica svolta dalla prof.ssa Silvestri, che conferma la qualita dell'insegnamento e l'efficacia
dell'azione formativa, tenuto anche conto della valutazione molto buona da parte dei discenti;
TENUTO CONTO che il bando prevede che gli incarichi di insegnamento vengano conferiti a
soggetti esterni solo qualora non possano essere attribuiti a professori e ricercatori dell’Ateneo
o di altra sede universitaria;

a voti unanimi

DELIBERA
di attribuire alla Dott.ssa Sonia SILVESTRI, per I'A.A. 2026/2027 - |l ciclo, l'incarico di professore
a contratto per lo svolgimento dellinsegnamento “Basi Biologiche della Nutrizione”, settore
BIOS-12/A, della Laurea in Scienze Biologiche, con le seguenti prestazioni:
- 48 ore di lezione comprensive delle esercitazioni (6 cfu);
- partecipazione alle Commissioni di esame per tutte le sessioni dell'A.A. 2026/2027;
- disponibilita per ricevimento degli studenti.
come da format di sintesi di cui al’Allegato 8.3/1
Il costo complessivo che il Dipartimento intende sostenere & di € 2.400,00 (€ 50 all’'ora per 48
ore, 6 cfu), al lordo degli oneri a carico del’lamministrazione.

BIOETICA

Ha presentato domanda per la copertura dellinsegnamento “Bioetica” (sett. GIUR-17/A) del
Corso di Laurea in Scienze Biologiche, mediante contratto di diritto privato, la Dott.ssa Luisa
BORGIA, RTDa presso questo Dipartimento nel GSD 12/GIUR-17 - Filosofia del Diritto, Settore
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s.d. GIUR-17/A - Filosofia del Diritto con contratto in scadenza a settembre 2026, in possesso
del titolo di Laurea in Laurea in Sociologia v.0., con un’anzianita di laurea di piu di 10 anni, del
titolo di Dottore di Ricerca in Storia e Teoria del Diritto e di Abilitazione Scientifica Nazionale
come Professore di seconda fascia nel settore GIUR/17.

Il Consiglio di Dipartimento,

VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Universita Politecnica delle Marche,

VISTO il Regolamento Incarichi di Insegnamento,

VISTO l'Avviso di selezione pubblica insegnamenti vacanti presso il Dipartimento di Scienze
della Vita e delllAmbiente per I'A.A. 2026/27, scaduto il 29 giugno u.s.;

VISTA la candidatura presentata dalla dott.ssa Luisa Borgia;

VISTO il curriculum dott.ssa Luisa Borgia, ritenuto pienamente attinente all'incarico da ricoprire;
CONSIDERATO che la dott.ssa Borgia ha tenuto nel precedente anno accademico presso il
nostro Dipartimento il corso di Bioetica del Corso di Laurea in Scienze Biologiche; quindi,
garantisce la continuita didattica dell'insegnamento;

ACQUISITO il parere positivo della Presidente del Corso di studio;

a voti unanimi

DELIBERA
di attribuire alla Dott.ssa Luisa BORGIA, per 'A.A. 2026/2027 — |l ciclo, l'incarico di docente a
contratto per lo svolgimento dellinsegnamento “Bioetica”, settore GIUR-17/A, della Laurea in
Scienze Biologiche, con le seguenti prestazioni:
- 48 ore di lezione comprensive delle esercitazioni (6 CFU);
- partecipazione alle Commissioni di esame per tutte le sessioni dell'A.A. 2026/2027;
- disponibilita per ricevimento degli studenti;
come da format di sintesi di cui all’Allegato 8.3/1.
Il costo complessivo che il Dipartimento intende sostenere & di € 2.400,00 (€ 50 all’'ora per 48
ore, 6 cfu), al lordo degli oneri a carico del’lamministrazione.

CARTOGRAPHY

Ha presentato domanda per la copertura dellinsegnamento "Cartography” (sett GEOS-02/B)
del corso di Laurea in Environmental Sciences and Civil Protection, mediante contratto di diritto
privato, la Dott.ssa Francesca Caridi, attualmente titolare di incarico di ricerca post-doc ex art.22
bis L.240/2010 presso I'Universita Politecnica delle Marche presso il dipartimento di Scienze
della Vita e dellAmbiente, in possesso del titolo di Dottore di ricerca in Scienze della Vita e
dell’ambiente, con un’anzianita di laurea di 10 anni.

Il Consiglio di Dipartimento,

VISTO lo Statuto di Autonomia dell’'Universita Politecnica delle Marche,

VISTO il Regolamento Incarichi di Insegnamento,

VISTO I'Avviso di selezione pubblica insegnamenti vacanti presso il Dipartimento di Scienze
della Vita e dell'Ambiente per 'A.A. 2026/27, scaduto il 29 giugno u.s.;

VISTA la candidatura presentata dalla dott.ssa Francesca Caridi;

VISTO il curriculum della Dott.ssa Caridi, ritenuto pienamente attinente all'incarico da ricoprire;
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CONSIDERATO che la dott.ssa Caridi ha tenuto nel precedente anno accademico presso il
nostro Dipartimento il corso di Cartografia e rappresentazione del terreno

del Corso di Laurea in Scienze Ambientali e Protezione Civile della coorte precedente alla
modifica dellordinamento del Corso di studio e quindi, garantisce la continuita didattica
dell'insegnamento;

ACQUISITO il parere positivo della Presidente del Corso di studio;

a voti unanimi

DELIBERA
di attribuire alla Dott.ssa Francesca CARIDI, per I'A.A. 2026/2027 - | ciclo, l'incarico di docente
a contratto per lo svolgimento dellinsegnamento “Cartography”, settore GEOS-02/B, della
Laurea triennale in Environmental Sciences and Civil Protection con le seguenti prestazioni:
- 40 ore di lezione comprensive delle esercitazioni (5 CFU);
- partecipazione alle Commissioni di esame per tutte le sessioni dell'A.A. 2026/2027;
- disponibilita per ricevimento degli studenti.
come da format di sintesi di cui all’Allegato 8.3/1
Il costo complessivo che il Dipartimento intende sostenere € di € 2.000,00 (€ 50 all'ora per 40
ore, 5 cfu), al lordo degli oneri a carico del’lamministrazione.

APPLICAZIONI GIS

Ha presentato domanda per la copertura dell’insegnamento "Applicazioni Gis” (sett GEOS-03/A)
del corso di Laurea Scienze Ambientali e Protezione Civile, mediante contratto di diritto privato,
la Dott.ssa Francesca SINI, dipendente della Regione Marche con la qualifica di funzionario
tecnico presso la Regione Marche, Servizio Protezione Civile — Centro Funzionale regionale,
con un’anzianita di laurea di oltre 10 anni e in possesso del titolo di dottore di ricerca in Metodi
e Tecnologie per il Monitoraggio Ambientale.

Il Consiglio di Dipartimento,

VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Universita Politecnica delle Marche,

VISTO il Regolamento Incarichi di Insegnamento,

VISTO I'Avviso di selezione pubblica insegnamenti vacanti presso il Dipartimento di Scienze
della Vita e dell'Ambiente per 'A.A. 2026/27, scaduto il 29 giugno u.s.;

VISTA la candidatura presentata dalla dott.ssa Francesca Sini;

VISTO il curriculum della Dott.ssa Sini, ritenuto pienamente attinente all'incarico da ricoprire;
CONSIDERATO che la dott.ssa Sini ha tenuto nel precedente anno accademico presso il nostro
Dipartimento il corso” Applicazioni Gis” del Corso di Laurea in Scienze Ambientali e Protezione
Civile e quindi, garantisce la continuita didattica del’insegnamento;

ACQUISITO il parere positivo della Presidente del Corso di studio;

a voti unanimi

DELIBERA
di attribuire alla Dott.ssa Francesca SINI, per I'A.A. 2026/2027 - | ciclo, l'incarico di professore
a contratto per lo svolgimento del corso di “Applicazioni GIS” settore GEOS-03/A del Corso di
Laurea triennale in Scienze Ambientali e Protezione Civile con le seguenti prestazioni:
- 24 ore di lezione comprensive delle esercitazioni (3 CFU);
- partecipazione alle Commissioni di esame per tutte le sessioni dell'A.A. 2026/2027;
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- disponibilita per ricevimento degli studenti;

come da format di sintesi di cui all’Allegato 8.3/1

Il costo complessivo che il Dipartimento intende sostenere € di € 1.200,00 (€ 50 all'ora per 24
ore, 3 cfu), al lordo degli oneri a carico del’lamministrazione.

ENERGY AND ENVIRONMENT

Ha presentato domanda per la copertura dellinsegnamento “Energy and Environment” (sett
IIND-07/B) del corso di laurea triennale Environmental Sciences and Civil Protection mediante
contratto di diritto privato, il Dott. Matteo Falone, Assegnista di ricerca in Fisica Tecnica
Ambientale presso I'Universita Politecnica delle Marche, in possesso del titolo di Dottorato di
ricerca in Ingegneria Industriale, Docente incaricato per il corso “Numerical heat transfer for
applications” all'interno del dottorato in Engineering Science e del dottorato in Science and
Technology for Sustainable Development presso I'Universita degli Studi “Gabriele d’Annunzio”
di Chieti-Pescara;

il consiglio di Dipartimento,

VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Universita Politecnica delle Marche;

VISTO il Regolamento Incarichi di Insegnamento;

VISTO l'Avviso di selezione pubblica insegnamenti vacanti presso il Dipartimento di Scienze
della Vita e delllAmbiente per I'A.A. 2026/27, scaduto il 29 giugno u.s.;

VISTA la candidatura presentata dal dott. Matteo Falone;

VISTO il curriculum del Dott. Falone, ritenuto pienamente attinente all'incarico da ricoprire;
CONSIDERATO che il Dott. Falone ha tenuto nel precedente anno accademico presso il nostro
Dipartimento il corso di Energetica ambientale

del Corso di Laurea in Scienze Ambientali e Protezione Civile della coorte precedente alla
modifica dellordinamento del Corso di studio e quindi, garantisce la continuita didattica
dellinsegnamento;

ACQUISITO il parere positivo della Presidente del Corso di studio;

DELIBERA

di attribuire al Dott. Matteo FALONE, per I'A.A. 2026/2027 - 1l ciclo, l'incarico di docente a
contratto per lo svolgimento dell'insegnamento di “Energy and Environment”, settore IIND-07/B
della Laurea triennale in Environmental Sciences and Civil Protection con le seguenti prestazioni:
- 56 ore di lezione comprensive delle esercitazioni (7 CFU);
- partecipazione alle Commissioni di esame per tutte le sessioni dell'A.A. 2026/2027;
- disponibilita per ricevimento degli studenti;
come da format di sintesi di cui all’Allegato 8.3/1.
I 1l costo complessivo che il Dipartimento intende sostenere & di €2.800,00 (€ 50 all’ora per 56

ore, 7 cfu), al lordo degli oneri a carico del’lamministrazione.

MARINE GIS AND SPATIAL PLANNING

Ha presentato domanda per la copertura dell’insegnamento “Marine Gis and Spatial Planning”
(sett GEOS-03/A) del Corso di Laurea magistrale in Marine Biology, mediante contratto di diritto
privato, il Dott. Torcuato Pulido Mantas, assegnista di ricerca presso il Dipartimento di Scienze
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della Vita e dellAmbiente, Professore a contratto del corso «GIS and Spatial Planning» presso
la Ghent University, Gand, Belgio per il biennio 2024-2026, con precedenti incarichi di supporto
alla didattica per I'insegnamento oggetto del bando presso questo dipartimento nel biennio
2023-2025, in possesso della laurea in Scienze Biologiche conseguita presso I'Universidad de
Granada con un’anzianita di laurea di oltre 10 anni, in possesso del titolo di Dottore di ricerca in
Scienze della Vita e del’Ambiente.

Il Consiglio di Dipartimento,

VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Universita Politecnica delle Marche,

VISTO il Regolamento Incarichi di Insegnamento,

VISTO l'Avviso di selezione pubblica insegnamenti vacanti presso il Dipartimento di Scienze
della Vita e dell'Ambiente per 'A.A. 2026/27, scaduto il 29 giugno u.s.;

VISTA la candidatura presentata dal dott. Torcuato Pulido Mantas;

VISTO il curriculum del dott. Pulido, ritenuto pienamente attinente all'incarico da ricoprire;
ACQUISITO il parere positivo della Presidente del Corso di studio;

a voti unanimi

DELIBERA
di attribuire al Dott. Torcuato PULIDO MANTAS per I'A.A. 2026/2027 - | ciclo, I'incarico di
docente a contratto per lo svolgimento dell'insegnamento di “Marine GIS and spatial planning”,
settore GEOS-03/A della Laurea magistrale in Marine Biology con le seguenti prestazioni:
- 24 ore di lezione comprensive delle esercitazioni (3 CFU);
- partecipazione alle Commissioni di esame per tutte le sessioni dell'A.A. 2026/2027;
- disponibilita per ricevimento degli studenti;
come da format di sintesi di cui all’Allegato 8.3/1.
Il costo complessivo che il Dipartimento intende sostenere € di € 1.200,00 (€ 50 all'ora per 24
ore, 3 cfu), al lordo degli oneri a carico del’lamministrazione.

ELEMENTI DI LEGISLAZIONE, CERTIFICAZIONE E GESTIONE DELLA QUALITA’ NELLA
PROFESSIONE DEL BIOLOGO

Hanno presentato domanda per la copertura dellinsegnamento “Elementi di legislazione,
certificazione e gestione della qualita’ nella professione del Biologo” (sett. BIOS-15/A) del Corso
di Laurea magistrale in Biologia Molecolare e Applicata, mediante contratto di diritto privato:

- il Dott. Pierfrancesco MARCUCCI, Biologo Nutrizionista, laureato in Scienze Biologiche v.o.
con un’anzianita di laurea di piu di 10 anni, in possesso di titolo di Dottore di Ricerca in
Biotecnologie Biomediche presso UNIVPM, Facolta di medicina e chirurgia;

- la Dott.ssa Catia SERINI, docente a tempo indeterminato di Tecnologia presso scuola
secondaria di | grado, Biologa nutrizionista, formatrice e divulgatrice in ambito nutrizionale, in
possesso dei titoli di Laurea magistrale in Biologia molecolare, sanitaria e della nutrizione e di
Laurea specialistica in Scienze e tecnologie alimentari, con un’anzianita di laurea di piu di 10
anni;

- la Dott.ssa Sara Stacchiotti, Tecnico di laboratorio specializzato, ASPP, Addetta Ambientale e
Consulente ADR presso Rete Ferroviaria Italiana, in possesso della Laurea Specialistica in
Biologia Applicata, con un’anzianita di laurea di piu 10 anni e con Diploma di Specializzazione
in Farmacologia e Tossicologia Clinica
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Il Consiglio di Dipartimento,

VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Universita Politecnica delle Marche;

VISTO il Regolamento Incarichi di Insegnamento;

VISTO I'Avviso di selezione pubblica insegnamenti vacanti presso il Dipartimento di Scienze
della Vita e dell'Ambiente per 'A.A. 2026/27, scaduto il 29 giugno u.s.;

VISTE le candidature presentate dal Dott. Pierfrancesco MARCUCCI, dalla Dott.ssa Catia
SERINI e dalla Dott.ssa Sara Stacchiotti;

PRESO ATTO della mail pervenuta in data 26 giugno 2026 dalla Dott.ssa Catia Serini, che ha
presentato domanda per n.3 incarichi di insegnamento, contravvenendo alla disposizione del
bando che prevede la presentazione di massimo due candidature e con cui la candidata richiede
di partecipare alla valutazione comparativa solo per i seguenti due insegnamenti: “Basi
biologiche della nutrizione” del CdL in Scienze biologiche e “Alimentazione e attivita fisico
sportiva” del CdLM in Scienze della nutrizione e dell’'alimentazione;

VISTO il curriculum del Dott. Marcucci, Biologo nutrizionista;

VISTO il curriculum della Dott.ssa Sara Stacchiotti, Tecnico di laboratorio specializzato, ASPP,
Addetta Ambientale e Consulente ADR presso RFl;

SENTITA la Presidente del corso di studio, che ha esaminato i curricula dei candidati e che
ritiene che nessuno dei candidati abbia un profilo congruente con gli specifici obiettivi formativi
dellinsegnamento per i quali € bandita la selezione e una adeguata qualificazione della
produzione scientifica nel settore e che pertanto propone di non procedere all’attribuzione
dell’'incarico di docenza;

a voti unanimi

DELIBERA
di non attribuire I'incarico di docente a contratto per lo svolgimento del corso “Elementi di
legislazione, certificazione e gestione della qualita nella professione del Biologo”, settore BIOS-
15/A, del Corso di laurea magistrale in Biologia Molecolare e Applicata, per la seguente
motivazione: candidature non congruenti con gli obiettivi formativi specifici del’insegnamento.

BIOINFORMATICA - MODULO 1

Hanno presentato domanda per la copertura dell’insegnamento “Bionformatica-Modulo 1”7 (sett.
PHYS-06/A) del Corso di Laurea magistrale in Biologia Molecolare Applicata, mediante contratto
di diritto privato:

- il Prof. Paolo Mariani, professore ordinario nel settore scientifico disciplinare PHYS-06/A,
afferente al Dipartimento di Scienze della vita e del’Ambiente, in quiescenza dal 1 novembre
p.v.;

- la Dott.ssa Cristina Marracci, ricercatrice RTT nel settore BIOS-08/A presso il Dipartimento di
Scienze Teoriche e Applicate, Universita eCampus, Novedrate (CO) e Docente di ruolo di
matematica e scienze (A028) presso Scuola secondaria di | grado, in possesso della Laurea
specialistica in Biologia Applicata LS 6/S con un’anzianita di laurea di piu di 10 anni e del titolo
di Dottore di ricerca in Scienze biomolecolari.

Il Consiglio di Dipartimento,

VISTO lo Statuto di Autonomia dell’'Universita Politecnica delle Marche,

Verb. CdD del 08.07.2026 21
n.15  AA. 2025/2026



UNIVERSITA
POLITECNICA
DELLE MARCHE

VISTO il Regolamento Incarichi di Insegnamento,

VISTO I'Avviso di selezione pubblica insegnamenti vacanti presso il Dipartimento di Scienze
della Vita e delllAmbiente per I'A.A. 2026/27, scaduto il 29 giugno u.s.;

VISTE le candidature presentate dal prof. Paolo Mariani e dalla dott.ssa Cristina Marracci;
VISTO il curriculum della dott.ssa Marracci, ritenuto attinente all’incarico da ricoprire;

VISTO il curriculum del Prof. Mariani, professore ordinario nel SSD PHYS-06/A, la piena
congruenza dell’attivita professionale e scientifica svolta e I'elevata qualificazione della
produzione scientifica nel settore scientifico disciplinare oggetto del bando e ritenuto pertanto
pienamente congruente all'incarico da ricoprire;

CONSIDERATO che il Prof. Mariani ha tenuto nel precedente anno accademico presso il nostro
Dipartimento il corso di “Bionformatica - Modulo 1” e quindi, garantisce la continuita didattica
dell'insegnamento;

ACQUISITO il parere positivo della Presidente del Corso di studio;

a voti unanimi

DELIBERA
di attribuire al Prof. Poalo MARIANI per I'A.A. 2026/2027 - | ciclo, I'incarico di docente a contratto
per lo svolgimento dellinsegnamento di “Bioinformatica - Modulo1”, settore PHYS-06/A della
Laurea magistrale in Biologia Molecolare e Applicata con le seguenti prestazioni:
- 32 ore di lezione comprensive delle esercitazioni (4 CFU);
- partecipazione alle Commissioni di esame per tutte le sessioni dell'A.A. 2026/2027;
- disponibilita per ricevimento degli studenti;
come da format di sintesi di cui all’Allegato 8.3/1.
Il costo complessivo che il Dipartimento intende sostenere & di € 1.600,00 (€ 50 all’ora per 32
ore, 4 cfu), al lordo degli oneri a carico del’lamministrazione.

DISASTER MEDICINE

Ha presentato domanda per la copertura dellinsegnamento “Disaster Medicine” (sett MEDS-
26/B) del corso di Laurea magistrale Environmental Hazard and Disaster Risk Management,
mediante contratto di diritto privato, la dott.ssa Michela Pachetto, Direttore clinico presso
Emergency ONG Onlus con oltre 15 anni di esperienza nell’assistenza sanitaria umanitaria,
nella gestione delle emergenze e nel coordinamento clinico strategico a livello internazionale,
in possesso della Laurea Magistrale in Scienze infermieristiche e ostetriche presso Universita
Politecnica delle Marche, Facolta di Medicina e Chirurgia il 13.03.2026.

Il consiglio di Dipartimento,

VISTO lo Statuto di Autonomia dell’'Universita Politecnica delle Marche;

VISTO il Regolamento Incarichi di Insegnamento;

VISTO I'Avviso di selezione pubblica insegnamenti vacanti presso il Dipartimento di Scienze
della Vita e delllAmbiente per I'A.A. 2026/27, scaduto il 29 giugno u.s.;

VISTA la candidatura presentata dalla dott.ssa Michela Paschetto;

VISTO il curriculum della Dott.ssa Paschetto, ritenuto pienamente attinente all'incarico da
ricoprire;

ACQUISITO il parere positivo della Presidente del Corso di studio;

Verb. CdD del 08.07.2026 22
n.15  AA. 2025/2026



UNIVERSITA
POLITECNICA
DELLE MARCHE

TENUTO CONTO che non sono pervenute altre candidature in esito al bando per la copertura
dellinsegnamento, tenuto conto della specificita del corso e della perfetta congruenza
dell’attivita professionale e scientifica svolta dalla candidata con gli specifici obiettivi formativi
specifici dellinsegnamento per i quali &€ bandita la selezione;

a voti unanimi,

DELIBERA
di chiedere, in deroga ai requisiti di anzianita di laurea previsti dal bando, I'attribuzione alla
Dott.ssa Michela PASCHETTO, per I'A.A. 2026/2027 -I/ |l ciclo, dellincarico di docente a
contratto per lo svolgimento dellinsegnamento “Disaster Medicine”, settore MEDS-26/B della
Laurea magistrale Environmental Hazard and Disaster Risk Management con le seguenti
prestazioni:
- 48 ore di lezione comprensive delle esercitazioni (6 CFU);
- partecipazione alle Commissioni di esame per tutte le sessioni dell'A.A. 2026/2027;
- disponibilita per ricevimento degli studenti;
come da format di sintesi di cui all’Allegato 8.3/1.
Il costo complessivo che il Dipartimento intende sostenere € di €2.400,00 (€ 50 all’'ora per 48
ore, 6 cfu), al lordo degli oneri a carico del’lamministrazione.

FIRE RISK MANAGEMENT AND SAFETY REGULATION

Ha presentato domanda per la copertura dell’insegnamento “Fire Risk Management and Safety
Regulation” (sett IIND-07/B) del corso di Laurea magistrale Environmental Hazard and Disaster
Risk Management, mediante contratto di diritto privato, il dott. Ivan Procaccini, Direttore
Vicedirigente con funzione Vicaria del Comandante dei Vigili del Fuoco di Fermo, in possesso
del titolo di Laurea in Ingegneria Civile con un‘anzianita di laurea di oltre 10 anni.

Il consiglio di Dipartimento,

VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Universita Politecnica delle Marche;

VISTO il Regolamento Incarichi di Insegnamento;

VISTO l'Avviso di selezione pubblica insegnamenti vacanti presso il Dipartimento di Scienze
della Vita e dell'Ambiente per 'A.A. 2026/27, scaduto il 29 giugno u.s.;

VISTA la candidatura presentata dal dott. Ivan Procaccini;

VISTO il curriculum del Dott. Procaccini, ritenuto pienamente congruente all'incarico da
ricoprire;

ACQUISITO il parere positivo della Presidente del Corso di studio;

DELIBERA
di attribuire al Dott lvan PROCACCINI, per I'A.A. 2026/2027 - 1l ciclo, l'incarico di docente a
contratto per lo svolgimento dell'insegnamento di Fire Risk Management And Safety Regulation,
settore IIND-07/B della Laurea magistrale Environmental Hazard and Disaster Risk
Management con le seguenti prestazioni:
- 32 ore di lezione comprensive delle esercitazioni (4 CFU);
- partecipazione alle Commissioni di esame per tutte le sessioni dell'A.A. 2026/2027;
- disponibilita per ricevimento degli studenti;
come da format di sintesi di cui all’Allegato 8.3/1.
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Il costo complessivo che il Dipartimento intende sostenere & di €1600,00 (€ 50 all’'ora per 32
ore, 4 cfu), al lordo degli oneri a carico del’lamministrazione.

DISASTER BIOETHICS

Ha presentato domanda per la copertura dell'insegnamento “Disaster Bioethics” (sett. GIUR-
17/A) del corso di Laurea magistrale Environmental Hazard and Disaster Risk Management,
mediante contratto di diritto privato, la Dott.ssa Luisa BORGIA, RTDa presso questo
Dipartimento nel GSD 12/GIUR-17 - Filosofia del Diritto, Settore s.d. GIUR-17/A - Filosofia del
Diritto con contratto in scadenza a settembre 2026, in possesso del titolo di Laurea in Laurea in
Sociologia v.0., con un’anzianita di laurea di piu di 10 anni, del titolo di Dottore di Ricerca in
Storia e Teoria del Diritto e di Abilitazione Scientifica Nazionale come Professore di seconda
fascia nel settore GIUR/17.

Il Consiglio di Dipartimento,

VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Universita Politecnica delle Marche,

VISTO il Regolamento Incarichi di Insegnamento,

VISTO l'Avviso di selezione pubblica insegnamenti vacanti presso il Dipartimento di Scienze
della Vita e delllAmbiente per I'A.A. 2026/27, scaduto il 29 giugno u.s.;

VISTA la candidatura presentata dalla dott.ssa Luisa Borgia;

VISTO il curriculum dott.ssa Luisa Borgia, ritenuto pienamente congruente all’incarico da
ricoprire;

CONSIDERATO che la dott.ssa Borgia ha tenuto nel precedente anno accademico presso il
nostro Dipartimento il corso “Disaster Bioethics” del Corso di Laurea magistrale Environmental
Hazard and Disaster Risk Management e quindi, garantisce la continuita didattica
dell'insegnamento;

ACQUISITO il parere positivo della Presidente del Corso di studio;

a voti unanimi

DELIBERA
di attribuire alla Dott.ssa Luisa BORGIA, per 'A.A. 2026/2027 — |l ciclo, l'incarico di docente a
contratto per lo svolgimento dellinsegnamento Disaster Bioethics”(sett. GIUR-17/A) del corso
di Laurea magistrale Environmental Hazard and Disaster Risk Management, con le seguenti
prestazioni:
- 16 ore di lezione comprensive delle esercitazioni (2 CFU);
- partecipazione alle Commissioni di esame per tutte le sessioni dell'A.A. 2026/2027;
- disponibilita per ricevimento degli studenti;
come da format di sintesi di cui all’Allegato 8.3/1.
Il costo complessivo che il Dipartimento intende sostenere & di € 800,00 (€ 50 all’'ora per 16 ore,
2 cfu), al lordo degli oneri a carico del’amministrazione.

OGGETTO n” 8.4 — ATTRIBUZIONE INSEGNAMENTI ATTIVITA’ DIDATTICA AGGIUNTIVA
A PROFESSORI STRUTTURATI ESTERNI ALL’ATENEO A.A. 2026/2027

ALIMENTAZIONE E ATTIVITA’ FISICO SPORTIVA (sett. BIOS-06/A)

Hanno presentato domanda per la copertura del corso mediante attivita didattica aggiuntiva:
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- il Prof. Michele GUESCINI, Master Degree in Biological Sciences e PhD in Biochemical and
Pharmacological methodologies da oltre 20 anni, professore associato nel settore scientifico
disciplinare BIOS-07/A presso il Dipartimento di Scienze Biomolecolari dell’Universita di Urbino
“Carlo Bo” Sezione di Scienze Motorie e della Salute;

- la Dott.ssa Catia SERINI, docente a tempo indeterminato di Tecnologia presso scuola
secondaria di | grado, Biologa nutrizionista, formatrice e divulgatrice in ambito nutrizionale, in
possesso dei titoli di Laurea magistrale in Biologia molecolare, sanitaria e della nutrizione e di
Laurea specialistica in Scienze e tecnologie alimentari, con un’anzianita di laurea di piu di 10
anni;

- la Dott.ssa Francesca RAFFAELI, Biologa Nutrizionista e formatrice, divulgatrice scientifica e
consulente nutrizionale per enti e aziende, in possesso del titolo di Laurea in Scienze Biologiche
- Indirizzo Biologia Marina ed Oceanografia con un’anzianita di laurea di piu di 10 anni e del
titolo di Dottore di ricerca in “Obesita e patologie correlate”, in precedenza borse e assegni di
ricerca presso UNIVPM, abilitazione Scientifica Nazionale in Biochimica Generale (settore
05/E1) come Professore Associato (ll fascia).

Il Consiglio di Dipartimento,

VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Universita Politecnica delle Marche;

VISTO il Regolamento Incarichi di Insegnamento;

VISTO l'Avviso di selezione pubblica insegnamenti vacanti presso il Dipartimento di Scienze
della Vita e delllAmbiente per I'A.A. 2026/27, scaduto il 29 giugno u.s.;

VISTE le domande presentate dal Prof. Michele Guescini, dalla dott.ssa Catia Serini e dalla
dott.ssa Francesca Raffaelli;

VISTO il curriculum della Dott.ssa Serini, ritenuto attinente all'incarico da ricoprire ma con
produzione scientifica non adeguata;

VISTO il curriculum della Dott.ssa Raffaeli, dal quale si deduce la qualificazione scientifica e
I'attinenza con l'incarico da ricoprire;

VISTO il curriculum del Prof. Guescini, dal quale si deduce I'alta qualificazione scientifica e che
pertanto é ritenuto pienamente attinente all'incarico da ricoprire;

CONSIDERATO, in particolare, che il Prof. Guescini, Master Degree in Biological Sciences e
PhD in Biochemical and Pharmacological methodologies da oltre 20 anni, & professore di Il
fascia in settore affine allinsegnamento presso il Dipartimento di Scienze Biomolecolari
dell’Universita di Urbino “Carlo Bo”, che l'attivita professionale, scientifica e didattica del
candidato & pienamente congruente con gli obiettivi formativi dell'insegnamento, che possiede
un’elevata qualificazione scientifica maturata in un’attivita di ricerca ventennale nel settore della
biochimica e delle scienze della salute coerente con l'insegnamento oggetto del bando e
validata da 96 pubblicazioni scientifiche su riviste internazionali indicizzate, con un H-index pari
a 30 (Scopus), € responsabile e partecipante a numerosi progetti di ricerca competitivi, membro
di societa scientifiche nazionali e internazionali e revisore/editor per prestigiose riviste
scientifiche;

TENUTO CONTO che il prof. Guescini ha tenuto nei precedenti anni accademici il
corso “Alimentazione e attivita fisico sportiva”, quindi garantisce la continuita didattica
dell'insegnamento;
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PRESO ATTO del parere positivo espresso dalla Presidente del Corso di studio riguardo I'attivita
didattica svolta dal prof. Guescini, che ha ottenuto un riscontro ampiamente positivo da parte
degli studenti, confermando la qualita dell'insegnamento e I'efficacia dell'azione formativa;
TENUTO CONTO che il bando prevede che gli incarichi di insegnamento vengano conferiti a
soggetti esterni solo qualora non possano essere attribuiti a professori e ricercatori dell’Ateneo
o di altra sede universitaria;

a voti unanimi

DELIBERA
di affidare, per I'A.A. 2026/2027 — Il ciclo, il corso di “Alimentazione e attivita fisico sportiva”
settore BIOS-06/A del Corso di Laurea magistrale in Scienze della Nutrizione e
dell’Alimentazione al Prof. Michele GUESCINI, Professore associato presso I'Universita di
Urbino, a titolo retribuito per € 2.400,00 (€ 50 all’'ora per 48 ore, 6 cfu) al lordo degli oneri a
carico del’amministrazione con le seguenti prestazioni:
- 48 ore di lezione comprensive delle esercitazioni (6 CFU);
- partecipazione alle Commissioni di esame per tutte le sessioni dell'A.A. 2026/2027;
- disponibilita per ricevimento degli studenti;
come da format di sintesi di cui all’Allegato 8.4/1.

OGGETTO 8.5 - RICHIESTA BANDO SUPPLENZA/CONTRATTO A.A. 2026/2027

La Direttrice fa presente la necessita di provvedere alla copertura di quattro insegnamenti,
rimasti vacanti in esito all’avviso pubblico scaduto il 29 giugno u.s. e alle attribuzioni di cui al
precedente punto della seduta di data odierna del Consiglio.

Il Consiglio di Dipartimento,

VISTI I'art. 1 della Legge 477/84, I'art. 12 della Legge 341/90 e I'art. 114 del D.P.R. 382/80, circa
le modalita di copertura degli insegnamenti;

VISTA la delibera del Senato Accademico del 27.6.2006;

STABILITO che i Professori del Dipartimento di Scienze della Vita e dellAmbiente terranno i
corsi relativi all'attivita didattica aggiuntiva, oltre le 120 ore di attivita didattica istituzionale, a
titolo gratuito;

STABILITO che ai Ricercatori del Dipartimento di Scienze della Vita e dellAmbiente verranno
attribuiti i corsi fondamentali a titolo gratuito o retribuito, secondo i criteri stabiliti dagli organi di
Ateneo e dal Consiglio di Dipartimento e i corsi a scelta a titolo gratuito;

STABILITO che ai Professori e Ricercatori di altri Dipartimenti dell’Ateneo o di Universita esterne
e ai Professori a contratto verranno attribuiti i corsi a titolo retribuito;

CONSIDERATO che 1 CFU corrisponde a 8 ore di attivita didattica;

VISTA la programmazione dell’attivita didattica aggiuntiva per I'A.A. 2026/2027 e il Piano
finanziario, approvato dal Consiglio in data 10.6.2026, che prevede:

compenso per 1 ora di attivita didattica = € 50,00 (al lordo degli oneri a carico
del’Amministrazione) per i Ricercatori di Scienze, per i Professori e Ricercatori di altri
Dipartimenti del’Ateneo o Universita esterne e per i Professori a contratto;

VISTA la delibera e del Consiglio di Amministrazione n.257/2026 del 24/06/2026 con la quale
sono stati assegnati al Dipartimento di Scienze della Vita e dellAmbiente € 165.000 per la
retribuzione dell’attivita didattica aggiuntiva;
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a voti unanimi

DELIBERA
di chiedere allAmministrazione di provvedere alla copertura per affidamento o supplenza, per
'A.A. 2026/2027, delle discipline indicate nellAllegato 8.5/1, parte integrante del presente
verbale.

Nel caso in cui attraverso tale procedura non fosse possibile attribuire i corsi per mancanza di
candidati, si chiede di provvedere alla copertura mediante stipula di contratto di diritto privato.
Il Consiglio ritiene congruo un periodo di 10 giorni per la presentazione delle domande.

OGGETTO n* 9 - TUTORATO A.A. 2026/2027 E | SEMESTRE 2027/2028

La Direttrice ricorda che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 24 giugno u.s., ha
approvato la ripartizione del fondo “Assegni di tutorato” per 'A.A. 2026/27 assegnando all’'area
di Scienze un importo corrispondente a n. 2700 ore per le attivita di Tutorato per 'A.A.
2026/2027. E stata inoltre approvata I'estensione della durata dei contratti relativi all’a.a.
2026/2027 fino al 31 dicembre 2027, fermo restando il monte ore assegnato alle strutture, al
fine di consentire il progressivo riallineamento delle attivita di tutorato all’anno solare a decorrere
dal 1° gennaio 2028.

Ai sensi del Regolamento sono previste le figure di tutor guida, matricolare, in itinere e
disciplinare, & stata inoltre introdotta una nuova figura di tutor dedicata al supporto degli studenti
internazionali, cui & richiesta una buona conoscenza della lingua italiana e della lingua inglese;
ogni contratto potra avere la durata minima di 50 ore e massima di 200 ore.

Il Direttore fa presente che, ai fini della predisposizione del bando per 'A.A. 2026/2027, aperto
ai candidati dal 25 agosto al 30 settembre 2026, ciascuna struttura didattica € chiamata a
presentare la propria proposta. Le graduatorie saranno rese disponibili alle strutture entro I'8
ottobre 2026.

Il Direttore illustra la proposta di utilizzo delle ore elaborata dalla Prof.ssa Puce, referente per il
tutorato di Scienze, sulla base delle esigenze segnalate dai Presidenti dei Corsi di studio. La
proposta, che riflette quella dello scorso anno accademico, prevede in totale 54 contratti della
durata di 50 ore. Le attivita di tutorato disciplinare, con attivita didattico integrative,
propedeutiche e di recupero sono destinate prevalentemente agli studenti iscritti ai corsi di
studio triennali e ad alcuni insegnamenti magistrali, con 39 tutor disciplinari, in diversi casi é
stato esteso I'impiego dello stesso tutor ad altre discipline affini.

Sono inoltre previsti n. 15 Tutor con funzioni trasversali di Tutor guida/in itinere/matricolare di
cui n.2 a supporto degli studenti internazionali. Le ore dei contratti attivati per il | semestre
2026/2027 verranno distribuite in modo da poter coprire anche le esigenze del | semestre
2027/2028 sotto il coordinamento della referente per I'orientamento, fatta salva la possibilita di
attivare nuovi contratti di tutorato per la realizzazione di specifici progetti finanziati nel’ambito
dei PLS o POT.

Il Consiglio di Dipartimento, dopo adeguata discussione
VISTO il Regolamento del Tutorato dell’Universita Politecnica delle Marche;
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CONSIDERATO che gli Organi Accademici hanno assegnato alla nostra struttura un importo
corrispondente a n. 2700 per le attivita di Tutorato A.A. 2026/2027;

PRESO ATTO della possibilita di utilizzo delle graduatorie di merito finali anche per il
conferimento di contratti di tutorato gravanti su specifici progetti (Piano Lauree Scientifiche PLS
e Piani di Orientamento e Tutorato POT);

VISTO l'art. 13 della Legge n. 341/1990;

VERIFICATA la copertura finanziaria;

a voti unanimi

DELIBERA
1) di approvare la proposta del Dipartimento di Scienze della Vita e del’Ambiente per il Bando
di selezione per lo svolgimento dell’attivita di Tutorato A.A. 2026/2027, allegata al presente
verbale, di cui costituisce parte integrante (allegato n. 9/1);

2) ulteriori contratti di tutorato potranno essere richiesti per lo svolgimento di attivita nel’ambito
del Progetto Nazionale Lauree Scientifiche (PLS), destinato agli studenti delle scuole superiori
che frequentano i laboratori didattici relativi agli insegnamenti previsti nel bando. Il Dipartimento
mettera a disposizione i fondi necessari per la copertura.

OGGETTO n” 10 — RELAZIONI ANNUALI RTD

La Direttrice informa che i ricercatori a tempo determinato afferenti al Dipartimento hanno
depositato la relazione annuale dell’attivita didattica e scientifica svolta, sulla quale il Consiglio
deve esprimere il proprio giudizio.

Il Consiglio di Dipartimento,
VISTA la legge 240/2010;
VISTO rart. 10, comma 6 del Regolamento per 'assunzione dei ricercatori a tempo determinato;
VISTA la relazione presentata dai Ricercatori a tempo determinato del Dipartimento;
a voti unanimi,
DELIBERA
di formulare giudizio positivo sull’attivitd didattica e scientifica svolta dai ricercatori a tempo
determinato di seguito indicati:

Cristina Gambi RTDb SSD BIOS-05/A (Ecologia) 30/06/2026
Serena Simoni RTDa SSD BIOS-15/A (Microbiologia) 30/06/2026

OGGETTO n* 11 — AUTORIZZAZIONE SELEZIONI PER PERSONALE ESTERNO (ASSEGNI
DI RICERCA, BORSE STUDIO, COLLABORAZIONI)

Oggetto 11.1 — Conferimento un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo
“ATTIVITA’ DI ANALISI BIOINFORMATICA DI SEQUENZIAMENTO DI CAMPIONI DI DNA -
PRESTAZIONE INTELLETTUALE” — Resp. Prof. Roberto DANOVARO
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La Direttrice comunica che il Prof. Roberto DANOVARO, in qualita di Responsabile Scientifico
del Progetto, chiede I'autorizzazione per il conferimento di un incarico individuale con contratto
di lavoro autonomo nell’ambito del Progetto di Ricerca REDRESS.

Tale richiesta discende dalla necessita di svolgere prestazioni di lavoro autonomo per attivita di

supporto e strumentali alla piena realizzazione del progetto.

Il Consiglio di Dipartimento

VISTO l'art.7, commi 6 e 6bis, del D. Lgs.vo 30 marzo 2001, n.165 e s.m.i,;

VISTO l'art. 89 comma 1 del Regolamento per ’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

VISTA la legge 240/2010 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale

accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza

del sistema universitario” ed in particolare I'art. 18 comma 5;

VISTO il Regolamento Prestazioni d’'Opera dell’'Universita Politecnica delle Marche emanato

con D.R. n.217 del 28/12/2006;

VISTO rlart. 1, comma 3, lett. a) della Legge 232/2016, in base al quale, a decorrere dal

1.01.2017 al fine di favorire lo sviluppo delle attivita di ricerca nelle Universita statali e di

valorizzare le attivita di supporto alle stesse, gli atti e i contratti di cui all’art. 7, comma 6 del

d.lgs. 165/2001 stipulati dalle Universita Statali non sono soggetti al controllo preventivo di

legittimita da parte della Corte dei Conti, previsto dall’'art. 3, comma 1, lett. f-bis) della Legge

20/1994;

CONSIDERATO che, in base al suddetto Regolamento “Prestazioni d’'Opera” ed alla normativa

vigente, i presupposti per il conferimento di incarichi individuali a soggetti estranei sono i

seguenti:

- loggetto della prestazione che il collaboratore & chiamato a rendere, non solo deve
corrispondere alle competenze attribuite dall’ordinamento allamministrazione ma deve,
altresi, corrispondere a obiettivi e progetti specifici e determinati;

- la struttura deve avere preliminarmente accertato I'impossibilita oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili;

- l'esigenza deve essere di natura temporanea e richiedere prestazioni altamente qualificate;

- devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della
prestazione;

VISTA larichiesta di autorizzazione (Allegato 11.1.1) presentata in data 30 giugno u.s. dal Prof.

Roberto DANOVARQO, in qualita di Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca REDRESS

per il conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo, in cui viene

dichiarato e proposto quanto segue:

- l'oggetto della prestazione, comunque di supporto e strumentale alla realizzazione del
Progetto € lo svolgimento delle seguenti attivita:

- ATTIVITA’ DI ANALISI BIOINFORMATICA DI SEQUENZIAMENTO DI CAMPIONI
DI DNA - PRESTAZIONE INTELLETTUALE;

- necessita di ricorrere alla prestazione esterna sotto condizione che la struttura, attraverso
una reale ricognizione effettuata con una indagine preventiva rivolta al personale interno
mediante Avviso di Conferimento (Allegato 11.1.2), abbia preliminarmente accertato
limpossibilita di utilizzare personale strutturato con competenze proprie e altamente
qualificate nel settore;
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il Dipartimento mettera a disposizione i mezzi e la strumentazione che si renderanno

necessari per lo svolgimento dell'incarico richiesto;

l'incarico avra una durata di 1 mese. Tale durata & compatibile con i termini di scadenza del

progetto connesso all’incarico;

lincarico ha percid natura temporanea e caratteristiche tali da essere ritenuta una

“prestazione altamente qualificata”;

i requisiti professionali e le caratteristiche curriculari richieste sono:

- Diploma di Laurea Magistrale afferente alla classe LM-6 in Biologia, Specialistica
afferente alla classe 6/S in Biologia, Diploma di Laurea del vecchio ordinamento in
Scienze Biologiche

In considerazione dei suddetti requisiti si reputa necessario valutare i seguenti titoli:

- esperienza diretta, documentata da contratti o pubblicazioni scientifiche,
nell’elaborazione di dati e nelle analisi relative all’analisi bioinformatica di organismi
marini;

- titoli ulteriori: dottorato di ricerca in tematiche attinenti alla prestazione;

- esperienze pregresse, documentate da contratti e incarichi, nel settore di interesse
della presente selezione;
conoscenza delle pipelines di analisi bioinformatica;

referente e responsabile delle attivita sara il Prof. Roberto DANOVARO, in qualita di
Responsabile scientifico del Progetto di Ricerca REDRESS;

il compenso lordo previsto per I'incaricato € di € 4.600,00# (lordo percipiente) con una spesa
complessiva presunta a carico della struttura di circa € 4.991,00# (costo complessivo). Fonte
di finanziamento per la copertura della predetta spesa € il progetto di ricerca cod:
040017_HE-_RTD_2024 DANOVARO_REDRESS - CUP: 153C23002510006;

il corrispettivo & congruo all’attivita richiesta e sara erogato in un’unica rata;

il rischio connesso all’attivita, ai fini della denuncia INAIL per infortuni, & 10642092 c.c. 44
corrispondente alla voce 0612

CONSIDERATO che I'Avviso di Conferimento verra pubblicato sull’Albo Ufficiale dell’Ateneo e
sul sito DiISVA dal 24 luglio al 2 agosto 2026 al fine di espletare un’indagine preventiva rivolta
al personale interno dell’Ateneo (Allegato 11.1.2);

RITENUTO CONGRUO il compenso lordo per il percipiente di € 4.600,00# (lordo percipiente),
con una spesa complessiva presunta a carico della struttura di circa € 4.991,00%#, proposto dal
Prof. Roberto DANOVARQO in relazione alla tipologia della prestazione, alla durata del contratto
e all'utilita che il Dipartimento ne conseguira;

ACCERTATA la disponibilita di Budget 2026 del DiSVA,;

DELIBERA
sotto condizione che la struttura, attraverso una reale ricognizione effettuata mediante
lindagine preventiva di cui allAvviso di Conferimento (Allegato 11.1.2), abbia
preliminarmente accertato 'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse interne disponibili,
di autorizzare il Direttore a compiere tutti i conseguenti atti necessari al conferimento di un
incarico individuale con contratto di lavoro autonomo attraverso procedura di valutazione
comparativa per titoli, su richiesta presentata dal Prof. Roberto DANOVARO (Allegato
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11.1.1), per lo svolgimento delle seguenti attivita, di supporto e strumentali alla realizzazione
del Progetto di Ricerca REDRESS:

- ATTIVITA’ DI ANALISI BIOINFORMATICA DI SEQUENZIAMENTO DI CAMPIONI DI DNA
- PRESTAZIONE INTELLETTUALE.

La spesa per la struttura relativa a tale incarico, pari a circa € 4.991,00#, gravera sul Progetto

cod: 040017_HE-_RTD_2024 DANOVARO_REDRESS - CUP: 153C23002510006, di cui si

attesta la disponibilita.

Con successivo provvedimento la Direttrice del Dipartimento provvedera a emanare il bando

relativo alla procedura comparativa e a nominare la Commissione giudicatrice. In sequenza,

quindi, procedera ad approvare gli atti della Commissione giudicatrice ed a stipulare il relativo

contratto con I'incaricato.

La durata prevista per lo svolgimento dell'incarico & di 1 mese, compatibile con i termini di

scadenza del progetto connesso all'incarico;

- diindividuare quale Responsabile del Procedimento la Dott.ssa Sara Propeti, Responsabile
Amministrativo DiSVA.

Oggetto 11.2 — Conferimento un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo
“Analisi degli effetti della nicotina sulla crescita, sul metabolismo e sui processi di
biomineralizzazione dei foraminiferi bentonici” — Resp. Prof.ssa Anna Sabbatini

La Direttrice comunica che la Prof.ssa Anna Sabbatini, in qualita di Responsabile Scientifico del
progetto PRIN - ICARE, ha richiesto I'autorizzazione al conferimento di un incarico individuale
di natura occasionale per lo svolgimento della prestazione dal titolo “Analisi degli effetti della
nicotina sulla crescita, sul metabolismo e sui processi di biomineralizzazione dei foraminiferi
bentonici” (Allegato 11.2.1). Tale richiesta discende dalla necessita di svolgere prestazioni di
lavoro autonomo per attivita di supporto e strumentali alla piena realizzazione del progetto.

Il Consiglio di Dipartimento

VISTO lart.7, commi 6 e 6bis, del D. Lgs.vo 30 marzo 2001, n.165 e s.m.i,;

VISTO l'art. 89 comma 1 del Regolamento per ’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;
VISTA la legge 240/2010 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza
del sistema universitario” ed in particolare I'art. 18 comma 5;

VISTO il Regolamento Prestazioni d’Opera dell’Universita Politecnica delle Marche emanato
con D.R. n.217 del 28/12/2006;

VISTO rart. 1, comma 3, lett. a) della Legge 232/2016, in base al quale, a decorrere dal
1.01.2017 al fine di favorire lo sviluppo delle attivitda di ricerca nelle Universita statali e di
valorizzare le attivita di supporto alle stesse, gli atti e i contratti di cui all’art. 7, comma 6 del
d.lgs. 165/2001 stipulati dalle Universita Statali non sono soggetti al controllo preventivo di
legittimita da parte della Corte dei Conti, previsto dall’'art. 3, comma 1, lett. f-bis) della Legge
20/1994;

CONSIDERATO che, in base al suddetto Regolamento “Prestazioni d’'Opera” ed alla normativa
vigente, i presupposti per il conferimento di incarichi individuali a soggetti estranei sono i
seguenti:
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- loggetto della prestazione che il collaboratore & chiamato a rendere, non solo deve
corrispondere alle competenze attribuite dall’'ordinamento allamministrazione ma deve,
altresi, corrispondere a obiettivi e progetti specifici e determinati;

- la struttura deve avere preliminarmente accertato I'impossibilita oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili;

- l'esigenza deve essere di natura temporanea e richiedere prestazioni altamente qualificate;

- devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della
prestazione;

VISTA la richiesta di autorizzazione (Allegato 11.2.1) presentata in data 2 luglio u.s. dalla

Prof.ssa Anna SABBATINI, in qualita di Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca PRIN

- ICARE per il conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo, in cui

viene dichiarato e proposto quanto segue:

- l'oggetto della prestazione, comunque di supporto e strumentale alla realizzazione del
Progetto € lo svolgimento delle seguenti attivita:

- Analisi degli effetti della nicotina sulla crescita, sul metabolismo e sui processi di
biomineralizzazione dei foraminiferi bentonici;

- necessita di ricorrere alla prestazione esterna sotto condizione che la struttura, attraverso
una reale ricognizione effettuata con una indagine preventiva rivolta al personale interno
mediante Avviso di Conferimento (Allegato 11.2.2), abbia preliminarmente accertato
l'impossibilita di utilizzare personale strutturato con competenze proprie e altamente
qualificate nel settore;

- il Dipartimento mettera a disposizione i mezzi e la strumentazione che si renderanno
necessari per lo svolgimento dell'incarico richiesto;

- lincarico avra una durata di 90 giorni. Tale durata & compatibile con i termini di scadenza del
progetto connesso all’incarico;

- lincarico ha percid natura temporanea e caratteristiche tali da essere ritenuta una
“prestazione altamente qualificata”,

- irequisiti professionali e le caratteristiche curriculari richieste sono:

- Diploma di Laurea Magistrale afferente alla classe LM-6 in Biologia, Specialistica afferente
alla classe 6/S in Biologia, Diploma di Laurea del vecchio ordinamento in Scienze
Biologiche

- In considerazione dei suddetti requisiti si reputa necessario valutare i seguenti titoli:

- voto laurea,

- possesso del titolo di dottorato di ricerca;

- esperienza diretta, documentata da contratti e incarichi, nell’elaborazione di dati e
nelle analisi relative alla determinazione delle proteine coinvolte nei processi
molecolari legati alla biomineralizzazione; esperienza nello studio di processi
all'interfaccia organica-minerale nei foraminiferi determinanti la crescita e |l
metabolismo dei foraminiferi medianti allestimenti di mesocosmi e analisi al
sincrotrone; analisi degli effetti di inquinanti emergenti (nicotina) sulla
biomineralizzazione dei foraminiferi;
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- titoli ed esperienze pregresse, documentate da contratti e incarichi, nel settore di
interesse della presente selezione;
- referente e responsabile delle attivita sara la Prof.ssa Anna SABBATINI, in qualita di
Responsabile scientifico del Progetto di Ricerca PRIN-ICARE;
— il compenso lordo previsto per I'incaricato & di € 5.000,00# (lordo percipiente) con una spesa
complessiva presunta a carico della struttura di circa € 5.425,00# (costo complessivo). Fonte
di finanziamento per la copertura della predetta spesa ¢ il progetto di ricerca PRIN ICARE
cod: 040017_PRIN_2020_2022_SABBATINI_A_ICARE - CUP: 133C20014370001;
— il corrispettivo & congruo all’attivita richiesta e sara erogato in un’unica rata;
— il rischio connesso all'attivita, ai fini della denuncia INAIL per infortuni, &€ 10642092 c.c. 44
corrispondente alla voce 0612;
CONSIDERATO che I'Avviso di Conferimento verra pubblicato sull’Albo Ufficiale dell’Ateneo e
sul sito DiSVA dal 24 luglio al 2 agosto 2026 al fine di espletare un’indagine preventiva rivolta
al personale interno dell’Ateneo (Allegato 11.2.2);
RITENUTO CONGRUO il compenso lordo per il percipiente di € 5.000,00%# (lordo percipiente),
con una spesa complessiva presunta a carico della struttura di circa € 5.425,00#, proposto dalla
Prof.ssa Anna SABBATINI in relazione alla tipologia della prestazione, alla durata del contratto
e all'utilita che il Dipartimento ne conseguira;
ACCERTATA la disponibilita di Budget 2026 del DiSVA,;

DELIBERA

- sotto condizione che la struttura, attraverso una reale ricognizione effettuata mediante
lindagine preventiva di cui allAvviso di Conferimento (Allegato 11.2.2), abbia
preliminarmente accertato 'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse interne disponibili,
di autorizzare la Direttrice a compiere tutti i conseguenti atti necessari al conferimento di un
incarico individuale con contratto di lavoro autonomo attraverso procedura di valutazione
comparativa per titoli, su richiesta presentata dalla Prof.ssa Anna SABBATINI (Allegato
11.2.1), per lo svolgimento delle seguenti attivita, di supporto e strumentali alla realizzazione
del Progetto di Ricerca PRIN - ICARE:

- Analisi degli effetti della nicotina sulla crescita, sul metabolismo e sui processi di
biomineralizzazione dei foraminiferi bentonici;

La spesa per la struttura relativa a tale incarico, pari a circa € 5.000,00#, gravera sul Progetto

Prin 2020 ICARE cod: 040017_PRIN_2020_2022 SABBATINI_A ICARE - CUP:

133C20014370001, di cui si attesta la disponibilita.

Con successivo provvedimento la Direttrice del Dipartimento provvedera a emanare il bando

relativo alla procedura comparativa e a nominare la Commissione giudicatrice. In sequenza,

quindi, procedera ad approvare gli atti della Commissione giudicatrice ed a stipulare il relativo

contratto con I'incaricato.

La durata prevista per lo svolgimento dell’incarico € di 90 giorni, compatibile con i termini di

scadenza del progetto connesso all'incarico;

- diindividuare quale Responsabile del Procedimento la Dott.ssa Sara Propeti, Responsabile
Amministrativo DiSVA.
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OGGETTO 11.3 — Attivazione borsa di studio — Resp. Scient. Prof. Stefano Accoroni
(Progetto BRIGANTINE)
La Direttrice comunica che in data 30/06/2026 il Prof. Stefano Accoroni ha richiesto I'attivazione
di una borsa di studio della durata di 12 mesi, nel’ambito del progetto BRIGANTINE, per attivita
di ricerca da svolgersi presso il Dipartimento di Scienze della Vita e dellAmbiente (Allegato
11.3.1).
La borsa di studio, del valore complessivo di € 18.000,00 omnicomprensivi, sara finalizzata alla
raccolta e I'analisi dei dati relativi alle abbondanze di microalghe, derivati dal monitoraggio del
fitoplancton e del microfitobentos nelle stazioni LTER di Senigallia (Nord Adriatico) e della
Riviera del Conero.
Il Consiglio di Dipartimento
VISTA la Legge 240/2010 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza
del sistema universitario” ed in particolare I'art. 18, comma 5, lett. f);
VISTA la Legge n. 210/1998 ed in particolare I'art. 4, comma 3;
VISTO l'art.1 bis, comma 4, Decreto Legge n.45 del 07/04/2025 convertito in legge n. 79 del
05/06/2025 con decorrenza dal 07/06/2025, in cui si riporta che le borse di ricerca sono soggette
all' Onere IRAP pari all'8,5% dell'importo lordo della borsa;
VISTO il Regolamento di Ateneo per I'assegnazione di Borse di Studio per attivita di ricerca
sulla base di specifiche convenzioni stipulate con soggetti pubblici e privati a favore di laureati
e in particolare gli artt. 1 e 4;
VISTA la nota del 30 giugno u.s., con cui il Prof. Stefano Accoroni chiede l'attivazione di una
borsa di studio per un periodo di 12 mesi al fine di ottenere una collaborazione scientifica per lo
svolgimento di una ricerca dal titolo “Monitoraggio delle microalghe del Nord Adriatico” (Allegato
11.3.1);
VISTA la nota del 30 giugno, con cui la Prof.ssa Anna Annibaldi, titolare della fonte di
finanziamento, mette a disposizione il fondo per la copertura dell’attivazione della suddetta
borsa di studio (Allegato 11.3.2);
CONSIDERATA la possibilita di attingere alle graduatorie per successive nuove attivazioni per
gli stessi programmi di ricerca;
VISTO il Budget DiSVA 2026 ed attestata la disponibilita sui fondi di propria competenza;
a voti unanimi

DELIBERA

di richiedere I'avvio dell'iter procedurale per I'attivazione di n. 1 borsa di studio per lo svolgimento
della ricerca dal titolo “Monitoraggio delle microalghe del Nord Adriatico” (Allegato 11.3.1) per
un periodo di 12 mesi il cui finanziamento, pari ad € 18.000,00 # omnicomprensivi (sulla base
dell’art.1 bis, comma 4, Decreto Legge n.45 del 07/04/2025 convertito in legge n. 79 del
05/06/2025 con decorrenza dal 07/06/2025 che prevede che le borse di ricerca sono soggette
all' Onere IRAP patri all'8,5% dell'importo lordo della borsa) che graveranno come segue:

€ 16.589,86# (lordo percipiente) sul progetto BRIGANTINE - cod:
040017_INTERREG_2024 ANNIBALDI_A_BRIGANTINE — CUP: 193C23000350007;
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€ 1.410,14 (IRAP) che gravera sullo stesso progetto BRIGANTINE - cod:
040017_INTERREG_2024 ANNIBALDI_A_ BRIGANTINE — CUP: 193C23000350007

di cui & Responsabile Scientifica la Prof.ssa Anna Annibaldi, messi a disposizione con nota del
30/06/2026 (Allegato 11.3.2).

OGGETTO n* 11.4 - Incarico di ricerca dal titolo “Biotecnologie per il recupero

sostenibile di elementi di valore da rifiuti elettronici e batterie al litio” — Resp. Scient.

Prof.ssa Alessia Amato

La Direttrice fa presente che in data 25.06.2026 & stato richiesto I'avvio, da parte della Prof.ssa

Alessia Amato, della procedura per la copertura di un Incarico di Ricerca a tempo determinato

dal titolo “Biotecnologie per il recupero sostenibile di elementi di valore da rifiuti elettronici e

batterie al litio” da svolgersi per 2 anni nellambito del Gruppo Scientifico-disciplinare cui

afferisce il programma di ricerca: 09/ICHI-01 — Sistemi, metodi e tecnologie dell'ingegneria

chimica e di processo e nel settore scientifico disciplinare ICHI-01/C — Teoria dello Sviluppo dei

Processi Chimici (Allegato 11.4).

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

VISTA la Legge n. 240/2010 recante "Norme in materia di organizzazione delle

universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al
Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario"

e ss.mm.ii.;

VISTO lo Statuto di autonomia dell’Universita Politecnica delle Marche;

VISTO il Regolamento di Ateneo;

VISTO il Regolamento per I'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita
dell’'Universita Politecnica delle Marche;

VISTO il Regolamento unico per il conferimento di contratti di ricerca, incarichi

post-doc e di incarichi di ricerca ai sensi degli artt. 22, 22-bis e 22-ter,
della legge 30. 12. 2010, n. 240 emanato con Decreto Rettorale n. 298
del 25.03.2025 e modificato dal D.R. n. 38 del 10 gennaio 2026;

VISTO Il Decreto Direttoriale 1° agosto 2023, n. 1236, con cui il Ministero
del’Universita e della Ricerca (MUR) ha emanato [I'Procedura
competitiva per lo sviluppo delle attivita di ricerca fondamentale, a valere
sul fondo italiano per la scienza 2022-2023 (FIS);

VISTO che con il Decreto Direttoriale del MUR n. 7206 del 17.04.2025 il progetto
“Biotechnologies for the recovery of critical Raw materials from Vehicles”,
acronimo BRAVE di cui &€ Responsabile scientifico la Prof.ssa Alessia
Amato & stato ammesso al finanziamento;

VISTA la richiesta presentata dalla Prof.ssa Alessia Amato, in data

25.06.2026, per lattivazione di un Incarico di Ricerca a tempo
determinato dal titolo “Biotecnologie per il recupero sostenibile di
elementi di valore da rifiuti elettronici e batterie al litio” da svolgersi
per 2 anni nell’lambito del Gruppo Scientifico-disciplinare cui afferisce
il programma di ricerca: 09/ICHI-01 — Sistemi, metodi e tecnologie
dell'ingegneria chimica e di processo e nel settore scientifico
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disciplinare ICHI-01/C — Teoria dello Sviluppo dei Processi Chimici
(Allegato 11.4);
CONSIDERATO che la Prof.ssa Alessia Amato, in qualita di Responsabile Scientifico,
dichiara che, fonte di finanziamento per la copertura della spesa
totale di € 56.618,16#, corrispondenti a € 27.754,00# + € 555,08#
annui (2% a copertura delladeguamento automatico previso dal DM
592/2025) per un importo annuo lordo di € 28.309,08# ¢ il Progetto
BRAVE- Biotechnologies for the recovery of critical RAw materials
from VEhicles COD: FIS-2023-03296 — CUP: 153C25000570001;
ACCERTATA la disponibilita sui fondi messi a disposizione dal responsabile del
progetto di ricerca per la copertura della spesa relativa all’attivazione
dell'Incarico di ricerca di seguito riportato;

DELIBERA

di richiedere I'avvio della procedura per la copertura di un posto di Incarico di Ricerca a tempo
determinato di cui all’allegato 11.4 parte integrante della presente delibera;

Fonte di finanziamento per la copertura della spesa totale di € 56.618,16#, corrisondenti a €
27.754,00# + € 555,08# annui (2% a copertura del’adeguamento automatico previso dal DM
592/2025) per un importo annuo lordo di € 28.309,08# ¢ il Progetto BRAVE- Biotechnologies for
the recovery of critical RAw materials from VEhicles COD: FIS-2023-03296 — CUP:
153C25000570001 di cui si dichiara la disponibilita (Allegato 11.4).

OGGETTO n” 11.5 - Contratto di ricerca dal titolo “Analisi degli effetti del deep-sea mining

sullo stato trofico e sulle componenti bentoniche nei sedimenti associati ai noduli di

manganese dell’Oceano Pacifico” nell’ambito del progetto JPIO MINING IMPACT 3 — Resp.

Scient. Prof. Roberto Danovaro

Il Direttore fa presente che in data 06.07.2026 & stato richiesto I'avvio della procedura per la

copertura di un posto di Contrattista di Ricerca a tempo determinato da parte del Prof. Roberto

Danovaro per un contratto di ricerca dal titolo “Analisi degli effetti del deep-sea mining sullo stato

trofico e sulle componenti bentoniche nei sedimenti associati ai noduli di manganese

del’Oceano Pacifico” da svolgersi per 2 anni nel’ambito del Gruppo Scientifico-disciplinare cui

afferisce il programma di ricerca: 05/BIOS-05 — Ecologia e nel settore scientifico disciplinare

BIOS-05/A - Ecologia (Allegato 11.5).

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

VISTA la Legge n. 240/2010 recante "Norme in materia di organizzazione delle

universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al
Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario"

e ss.mm.ii.;

VISTO lo Statuto di autonomia dell’Universita Politecnica delle Marche;

VISTO il Regolamento di Ateneo;

VISTO il Regolamento per I'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita
dell’'Universita Politecnica delle Marche;

VISTO il Regolamento unico per il conferimento di contratti di ricerca, incarichi

post-doc e di incarichi di ricerca ai sensi degli artt. 22, 22-bis e 22-ter,
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della legge 30. 12. 2010, n. 240 emanato con Decreto Rettorale n. 298
del 25.03.2025 e modificato dal D.R. n. 38 del 10 gennaio 2026;

VISTO I’Avviso integrativo nazionale prot. MUR n. 16432 del 15/12/2023 relativo
bando internazionale 2023 “Ecological aspects of deep-sea mining”,
al quale I'Universita Politecnica delle Marche ha risposto in qualita di
Partner, presentando la proposta progettuale rif.
DEEPSEA23 00006_2538805 dal titolo “Mininglmpact 3 Assessing the
environmental impacts of deep-sea mining of polymetallic nodules and

seafloor massive sulphides” - Acronimo Mininglmpact3, la cui
responsabilita scientifica & del Prof. Roberto Danovaro;
VISTA la Presa d’atto del Ministero dell’Universita e della Ricerca n. 279 del

10/01/2025, con la quale si dispone il finanziamento a valere sui fondi
FIRST del progetto a partecipazione italiana, selezionato per il
finanziamento dalla Joint Programming Initiative Oceans, bando 2023
“Ecological aspects of the deep-sea mining”, la cui responsabilita
scientifica € del Prof. Roberto Danovaro, e si stanzia il finanziamento
pari a € 199.850,00 a valere sul “Fondo per gli Investimenti nella
Ricerca Scientifica e Tecnologica (FIRST);
VISTA la richiesta pervenuta in data 06.07.2026 (Allegato 11.5) con cui il Prof.
Roberto Danovaro richiede I'avvio della procedura per la copertura di un
posto di Contrattista di Ricerca a tempo determinato art. 22 della L. 240
del 2010 da svolgersi per 2 anni nellambito del Gruppo Scientifico-
disciplinare cui afferisce il programma di ricerca: 05/BIOS-05 — Ecologia
e nel settore scientifico disciplinare BIOS-05/A - Ecologia;
che il Prof. Roberto Danovaro, in qualita di Responsabile Scientifico,
dichiara che, fonte di finanziamento per la copertura della spesa
totale di € 81.265,34# corrispondenti a € 39.835,95# + € 796,72#
(annui) che deve coprire l'eventuale costo dei miglioramenti
economici e oneri disposti di legge, con un importo dello stipendio
annuo lordo omnicomprensivo di € 40.632,67 #, € il Progetto cod:
040017_R_MINISTER_2025 DANOVARO_R_MININGIMPACT _3
— CUP: 153C25001760007;
ACCERTATA la disponibilita sui fondi messi a disposizione dal responsabile del
progetto di ricerca per la copertura della spesa relativa all’attivazione
del Contratto di ricerca di seguito riportato;

CONSIDERATO

DELIBERA

- dirichiedere I'avvio della procedura per la copertura di un posto di Contrattista di Ricerca

a tempo determinato di cui all'allegato 11.5 parte integrante della presente delibera.
Fonte di finanziamento per la copertura della spesa totale di € 81.265,34# corrispondenti a €
39.835,95# + € 796,72# (annui) che deve coprire I'eventuale costo dei miglioramenti economici
e oneri disposti di legge, con un importo dello stipendio annuo lordo omnicomprensivo di €
40.632,67 #, e il Progetto cod:
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040017_R_MINISTER_2025 DANOVARO_R_MININGIMPACT_3 — CUP: 153C25001760007
di cui si dichiara la disponibilita.

OGGETTO 11.6 - Richiesta di attivazione di una borsa di studio — Resp. Scient. Dott.ssa
Eleonora Gioia, titolare dei fondi Prof.ssa Francesca Beolchini
La Direttrice comunica che in data 07/07/2026 la Dott.ssa Eleonora Gioia ha richiesto
l'attivazione di una borsa di studio della durata di 18 mesi, nellambito del progetto
040017_R_ENTI_PUB_2025 BEOLCHINI_F_COMUNE_OSIMO, per attivita di ricerca da
svolgersi presso il Dipartimento di Scienze della Vita e del’Ambiente (Allegato 11.6.1).
La borsa di studio, del valore complessivo di € 27.000,00 omnicomprensivi (corrispondenti a €
18.000,00 annui), sara finalizzata allo svolgimento delle attivita previste dal progetto e sara
attivata secondo quanto previsto dal Regolamento di Ateneo per I'assegnazione di borse di
studio per attivita di ricerca.
Il Consiglio di Dipartimento
VISTA la Legge 240/2010 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza
del sistema universitario” ed in particolare I'art. 18, comma 5, lett. f);
VISTA la Legge n. 210/1998 ed in particolare I'art. 4, comma 3;
VISTO l'art.1 bis, comma 4, Decreto Legge n.45 del 07/04/2025 convertito in legge n. 79 del
05/06/2025 con decorrenza dal 07/06/2025, in cui si riporta che le borse di ricerca sono soggette
all' Onere IRAP pari all'8,5% dell'importo lordo della borsa;
VISTO il Regolamento di Ateneo per I'assegnazione di Borse di Studio per attivita di ricerca
sulla base di specifiche convenzioni stipulate con soggetti pubblici e privati a favore di laureati
e in particolare gli artt. 1 e 4;
VISTA la nota del 7 luglio u.s., con cui la Dott.ssa Eleonora Gioia chiede I'attivazione di una
borsa di studio per un periodo di 18 mesi al fine di ottenere una collaborazione scientifica per lo
svolgimento di una ricerca dal titolo “Sviluppo di strumenti tecnico-scientifici per la pianificazione
della protezione civile e il rafforzamento della capacita organizzativa del Comune di Osimo”
(Allegato 11.6.1);
VISTA la nota del 7 luglio, con cui la stessa Direttrice Prof.ssa Francesca Beolchini, titolare della
fonte di finanziamento, mette a disposizione il fondo per la copertura dell’attivazione della
suddetta borsa di studio (Allegato 11.6.2);
CONSIDERATA la possibilita di attingere alle graduatorie per successive nuove attivazioni per
gli stessi programmi di ricerca;
VISTO il Budget DiSVA 2026 ed attestata la disponibilita sui fondi di propria competenza;
a voti unanimi

DELIBERA

di richiedere I'avvio dell'iter procedurale per I'attivazione di n. 1 borsa di studio per lo svolgimento
della ricerca dal titolo “dal titolo “Sviluppo di strumenti tecnico-scientifici per la pianificazione
della protezione civile e il rafforzamento della capacita organizzativa del Comune di Osimo™
(Allegato 11.6.1) per un periodo di 18 mesi il cui finanziamento, pari ad € 27.000,00 #
omnicomprensivi (sulla base dell’art.1 bis, comma 4, Decreto Legge n.45 del 07/04/2025
convertito in legge n. 79 del 05/06/2025 con decorrenza dal 07/06/2025 che prevede che le
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borse di ricerca sono soggette all' Onere IRAP pari all'8,5% dell'importo lordo della borsa) che
graveranno come segue:

- € 24.876,71# (lordo percipiente) sul progetto con il Comune di Osimo cod.
040017_R_ENTI_PUB_2025_BEOLCHINI_F_COMUNE_OSIMO, CUP: 183C25000680004,

- € 2123,29 # (IRAP) che gravera sullo stesso progetto con il Comune di Osimo cod.
040017_R_ENTI_PUB_2025 BEOLCHINI_F_COMUNE_OSIMO, CUP: I183C25000680004
di cui € Responsabile Scientifica la Prof.ssa Francesca Beolchini, messi a disposizione con nota
del 07/07/2026 (Allegato 11.6.2).

OGGETTO n? 11.7 - Rinnovo assegno di ricerca ai sensi della L. 240/2010, art. 22, comma

4, lett. b) - Dott. PULIDO MANTAS TORCUATO e Dott.ssa AGNESE RICCARDI

La Direttrice fa presente che & stato richiesto il rinnovo di n. 2 assegni di ricerca ai sensi di

quanto previsto dall’art. 22, comma 4, lettera b) della Legge 240/2010, in particolare:
il Prof. Carlo Cerrano, in qualita di Responsabile scientifico, con nota del 7 luglio
2026, ha chiesto il rinnovo per ulteriori 24 mesi, dell’'assegno di ricerca, in scadenza
il 30 novembre 2026, di cui ¢ titolare il Dott. PULIDO MANTAS TORCUATO dal titolo
“Diffusione di protocolli di monitoraggio delle AMP dell'Adriatico” per il
proseguimento delle attivita di caratterizzazione e valorizzazione di habitat e specie
bentoniche in Adriatico allo scopo di fornire elementi conoscitivi utili allo sviluppo di
misure di gestione e conservazione (Allegato 11.7.1);

- il Prof. Carlo Cerrano, in qualita di Responsabile scientifico, con nota del 7 luglio

2026, ha chiesto il rinnovo per ulteriori 12 mesi, dell’assegno di ricerca, in scadenza
il 31 ottobre 2026, di cui & titolare la Dott.ssa AGNESE RICCARDI dal titolo
“Diffusione della cultura del mare. Studio della percezione delle emergenze
ambientali marine nelle comunita costiere del mar Adriatico” per il proseguimento
delle attivita di valutazione delle conoscenze diffuse nella comunita costiera relative
alle problematiche ambientali emergenti, come la disponibilita delle risorse locali e
le strategie di gestione e conservazione per la loro tutela. (Allegato 11.7.2).

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

VISTA la Legge n. 240/2010 recante "Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al
Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario"

e ss.mm.ii.;

VISTO il D.L. n. 36 del 30.04.2022, come convertito in Legge 29.06.2022, n. 79,
recante ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNNR), che prevede che le Universita possano
indire procedure per il conferimento di assegni di ricerca ai sensi dell’art.
22 della Legge n. 240/2020 per i 180 giorni successivi alla data di entrata
in vigore della relativa legge di conversione, limitatamente alle risorse gia
programmate alla data medesima, ovvero deliberate dagli organi di
governo entro il predetto termine di 180 giorni;

VISTO il Decreto-legge n. 198/2022 recante "Disposizioni urgenti in materia di
termini legislativi" (c.d. decreto "Milleproroghe") che proroga, fino al 31
dicembre 2023, la possibilita per le universita e gli enti pubblici di ricerca
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di indire procedure per il conferimento di assegni di ricerca ex art. 22
legge n. 240/2010;

VISTO lo Statuto di autonomia dell’Universita Politecnica delle Marche;

VISTO il Regolamento di Ateneo in materia di Assegni di Ricerca e in particolare
l'art. 2 co. 1 lett. b) nel quale si prevede che gli assegni di ricerca possono
essere conferiti: “per la realizzazione di specifici programmi di ricerca
interamente finanziati dalle strutture proponenti o cofinanziati con risorse
provenienti da stanziamenti dell’Ateneo, per una quota inferiore al 50%"”;

VISTA la nota dirigenziale (prot. n. 640 del 14.06.2019) contenente chiarimenti
in merito alle fonti di finanziamento;
VISTA la nota del Direttore Generale Prot. n. 36370 del 17.02.2022. avente per

oggetto la rideterminazione degli importi 2022 degli Assegni di ricerca in
applicazione di quanto disposto dall'art. 1 - comma 223 - della Legge
234/2021 (Legge di Bilancio 2022);
VISTE le richieste pervenute in data 7 luglio 2026 (Allegato 11.7.1 e Allegato
11.7.2), specificate nell’Allegato 17.1.3, allegati alla presente delibera,
e relative al rinnovo, per ulteriori 24 mesi, dell’'assegno di ricerca, ai sensi
della L. 240/2010, art. 22, comma 4, lett. b) in scadenza il 30 novembre
2026 di cui ¢ titolare il Dott. PULIDO MANTAS TORCUATO e per ulteriori
12 mesi, dellassegno di ricerca, ai sensi della L. 240/2010, art. 22,
comma 4, lett. b) in scadenza il 31 ottobre 2026 di cui & titolare la Dott.ssa
AGNESE RICCARDI;
ACCERTATA la disponibilita sui fondi messi a disposizione dai responsabili dei
progetti di ricerca per la copertura della spesa relativa al rinnovo degli
assegni di ricerca di seguito riportati;

DELIBERA

di richiedere il rinnovo dei predetti assegni di ricerca ai sensi della L. 240/2010, art. 22, coma 4,
lett. B).

OGGETTO n” 11.8 - Rinnovo assegno di ricerca ai sensi della L. 240/2010, art. 22, comma
4, lett. b) - Dott. MARCO GARGANO, Rif. prof. Emiliano Trucchi.

La Direttrice fa presente che, ai sensi di quanto previsto dall’art. 22, comma 4, lettera b)
della Legge 240/2010, il Prof. Emiliano Trucchi, in qualita di Responsabile scientifico, con
nota del 8 luglio 2026, ha chiesto il rinnovo per ulteriori 12 mesi, dell’assegno di ricerca, in
scadenza il 31 luglio 2026, di cui & titolare il Dott. Marco GARGANO dal titolo “Using target
capture genomic data to estimate differential loss of genetic variation and accumulation of
deleterious mutations along an expansion route” per il proseguimento delle attivita relative
al studio del carico genetico nell'Ululone appenninico (Bombina pachypus), vertebrato di
interesse conservazionistico, endemico della penisola Italiana. In particolare, le analisi
riguarderanno la perdita differenziale di variazione genetica e I'accumulo di mutazioni
deleterie, lungo I'asse di espansione geografica post-glaciale, lo sviluppo di un modello di
simulazione realistico in grado di generare modelli genomici compatibili con quelli osservati
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nel sistema reale e, infine, l'impiego di questo modello di simulazione per capire come il
tasso di cambiamento climatico e la velocita della specie nel colonizzare nuovi habitat
influenzano il genetic load e quindi la probabilita di successo di una colonizzazione.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

VISTA la Legge n. 240/2010 recante "Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al
Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario"
e ss.mm.ii.;

VISTO il D.L. n. 36 del 30.04.2022, come convertito in Legge 29.06.2022, n. 79,
recante ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNNR), che prevede che le Universita possano
indire procedure per il conferimento di assegni di ricerca ai sensi dell’'art.
22 della Legge n. 240/2020 per i 180 giorni successivi alla data di entrata
in vigore della relativa legge di conversione, limitatamente alle risorse gia
programmate alla data medesima, ovvero deliberate dagli organi di
governo entro il predetto termine di 180 giorni;

VISTO il Decreto-legge n. 198/2022 recante "Disposizioni urgenti in materia di
termini legislativi" (c.d. decreto "Milleproroghe") che proroga, fino al 31
dicembre 2023, la possibilita per le universita e gli enti pubblici di ricerca
di indire procedure per il conferimento di assegni di ricerca ex art. 22
legge n. 240/2010;

VISTO lo Statuto di autonomia dell’Universita Politecnica delle Marche;

VISTO il Regolamento di Ateneo in materia di Assegni di Ricerca e in particolare
l'art. 2 co. 1 lett. b) nel quale si prevede che gli assegni di ricerca possono
essere conferiti: “per la realizzazione di specifici programmi di ricerca
interamente finanziati dalle strutture proponenti o cofinanziati con risorse
provenienti da stanziamenti dell’Ateneo, per una quota inferiore al 50%”;

VISTA la nota dirigenziale (prot. n. 640 del 14.06.2019) contenente chiarimenti
in merito alle fonti di finanziamento;
VISTA la nota del Direttore Generale Prot. n. 36370 del 17.02.2022. avente per

oggetto la rideterminazione degli importi 2022 degli Assegni di ricerca in
applicazione di quanto disposto dall'art. 1 - comma 223 - della Legge
234/2021 (Legge di Bilancio 2022);

VISTA la richiesta pervenuta in data 8 luglio 2026 (Allegato 11.8.1), allegata
alla presente delibera, e relativa al rinnovo, per ulteriori 12 mesi,
dell’assegno di ricerca, ai sensi della L. 240/2010, art. 22, comma 4, lett.
b) in scadenza il 31 luglio 2026 di cui é titolare il Dott. Margo GARGANO;

PRESO ATTO che, con nota del 8 luglio, il Dott. Patrick Orlando titolare della fonte di
finanziamento, mette a disposizione il fondo per il cofinanziamento del
rinnovo del suddetto Assegno di Ricerca (Allegato 11.8.2);

ACCERTATA la disponibilita sui fondi messi a disposizione dai responsabili dei

progetti di ricerca per la copertura della spesa relativa al rinnovo degli
assegni di ricerca di seguito riportati;

Verb. CdD del 08.07.2026 41
n. 15 AA. 2025/2026



UNIVERSITA
POLITECNICA
DELLE MARCHE

DELIBERA

di richiedere il rinnovo del predetto assegno di ricerca ai sensi della L. 240/2010, art. 22, coma
4, lett. B).

OGGETTO n* 12 — CONVENZIONI

Oggetto 12.1 — Rinnovo Accordo Quadro di collaborazione tra Universita Politecnica delle
Marche - Dipartimento di Scienze della Vita e del’Ambiente e Universita degli Studi di
Udine — Dipartimento di Scienze Agroalimentari, Ambientali e Animali. Rif. Prof.ssa Anna
Annibaldi

La Direttrice, su richiesta della Prof.ssa Anna Annibaldi, ricorda che I'Accordo Quadro di
collaborazione tra I'Universita Politecnica delle Marche — Dipartimento di Scienze della Vita e
dellAmbiente e I'Universita degli Studi di Udine — Dipartimento di Scienze Agroalimentari,
Ambientali e Animali, finalizzato alla promozione di attivitd congiunte di ricerca, didattica
integrativa, tesi, tirocini, divulgazione scientifica e partecipazione congiunta a programmi di
ricerca nazionali e internazionali, sottoscritto in data 24/02/2022 & in scadenza il 23/02/2027.

Il Consiglio di Dipartimento

VISTO lo Statuto dell’Universita Politecnica delle Marche;

VISTO rart. 78 del Regolamento per I'Amministrazione, la Contabilita e la Finanza
dell’'Universita Politecnica delle Marche;

VISTO I'Accordo Quadro di collaborazione I'Universita Politecnica delle Marche — Dipartimento
di Scienze della Vita e dellAmbiente e I'Universita degli Studi di Udine — Dipartimento di Scienze
Agroalimentari, Ambientali e Animali, finalizzato alla promozione, sviluppo e consolidamento di
opportunita e iniziative di collaborazione nei seguenti ambiti: attivita di ricerca applicativa di
comune interesse nell’ambito della caratterizzazione di matrici ambientali e alimentari e sviluppo
di metodiche analitiche, anche mettendo a disposizione materiali, attrezzature, personale e
risorse finanziarie; attivita didattiche integrative, mediante I'organizzazione di incontri, seminari,
conferenze nel’ambito della caratterizzazione di matrici ambientali e alimentari e sviluppo di
metodiche analitiche e collaborazione per lo svolgimento di tesi di laurea e tesi di dottorato negli
ambiti sopracitati; organizzazione di stage, tirocini e visite studenti, a cui verra garantita idonea
copertura assicurativa e attivita di promozione e diffusione della cultura scientifica e tecnologica
sul territorio (Allegato 12.1);

TENUTO CONTO che il presente accordo, in scadenza il 23/02/2027, non comporta oneri a
carico delle Parti e che gli eventuali oneri saranno determinati nei singoli accordi attuativi che
individueranno la/e struttura/e organizzativa/e di ciascuna Parte alla quale/alle quali detti oneri
saranno imputati, previa verifica della sussistenza e disponibilita dei corrispondenti fondi;
RITENUTO proficuo e strategico per il Dipartimento rinnovare il suddetto Accordo Quadro per
ulteriori 5 anni al fine di proseguire la collaborazione per la realizzazione di progetti e attivita di
interesse comune e inerenti lo stesso Accordo;

CONSIDERATO che per 'UNIPVM si intende confermare la Prof.ssa Anna Annibaldi quale
Referente Scientifico;

a voti unanimi

DELIBERA

Verb. CdD del 08.07.2026 42
n. 15 AA. 2025/2026



UNIVERSITA
POLITECNICA
DELLE MARCHE

di approvare, per quanto di competenza, il rinnovo, per ulteriori 5 anni dell’Accordo Quadro di
collaborazione (Allegato 12.1) tra I'Universita Politecnica delle Marche — Dipartimento di
Scienze della Vita e dellAmbiente e I'Universita degli Studi di Udine — Dipartimento di Scienze
Agroalimentari, Ambientali e Animali;

di confermare la Prof.ssa Anna Annibaldi quale referente scientifico UNIVPM per il rinnovo del
suddetto Accordo;

di garantire che eventuali oneri di spesa che dovessero derivare, nel corso del tempo,
dall’attuazione della suddetta collaborazione saranno posti a carico dei fondi gestiti dal
Dipartimento di cui & titolare la Prof.ssa Anna Annibaldi.

Oggetto 12.2 - Richiesta sottoscrizione da parte del Legale Rappresentante UNIVPM del
Consortium Agreement del progetto nr. 101295861, dal titolo “Beautiful island:
Supporting Managing Authorities to Restore the Oceans and Waters on Islands” -
acronimo ISLA BONITA, programma Horizon Europe, bando HORIZON-MISS-2025-03
(Supporting the implementation of the Restore our Ocean and Waters Mission), azione
HORIZON-IA, Responsabile scientifico Prof. Roberto Danovaro.
La Direttrice comunica la necessita di procedere all’approvazione del testo e alla sottoscrizione
olografa da parte del Legale Rappresentante dell’Universita Politecnica delle Marche del
Consortium Agreement relativo al progetto “Isla Bonita”, di cui & responsabile scientifico il Prof.
Roberto Danovaro, e per il quale il Dipartimento ha gia deliberato I'accettazione del contributo
nelle precedenti sedute competenti.
Il Consiglio di Dipartimento
VISTO lo Statuto dell’'Universita Politecnica delle Marche;
VISTO il Regolamento generale d’Ateneo;
VISTO il Regolamento per I'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Universita
Politecnica delle Marche;
VISTO rart. 15, comma 1, della Legge 7 agosto 1990, n. 241, che dispone che le
amministrazioni pubbliche possono concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento
in collaborazione di attivita di interesse comune;
VISTA la documentazione progettuale e il partenariato del progetto “Isla Bonita”, che prevede
la partecipazione dell’'Universita Politecnica delle Marche — Dipartimento di Scienze della Vita e
del’Ambiente in qualita di partner scientifico;
CONSIDERATO che il progetto & stato dichiarato finanziabile dall’ente proponente e che
I'Universita Politecnica delle Marche & stata invitata a procedere alla sottoscrizione del
Consortium Agreement, necessario per I'avvio delle attivita e per la successiva stipula del Grant
Agreement;
CONSIDERATO che il progetto prevede attivita di ricerca di elevato interesse scientifico
nellambito delle scienze marine e della biodiversita, coerenti con le linee di ricerca del
Dipartimento;
VISTO il testo del Consortium Agreement “Isla Bonita” (Allegato 12.2);
INDIVIDUATO il Prof. Roberto Danovaro quale Responsabile Scientifico del progetto per il
Dipartimento;
a voti unanimi

DELIBERA
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— di approvare il testo del Consortium Agreement relativo al progetto “Isla Bonita” (Allegato
12.2), parte integrante della presente delibera;

— di richiedere la sottoscrizione del suddetto documento da parte del Legale Rappresentante
dell’'Universita Politecnica delle Marche, Prof. Enrico Quagliarini;

— di individuare il Prof. Roberto Danovaro quale Responsabile Scientifico del progetto per il
Dipartimento di Scienze della Vita e del’Ambiente;

— di stabilire che eventuali oneri che dovessero derivare dall'attuazione del progetto saranno
posti a carico del Dipartimento, sui fondi di cui sara titolare il Prof. Roberto Danovaro.

Oggetto 12.3 — Richiesta sottoscrizione da parte del Legale Rappresentante UNIVPM del
Consortium Agreement del progetto nr. 101287751, dal titolo “Hazard Assessment of
Marine Mixtures and New Pollutant Synergies” - acronimo HARMONY, programma
Horizon Europe, bando HORIZON-CL6-2025-01 (Zeropollution), azione HORIZON-RIA,
Responsabile scientifico Prof. Francesco Regoli

La Direttrice comunica la necessita di procedere all’approvazione del testo e alla sottoscrizione
olografa da parte del Legale Rappresentante dell’'Universita Politecnica delle Marche del
Consortium Agreement relativo al progetto HARMONY - Hazard Assessment of Marine
Mixtures and New Pollutant Synergies, versione 2.0 del 25/06/2026, di cui & responsabile
scientifico il Prof. Francesco Regoli.

Il progetto & stato presentato nellambito del Programma Horizon Europe — Framework
Programme for Research and Innovation (2021-2027) e prevede la partecipazione
dell’Universita Politecnica delle Marche in qualita di Beneficiary e Coordinatore del Consorzio.

Il Consiglio di Dipartimento

VISTO lo Statuto dell’'Universita Politecnica delle Marche;

VISTO il Regolamento per ’Amministrazione, la Contabilitd e la Finanza dell’Universita
Politecnica delle Marche;

VISTO il Regolamento di Ateneo per la disciplina delle attivita di ricerca istituzionale e della sua
valorizzazione emanato con D.R. n. 733 del 01/08/2025;

VISTA la call HORIZON-CL6-2025-01, topic HORIZON-CL6-2025-01-ZEROPOLLUTION-05 -
EU-India cooperation on cumulative impacts of marine pollution on marine organisms and
ecosystems, azione HORIZON- Research and Innovation Actions;

CONSIDERATO che la proposta nr. 101287751 dal titolo “Hazard Assessment of Marine
Mixtures and New Pollutant Synergies” - acronimo HARMONY é& stata ammessa a
finanziamento e che I'Universita Politecnica delle Marche partecipa in qualita di Coordinatore
assieme ad altri 14 partner;

CONSIDERATO che il suddetto progetto, prevede:

- una durata di 36 mesi con decorrenza dalla data di firma del GA;

- la partecipazione di 15 partner;

- un costo complessivo pari a € 5.927.374,33 finanziato al 100%

- un budget complessivo per UNIVPM pari a € 1.205.111,72

- il Prof. Francesco Regoli, Professore Ordinario afferente al DiSVA, quale Responsabile
Scientifico delle attivita per TUNIVPM,;

PRESO ATTO che il Piano Finanziario UNIVPM & diviso nelle sottoindicate categorie di costo:

Personnel costs € 739.089,38
Travel and subsistence € 40.000,00
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Other goods, works and service € 185.000,00
Indirect costs € 241.022,34
CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto verra coinvolto il personale strutturato
sottoindicato, per un totale di 162 person/month:
e Prof. Francesco Regoli
Prof.ssa Stefania Gorbi
Prof. Maura Benedetti
Dott.ssa Marica Mezzelani
Dott. Alessandro Nardi
Dott.ssa Marta Di Carlo
Dott. Giuseppe d’Errico
Dott.ssa Lucia Pittura
Prof.ssa Anna La Teana
Prof.ssa Maria Serena Chiucchi
VISTE le delibere n. 29 del 26/01/2022 e n. 500 del 21/12/2022 del Consiglio di Amministrazione
con cui, ai fini della partecipazione dell’Ateneo (attraverso i Dipartimenti coinvolti), in qualita di
coordinatore o di partner nei progetti ammessi al finanziamento nell’ambito del programma
Horizon Europe sono stati approvati:

1. il modello aggiornato della Declaration of Honour;

2. ilnuovo modello del General Model Grant Agreement, nel caso in cui I'’Ateneo partecipi
al progetto in qualita di coordinatore;

3. il modello dell’Accession form to the Grant Agreement, nel caso in cui 'Ateneo
partecipi al progetto in qualita di partner;

4. il nuovo modello base DESCA del Consortium Agreement, quale modello
maggiormente utilizzato dalle partnership dei progetti, unitamente al nuovo modello DESCA del
Consortium Agreement AP versione 1 da utilizzare qualora nel progetto europeo siano presenti
“associated partner”;

- & stato autorizzato il Rettore alla firma dei suddetti documenti, previa acquisizione del
provvedimento da parte del Dipartimento interessato, relativo all’approvazione degli stessi e alla
relativa assunzione degli oneri e degli impegni da essi disciplinati;

- € stato stabilito che, qualora venga proposto dalla partnership un testo di Consortium
Agreement integrato e/o modificato sostanzialmente rispetto al modello base DESCA, questo
sara oggetto di una specifica approvazione da parte del Consiglio di Amministrazione;

VISTE la Delibera di Dipartimento nr.6 del 04/02/2026 e la Delibera del CdA nr. 71 del
20/02/2026 con le quali & stato accettato il finanziamento per il suddetto progetto ed & stata
richiesta la firma del Rettore per la Declaration of Honour;

CONSIDERATO che in data 23/02/2026 il Rettore Prof. Enrico Quagliarini ha sottoscritto la
Declaration of Honour, in qualita di Legale Rappresentante dell’'Universita Politecnica delle
Marche;

VISTE la Delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze della Vita e del’Ambiente (DiSVA)
del 10/03/2026 e la Delibera del CdA nr. 118/2026 con le quali € stata richiesta la sottoscrizione
da parte del Rettore Prof. Enrico Quagliarini del Grant Agreement del progetto a cui I'Universita
Politecnica delle Marche partecipa in qualita di Soggetto Coordinatore;

CONSIDERATA la necessita di sottoscrivere il Consortium Agreement (Allegato 12.3)
all’'unanimita
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DELIBERA
— di richiedere al Rettore Prof. Enrico Quagliarini la sottoscrizione del Consortium Agreement
del progetto nr. 101287751 dal titolo “Hazard Assessment of Marine Mixtures and New Pollutant
Synergies” - acronimo HARMONY (Allegato 12.3);
- di accettare tutti gli obblighi e gli impegni derivanti dalla sottoscrizione dei documenti.

Oggetto 12.4 — Accordo di collaborazione tra DiSVA — UNIVPM e NAGRA (National
Cooperative for the Disposal of Radioactive Waste) — Resp. Scient. Prof.ssa
Alessandra Negri
La Direttrice informa che & stato predisposto lo schema di convenzione conto terzi tra il
Dipartimento di Scienze della Vita e dellAmbiente dell’'Universita Politecnica delle Marche e la
National Cooperative for the Disposal of Radioactive Waste — NAGRA, finalizzato alla
prestazione di servizi nellambito dell’analisi biostratigrafica e paleoecologica di carote
geologiche mediante calcareous nannofossils.
Il Consiglio di Dipartimento
VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Universita Politecnica delle Marche;
VISTO il Regolamento generale d'Ateneo;
VISTO il Regolamento per 'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;
VISTO il Regolamento di Ateneo per le attivita conto terzi, ed in particolare gli artt. 1 e 2;
VISTO lo schema di convenzione conto terzi (Allegato 12.4.1) tra la National Cooperative for
the Disposal of Radioactive Waste — NAGRA e il Dipartimento di Scienze della Vita e
del’Ambiente dell’'Universita Politecnica delle Marche, relativo all’attivita di consulenza tecnico-
scientifica sul tema Calcareous Nannofossil Biostratigraphic and Paleoecological analysis;
CONSIDERATO che NAGRA ha individuato il DiSVA quale fornitore dotato delle competenze e
delle attrezzature necessarie per 'esecuzione delle analisi biostratigrafiche richieste;
CONSIDERATO che il contratto prevede un contributo economico pari a € 60.000,00 (oltre IVA,
se dovuta) a favore del DiSVA, erogato in tre tranche secondo le modalita indicate nel testo;
PRESO ATTO che la prestazione avra durata 15 mesi dalla data di sottoscrizione e che potra
essere rinnovata previo accordo scritto tra le Parti;
INDIVIDUATA la Prof.ssa Alessandra Negri quale Responsabile Scientifica dell’accordo per |l
DiSVA — UNIVPM;
a voti unanimi

DELIBERA
— di approvare il testo e di garantirne il rispetto della convenzione conto terzi (Allegato 12.4.1)
tra la National Cooperative for the Disposal of Radioactive Waste — NAGRA, rappresentata dal
proprio legale rappresentante, e I'Universita Politecnica delle Marche — Dipartimento di Scienze
della Vita e dell Ambiente, rappresentata dalla Direttrice Prof.ssa Francesca Beolchini;
— di individuare la Prof.ssa Alessandra Negri quale Responsabile Scientifica dell’accordo per il
DiSVA — UNIVPM;
— di reputare congruo il corrispettivo a € 60.000,00 (oltre IVA, se dovuta), riconosciuto da
NAGRA al DiSVA a titolo di rimborso delle spese per I'esecuzione delle attivita di ricerca
previste;
— di garantire che eventuali oneri di spesa ulteriori che dovessero derivare, nel corso del tempo,
dall’'attuazione delle attivita saranno posti a carico dei fondi gestiti dal Dipartimento di cui &
titolare la Prof.ssa Alessandra Negri.
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OGGETTO n. 12.5 — Approvazione Accordo Attuativo tra DiSVA-UNIVPM e
Comune di San Benedetto del Tronto — Servizio Porto e Mercato Ittico

La Direttrice presenta al Consiglio I’Accordo Attuativo tra il Dipartimento di Scienze della Vita e
dell’Ambiente dell’'Universita Politecnica delle Marche e il Comune di San Benedetto del Tronto — Servizio
Porto e Mercato lttico, predisposto ai sensi della Convenzione Quadro sottoscritta in data 13/07/2022 tra
le Parti.
L’Accordo disciplina I'utilizzo da parte del DiSVA di un locale ad uso laboratorio presso il Mercato Ittico di
San Benedetto del Tronto, messo a disposizione dal Comune, al fine di svolgere attivita di ricerca,
monitoraggio ambientale, analisi di campioni biologici, sperimentazione e divulgazione scientifica, in
coerenza con gli ambiti previsti dalla Convenzione Quadro.
Il Consiglio di Dipartimento
VISTO lo Statuto di Autonomia dell’'Universita Politecnica delle Marche;
VISTO il Regolamento generale di Ateneo;
VISTO il Regolamento per ’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;
VISTA la Convenzione Quadro tra UNIVPM e Comune di San Benedetto del Tronto — Servizio Porto e
Mercato lttico, sottoscritta in data 13/07/2022;
CONSIDERATO che la Convenzione Quadro prevede la possibilita di stipulare accordi attuativi per
disciplinare operativamente le attivita di collaborazione, I'utilizzo di spazi e attrezzature e la gestione dei
rapporti scientifici e organizzativi;
CONSIDERATO che il Comune ha messo a disposizione del DiSVA un locale ad uso laboratorio presso
il Mercato lttico, necessario per lo svolgimento delle attivita scientifiche e di monitoraggio ambientale di
interesse comune;
VISTO il testo dell’Accordo Attuativo predisposto dal Dipartimento (Allegato 12.5.1), che disciplina le
modalita di utilizzo del locale, gli impegni delle Parti, gli aspetti di sicurezza, assicurativi, organizzativi e
la proprieta dei risultati della ricerca;
RITENUTO necessario procedere all’approvazione dell’Accordo Attuativo al fine di avviare formalmente
le attivita previste;
a voti unanimi

DELIBERA
— di approvare il testo dell’lAccordo Attuativo tra il Dipartimento di Scienze della Vita e dellAmbiente
dell’'Universita Politecnica delle Marche e il Comune di San Benedetto del Tronto — Servizio Porto e
Mercato lttico (Allegato Allegato 12.5.1), parte integrante della presente delibera;
— di autorizzare la Direttrice del Dipartimento, Prof.ssa Francesca Beolchini, alla sottoscrizione
dell’Accordo Attuativo e al compimento di tutti gli atti necessari alla sua esecuzione;
— di dare atto che il presente Accordo non comporta oneri finanziari a carico del Dipartimento, come
previsto dall’art. 4 dell’Accordo Attuativo;
— di individuare il Prof. Francesco Regoli quale referente scientifico per I'attuazione dell’Accordo.

OGGETTO n”* 12.6 — Convenzione conto terzi ENGIE Solutions — Consulenza
tecnica Cladocora EMCC Working Group — Resp. Scient. Dott.ssa Camilla Roveta
La Direttrice presenta la bozza di convenzione conto terzi tra ENGIE Solutions e il Dipartimento
di Scienze della Vita e del’Ambiente dell’Universita Politecnica delle Marche, avente ad oggetto
la consulenza tecnico-scientifica nellambito delle attivita del Cladocora EMCC Working Group.
L’incarico, svolto dalla Dott.ssa Camilla Roveta, riguarda:
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— la partecipazione alla sessione tecnica J1 del 25 giugno 2026 a Cannes (Francia),
comprensiva di attivita in situ, valutazioni tecniche e redazione del relativo report;

— tre sessioni tecniche remote (J2 — settembre 2026; J3 — ottobre 2026; J4 — dicembre 2026),
comprensive di preparazione, consulenza specialistica e redazione dei report;

— attivitd di preparazione, analisi e produzione dei documenti tecnici richiesti da ENGIE
Solutions.

Il corrispettivo previsto per I'intero servizio € pari a € 7.000,00 (settemila/00) oltre IVA, come
validato formalmente da ENGIE Solutions nella comunicazione del 24/06/2026.

Il Consiglio di Dipartimento

VISTO lo Statuto dell’Universita Politecnica delle Marche;

VISTO il Regolamento Generale di Ateneo;

VISTO il Regolamento di Ateneo per le attivita conto terzi, ed in particolare gli artt. 1 e 2;
VISTO il Regolamento per ’/Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

VISTA la comunicazione con cui ENGIE Solutions incarica il Dipartimento di Scienze della Vita
e dellAmbiente per attivita di consulenza tecnico-scientifica nel’ambito del Cladocora EMCC
Working Group (Allegato 12.6.1);

CONSIDERATO che il DiSVA & pienamente competente all'effettuazione delle attivita richieste;
CONSIDERATO che tale incarico prevede il riconoscimento al DiSVA di un corrispettivo pari ad
€ 7.000,00 oltre IVA, ritenuto congruo dalla Responsabile Scientifica;

CONSIDERATO che la prestazione oggetto della convenzione € da ritenersi un’attivita di puro
carattere intellettuale, ai sensi dell’art. 2 del Regolamento di Ateneo per le attivita conto terzi;
PRESO ATTO che la referente, Dott.ssa Camilla Roveta, si impegna a definire il piano
finanziario con I'indicazione della suddivisione del corrispettivo in coerenza a quanto previsto
dal Regolamento di Ateneo;

a voti unanimi
DELIBERA

di accettare l'attivita commissionata da ENGIE Solutions al Dipartimento di Scienze della Vita e
del’Ambiente per la consulenza tecnico-scientifica nel’ambito del Cladocora EMCC Working
Group (Allegato 12.6.1).

ENGIE Solutions corrispondera al DiSVA il corrispettivo di € 7.000,00 (settemila/00) oltre IVA,
che sara suddiviso tra le voci di spesa secondo il Piano finanziario che verra redatto in
conformita al Regolamento di Ateneo per le attivita conto terzi.

OGGETTO n. 12.7 — Accordo Quadro con Alma Mater Studiorum — Universita di Bologna
e Consorzio Fitosanitario provinciale di Modena — Resp. Scient. Prof.ssa Giovanna
Mobbili

La Direttrice presenta al Consiglio la bozza di Accordo Quadro di collaborazione per la
valorizzazione delle conoscenze tra I'Universita Politecnica delle Marche — Dipartimento di
Scienze della Vita e del’Ambiente, Alma Mater Studiorum — Universita di Bologna e il Consorzio
Fitosanitario provinciale di Modena finalizzato allo svolgimento di attivita di interesse comune,
nellambito delle rispettive finalita istituzionali, dirette a sviluppare approcci alternativi all'utilizzo
di agrofarmaci di sintesi in agricoltura, quali molecole di dsRNA, costrutti di espressione di
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arpine di RNA in piante ospiti e varieta e portinnesti nuovi che esprimono tali costrutti (Allegato
12.7).

La Direttrice precisa che il suddetto Accordo Quadro non comporta oneri a carico delle Parti,
avra la durata di 5 anni a decorrere dalla data di stipula e potra essere rinnovato tacitamente
per un periodo pari a quello originario.

Il Consiglio di Dipartimento,

VISTO lo Statuto di Ateneo emanato con Decreto Rettorale n. 320 dell'11.03.2019;

VISTO il Regolamento Generale di Ateneo emanato con Decreto Rettorale n. 251 del 10 marzo
2020;

VISTO il Regolamento per ’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita emanato con decreto
rettorale n. 731 del 15 settembre 2015 e in particolare I'art. 78;

VISTA la bozza dell’Accordo Quadro di collaborazione per la valorizzazione delle conoscenze
tra I'Universita Politecnica delle Marche — Dipartimento di Scienze della Vita e del’Ambiente,
Alma Mater Studiorum — Universita di Bologna e il Consorzio Fitosanitario provinciale di Modena
finalizzato allo svolgimento di attivita di interesse comune, nellambito delle rispettive finalita
istituzionali, dirette a sviluppare approcci alternativi all’utilizzo di agrofarmaci di sintesi in
agricoltura, quali molecole di dsRNA, costrutti di espressione di arpine di RNA in piante ospiti e
varieta e portinnesti nuovi che esprimono tali costrutti (Allegato 12.7);

TENUTO CONTO che il presente accordo non comporta oneri a carico delle Parti e che le
eventuali disposizioni finanziarie relative alle risorse necessarie per realizzare le singole attivita
di collaborazione avviate nell’ambito del presente Accordo saranno dettagliate negli specifici
Accordi Attuativi;

TENUTO CONTO che I'accordo ha durata di 5 (cinque) anni a decorrere dalla data di stipula e
potra essere rinnovato tacitamente per un periodo pari a quello originario;

RITENUTO proficuo e strategico per il Dipartimento partecipare alla realizzazione di progetti e
attivita di interesse comune e inerenti al suddetto Accordo Quadro;

CONSIDERATO che per 'UNIPVM ¢ stata individuata la Prof.ssa Giovanna Mobbili quale
Referente Scientifico;

all’unanimita

DELIBERA

- di approvare, per quanto di competenza, il testo dell’Accordo Quadro di collaborazione
(Allegato 12.7) tra I'Universita Politecnica delle Marche — Dipartimento di Scienze della
Vita e dellAmbiente, Alma Mater Studiorum — Universita di Bologna e il Consorzio
Fitosanitario provinciale di Modena;

- di chiedere la sottoscrizione del’Accordo Quadro da parte del Magnifico Rettore
dell’Universita Politecnica delle Marche, Prof. Enrico Quagliarini, in qualita di Legale
Rappresentante dell’Ateneo;

- di individuare la Prof.ssa Giovanna Mobbili quale referente scientifico UNIVPM per
I'attuazione dell’Accordo;

- di garantire che eventuali oneri di spesa che dovessero derivare, nel corso del tempo,
dall’attuazione della suddetta collaborazione saranno posti a carico dei fondi gestiti dal
Dipartimento di cui & titolare la Prof.ssa Giovanna Mobbili.
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Oggetto 12.8 — Accordo di collaborazione per attivita di ricerca con The Centre National
de Recherches Oceanographiques (CNRO) e Institut Universitaire Professionnel en
Sciences Marines et Environnement (IlUP-SME) Madagascar — Resp. Scient. Prof. Carlo
Cerrano
La Direttrice informa che & stato predisposto lo schema di Cooperation Agreement tra il Dipartimento di
Scienze della Vita e del’Ambiente dell’Universita Politecnica delle Marche, The Centre National de
Recherches Oceanographiques (CNRO) e the Institut Universitaire Professionnel en Sciences Marines
et Environnement (IUP-SME) del Madagascar finalizzato allo svolgimento di attivita di ricerca congiunta
negli ambiti di ricerca marina, costiera e altri settori.
Il Consiglio di Dipartimento
VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Universita Politecnica delle Marche;
VISTO il Regolamento generale d’Ateneo;
VISTO il Regolamento per ’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;
VISTO Tlart. 15, comma 1, della Legge 7 agosto 1990, n. 241, che dispone che le amministrazioni
pubbliche possono concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita
di interesse comune;
VISTO lo schema di Research Agreement (Allegato 12.8) tra Centre National de Recherches
Oceanographiques (CNRO), Institut Universitaire Professionnel en Sciences Marines et Environnement
(IUP-SME) del Madagascar e il Dipartimento di Scienze della Vita e del’lAmbiente dell’Universita
Politecnica delle Marche, relativo alla collaborazione per lo svolgimento di attivita di ricerca congiunta
negli ambiti di ricerca marina, costiera e altri settori;
CONSIDERATO che I'accordo non prevede oneri tra le parti, rimarra in vigore dalla stipula per il primo
anno della sperimentazione e potra essere prorogato o rinnovato in base all'andamento delle
sperimentazioni stesse;
VISTO il forte interesse del Dipartimento a instaurare forme di collaborazione che favoriscano lo sviluppo
di conoscenze scientifiche nell’lambito della ricerca marina e costiera;
INDIVIDUATA la Prof.ssa Alessandra Negri quale Responsabile Scientifica dell’accordo per il DiISVA —
UNIVPM;
a voti unanimi

DELIBERA
— di approvare il testo e di garantirne il rispetto del Cooperation Agreement (Allegato 12.8) tra Centre
National de Recherches Oceanographiques (CNRO) rappresentato dal Direttore Pr. LANDY Amelie
Soambola, tra Institut Universitaire Professionnel en Sciences Marines et Environnement (IUP-SME)
rappresentato dal Direttore Phd ADOUHOURI Aly Bachiry e il Dipartimento di Scienze della Vita e
del’Ambiente dell’'Universita Politecnica delle Marche rappresentato dalla Direttrice Prof.ssa Francesca
Beolchini;
— di individuare il Prof. Carlo Cerrano quale Responsabile Scientifico dell’accordo per il DiISVA;
— di garantire che eventuali oneri di spesa ulteriori che dovessero derivare, nel corso del tempo,
dall’attuazione delle attivita di ricerca in collaborazione saranno posti a carico dei fondi gestiti dal
Dipartimento di cui é titolare il Prof. Carlo Cerrano.

OGGETTO n?* 12.9 — Sub-Comodato d’uso gratuito di beni e le attrezzature del
Dipartimento di Scienze della Vita e Biotecnologie - Universita degli Studi di Ferrara —
Referente Prof. E. Trucchi

La Direttrice presenta, su richiesta del docente Prof. Emiliano Trucchi, il contratto di sub-
comodato d’uso gratuito che regolamenta la possibilita di allocazione di beni, gia in comodato
d’uso al Dipartimento di Scienze della Vita e Biotecnologie dell’'Universita degli Studi di Ferrara
da parte del Consorzio Futuro in Ricerca, al Dipartimento di Scienze della Vita e del’Ambiente.
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La Direttrice ricorda inoltre che il Dipartimento ha una convenzione con il Dipartimento di
Ingegneria dell'Informazione (DIl) del nostro Ateneo per allocare beni presso il centro di calcolo
del Dipartimento stesso.

Il Consiglio di Dipartimento

VISTA la bozza di contratto (Allegato 12.9) con la quale il Dipartimento di Scienze della Vita e
Biotecnologie dell’Universita degli Studi di Ferrara concede in comodato d'uso gratuito al
Dipartimento di Scienze della Vita e del’Ambiente i beni e le attrezzature descritte nell’allegato
A del contratto stesso;

TENUTO CONTO che la concessione € subordinata al rispetto delle condizioni previste dal
contratto di cui all’ Allegato 12.9, a garanzia di un uso per lo svolgimento di attivita di ricerca;
SENTITO il Prof. Emiliano Trucchi che si impegna a far utilizzare i beni e le attrezzature oggetto
del contratto da persone in possesso dei requisiti necessari, appositamente formate ed
informate e solo per le operazioni consentite, rispettando tutte le opportune norme di sicurezza;
VERIFICATA la necessita ed urgenza di regolarizzare il suddetto contratto di sub-comodato;

a voti unanimi

DELIBERA

- di autorizzare la stipula del contratto di sub-comodato d’'uso gratuito che regolamenta la
possibilita di allocazione di beni, gia in comodato d’'uso, da parte del Consorzio Futuro in
Ricerca, al Dipartimento di Scienze della Vita e Biotecnologie dell’Universita degli Studi di
Ferrara rappresentato dal Direttore Prof. Luca Ferraro e il Dipartimento di Scienze della Vita e
dellAmbiente dell’'Universita Politecnica delle Marche rappresentato dalla Direttrice Prof.ssa
Francesca Beolchini alle condizioni specificate nel contratto di cui all’ Allegato 12.9;

— di individuare il Prof. Emiliano Trucchi quale Responsabile Scientifico del contratto per |l
DiSVA;

— di garantire che eventuali oneri di spesa ulteriori che dovessero derivare, nel corso del tempo,
dall’attuazione del suddetto contratto saranno posti a carico dei fondi gestiti dal Dipartimento di
cui e titolare il Prof. Emiliano Trucchi.

OGGETTO n”* 13 — VARIE ED EVENTUALI

OGGETTO n”* 13.1 - Richiesta variazione Budget 2026 — DiSVA — Allocazione economie
residue da progetti conclusi su PJ Ricerca Dipartimentale
OGGETTO 13.1 - Ripartizione compensi conto terzi

La Direttrice comunica che devono essere ripartitii compensi tra il personale che ha partecipato
direttamente alle attivita per le prestazioni conto terzi relative alle seguenti convenzioni:

— Comune di Fano (Referente Prof. Antonio Dell’Anno), fattura V501E n. 29 del 29/05/2026,
incasso registrato in data 03/07/2026, buono d’ordine n. 292 del 28/05/2026, impegno Anno
2026/Nr. 01416.004 — Determina n. 2083 del 13/11/2025, per un importo pari a € 20.000,00
(Allegato 13.1.1);

— ltelyum Regeneration S.p.A. (Referente Prof.ssa Francesca Beolchini), fattura Itelyum
(Allegato 13.1.2);

Verb. CdD del 08.07.2026 51
n. 15 AA. 2025/2026



UNIVERSITA
POLITECNICA
DELLE MARCHE

— Marevivo / MedReact (Referente Prof. Roberto Danovaro), fattura Marevivo MedReact
(Allegato 13.1.3).

Il Consiglio di Dipartimento

VISTA la proposta di ripartizione dei compensi per le prestazioni effettuate direttamente dal
personale strutturato nellambito delle attivita commerciali a favore dei soggetti sopra indicati,
come dettagliato negli Allegati 13.1.1, 13.1.2 e 13.1.3;

a voti unanimi
DELIBERA

di approvare la proposta di ripartizione dei compensi di cui agli Allegati 13.1.1, 13.1.2 e 13.1.3
per le prestazioni effettuate direttamente dal personale strutturato nel’ambito delle attivita
commerciali rispettivamente a favore di:

— Comune di Fano (fattura V501E — Referente Prof. Antonio DellAnno);
— Itelyum Regeneration S.p.A. (Referente Prof.ssa Francesca Beolchini);
— Marevivo / MedReact (Referente Prof. Roberto Danovaro).

OGGETTO n”* 13.2 - Richiesta variazione Budget 2026 — DiSVA — Allocazione economie
residue da progetti conclusi su PJ Ricerca Dipartimentale

Il Consiglio di Dipartimento

VISTO lo Statuto dell’Universita Politecnica delle Marche;

VISTO il Regolamento generale di Ateneo;

VISTO il Regolamento per ’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita ed in particolare gli artt.
49 e 50;

VISTO il Budget 2026 — Struttura 040017 DiSVA;

CONSIDERATO che sono terminate le attivita relative ai seguenti progetti:

e convenzione per attivita conto terzi commissionata da DELOITTE CONSULTING S.R.L.
S.B. per I'affidamento di servizi specialistici di supporto (Resp. Prof. Carlo Cerrano);

e convenzione per attivita di ricerca — Bando 2020 PRIN - finanziatore Ministero
Universitd e Ricerca - Progetto 2020EEMHSR Acr. ICARE "BlogeochemiCal fate
of emerging Anthropogenic pollutants in the sedimentary Record: a
model based on foraminifEra (Resp. Prof.ssa Anna Sabbatini);

e convenzione per attivita conto terzi commissionata da UBICA S.r.. UNDERWATER
BIOLOGICAL CARTOGRAPHY per lo svolgimento di attivita di analisi tassonomica dei
campioni di sedimenti marini prelevati mediante benna Van-Veen in Mar Adriatico e per
la reportistica inclusiva delle considerazioni ecologiche del caso (Resp. Prof.ssa Barbara
Calcinai);

e convenzione per attivita di ricerca finanziata dal’UE Interreg_Response (Resp. Prof. F.
Marincioni);

e convenzione per attivita conto terzi commissionata nel 2023 da ARPAM - AGENZIA
REGIONALE PER LA PROTEZIONE AMBIENTALE DELLE MARCHE per I'esecuzione
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di una campagna di indagini ambientali presso le acque territoriali prospicienti la Regione
Marche (Marine Strategy Framework Directive) (Resp. Prof.ssa Emanuela Fanelli);
convenzione per attivita conto terzi commissionata da LA MARINA DORICA S.P.A. per
analisi delle acque del porto Turistico (Resp. Prof.ssa Totti Cecilia Maria);

DERATO che tutte le attivita di cui sopra sono state completate ed i proventi sono stati

tutti regolarmente incassati;

VISTO

che, alla data attuale, sono presenti economie residue sui progetti:
040017_CT_RIC_NAZ_2025_CERRANO_C_MER_OSTRICHE

e 040017 _PRIN_2020 2022 SABBATINI_A ICARE
e 040017_CT_RIC_NAZ 2022 CALCINAI_B_UBICA
e 040017_INTERREG_2019 MARINCIONI_F_RESPONSE
e 040017 _CT_RIC_NAZ 2023 FANELLI E TD_ARPAM
e 040017 _CT_RIC_NAZ 2025 TOTTI_C _MARINA DORICA
e SENTITIi suddetti docenti, responsabili finanziari dei contributi relativi alle attivita
scientifiche terminate, che hanno espresso la volonta utilizzare le economie per
continuare a svolgere attivita di ricerca dipartimentale, come di seguito specificato:
- 040017_CT_RIC_NAZ 2025 CERRANO_C MER_ OSTRICHE per
€ 11.918,68
- 040017 _PRIN_2020 2022 SABBATINI_A ICARE per €
5.425,00
- 040017_CT_RIC_NAZ 2022 CALCINAI_B_UBICA per
€ 2.600,00
- 040017_INTERREG_2019_MARINCIONI_F_RESPONSE per € 170,00
- 040017_CT_RIC_NAZ 2023 FANELLI E TD ARPAM per € 250,00
- 040017_CT_RIC_NAZ_2025 TOTTI_C_MARINA_DORICA per € 675,00

per le motivazioni indicate in premessa la seguente variazione al Budget 2026 della struttura
040017-DiSVA, cosi come di seguito indicato:

Nuovo Progetto Importo da
assegnare
040017_R.DIPARTIM_CERRANO_CARLO (DG TE n. 41/2026) 11.918,68#
CA.5.R.03.04.14 - Giri interni ai CG per margini economici su progetti
CA.4.C.02.03.07 — COSTI GENERALI 3.918,68#
CA.4.C.02.02.01 — Acquisto materiale di consumo 8.000,00#
Nuovo Progetto Importo da
assegnare
040017_R.DIPARTIM_SABBATINI_ANNA (DG TE n. 42/2026) 5.425,00#
CA.5.R.03.04.14 - Giri interni ai CG per margini economici su progetti
CG.4.C.05.06.32 - (Giri contabili) Spesa per assegni di ric. finanziati dai|5.425,00#
C.G.
Verb. CdD del 08.07.2026 53

n. 15

AA. 2025/2026



UNIVERSITA
POLITECNICA
DELLE MARCHE

Nuovo Progetto

Importo
assegnare

040017_R.DIPARTIM_CALCINAI_BARBARA (DG TE n. 43/2026)
CA.5.R.03.04.14 - Giri interni ai CG per margini economici su progetti

2.600,00#

CA.4.C.02.02.01 — Acquisto materiale di consumo

2.600,00#

Nuovo Progetto

Importo
assegnare

da

040017_R_DIPARTIM_2026_MARINCIONI_F_RESPONSE (DG TE n.
45/2026)
CA.5.R.03.04.14 - Giri interni ai CG per margini economici su progetti

170,00#

CG.4.C.05.06.32 - (Giri contabili) Spesa per assegni di ric. finanziati dai
C.

170,00#

Nuovo Progetto

Importo
assegnare

da

040017_R_DIPARTIM_FANELLI_EMANUELA (DG TE n. 46/2026)
CA.5.R.03.04.14 - Giri interni ai CG per margini economici su progetti

250,00#

CG.4.C.05.06.32 - (Giri contabili) Spesa per assegni di ric. finanziati dai
C.

250,00#

Nuovo Progetto

Importo
assegnare

da

040017_R.DIPARTIM_TOTTI_CECILIA__MARIA (DG TE n. 47/2026)

675,00#

CA.5.R.03.04.14 - Giri interni ai CG per margini economici su progetti

CA.4.C.05.06.31 — (Giri contabili) (Giri contabili) Stipendi PTA a tempo
determinato

675,00#

La presente delibera € immediatamente esecutiva

Non essendoci altri punti da discutere, la seduta termina alle ore 16:25.

Il Responsabile
Ufficio Nucleo Didattico
DiSVA

Dott.ssa Laura GRIZI
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Ufficio amministrativo DiSVA

Dott.ssa Sara PROPETI
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La Direttrice
Prof.ssa Francesca BEOLCHINI
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